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Nagykanizsa Megyei Jog Viros Onkorményzata
Egészségiigyi Alapellatasi Intézménye

8800 Nagykanizsa

Petéfi u. 5.

230/2015.(X.25) szama
kozgyiilési hatarozattal elfogadott
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK?

Nagykanizsa Megyei Jogii Varos Onkormanyzata a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. térvény 41.§ (6) bekezdésében foglalt felhatalmazés alapjan, az
allamhaztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8.§ (1)-(5) bekezdésében biztositott
jogkorében eljarva, valamint az egészségiigyi alapellatdsrél sz6l6 2015. évi CXXIIL. torvény
5.§ rendelkezéseinek végrehajtisa érdekében hozta létre az Egészségiigyi Alapellatasi
Intézményt.

Célja: Nagykanizsa véros és a csatolt 6t kozség - Lisz6, Ujudvar, Hosszivolgy, Fiizvolgy,
Homokkoméarom - egészségiigyi alapelldtasdnak biztositdsa egészségiigyi szakfeladaton
keresztiil.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja:
A Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat célja, hogy rogzitse az intézmény adatait €s szervezeti
felépitését, a vezetdk és alkalmazottak feladatait és jogkorét, illetve az intézmény miikodési
szabalyait.
Hatalya kiterjed: az intézmény vezetdjére,

az intézmény dolgozdira,

az intézményben mitk6d6 szakmai csoportokra,

az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre.

A Szervezeti és Miikodési szabalyzat elfogadasa, jovahagyasa, megtekintése:

Az Egészségiigyi Alapellatdsi Intézmény miikédésére vonatkozé szabdlyzatot az intézmény
vezetdjének elbterjesztésére Nagykanizsa Megyei Jogd Viaros Kozgyiilése Szocidlis,
Egészségligyi és Kornyezetvédelmi Bizottsaga hagyja jova.

Az Egészségiigyi Alapellatdsi Intézmény Szervezeti és Miuikoédési Szabalyzatit a
foglalkoztatottak €és mas ¢érdekléd6k megtekinthetik ~az intézményvezetdé iroddjdban,
munkaidSben. Tartalmérol és el6irdsairdl az intézmény vezetdje ad tdjékoztatast.

1.
Az intézmény megnevezése cim-és azonosité adatai
1.1. Azintézmény neve: Nagykanizsa Megyei Jogi Viros Onkorményzata Egészségiigyi
Alapellatési Intézménye

rovid neve:  Egészségiigyi Alapellatési Intézmény
székhelye: 8800 Nagykanizsa, Pet6fi u. 5

1.2. Az intézmény szakmai egységei, telephelyei®’s:

Haziorvosi Szolgdlat (felnott hdziorvosi rendeldk)
8800 Nagykanizsa, Alkotmany u. 75.
8800 Nagykanizsa, Alkotmany u. 100.
8800 Nagykanizsa, Bajcsy-Zs. E. u. 38/A
8800 Nagykanizsa, Bart6k B. u. 6.
8800 Nagykanizsa, Garay u. 14.
8800 Nagykanizsa, Jokai u. 50.

5 Az Altalénos rendelkezések részt médositotta a 65/2021. (XI.24.) szamu SZEKB hatdrozat 1. pontja. Hatdlyos:
2021. december 1

¢ A 1.2. pontot médositotta a 110/2017.(VL.29) szdmi kozgytilési hatdrozat 1. pontja. Hatilyos: 2017. julius 15.
7 Az 1.2 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) szdmi SZEKB hatdrozat 1. pontja. Hatdlyos: 2021. december 1.
8 Az 1.2 pontot médositotta a 12/2023. (I1.23.) szdmi SZEKB hatérozat 1. pontja. Hatilyos: 2023. marcius 1.



8800 Nagykanizsa, Kaposvari u. 11.
8800 Nagykanizsa, Kinizsi u. 3.

8800 Nagykanizsa, Miklésfa u. 10.
8800 Nagykanizsa, Nagyrac u. 2.
8800 Nagykanizsa, Tavasz u. 26.
8800 Nagykanizsa, Zemplén Gy. u. 6.
8800 Nagykanizsa, Rézsa u. 6.

8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 8/2
8800 Nagykanizsa, Kalmar u. 4.

8800 Nagykanizsa, Torokvari 65.

Hadzi Gyermekorvosi Szolgalat (gyermek hdziorvosi rendelok)
8800 Nagykanizsa, Csengery u. 89.
8800 Nagykanizsa, Garay u. 14.
8800 Nagykanizsa, Rozgonyi u. 5.
8800 Nagykanizsa, Teleki u. 3.
8800 Nagykanizsa, D6zsa Gy. u. 119.
8800 Nagykanizsa, Bajcsy-Zs. E. u. 38/A
8800 Nagykanizsa, Hevesi u. 6.
8800 Nagykanizsa, Torokvari u. 65.

Fogorvosi Szolgdlat (fogorvosi rendelok, fogdszati rtg., fogszabdlyzds)
8800 Nagykanizsa, Szent L. u. 1.

Ifjusdg-orvosi Szolgdlat: . 8800 Nagykanizsa, Pet6fi u. 5.
8800 Nagykanizsa, Rozgonyi u. 23.

Védondi Szolgdlat: 8800 Nagykanizsa, Bajcsy-Zs. E. u. 38/A
8800 Nagykanizsa, Garay u. 14.
8800 Nagykanizsa, Csengery u. 89.
- 8800 Nagykanizsa, Hevesi u. 6.
8800 Nagykanizsa, Rozgonyi u. 5.
8800 Nagykanizsa, Miklésfa u. 10.
8800 Nagykanizsa, Pet6fi u. 5.

Anyatejgyijto allomds: 8800 Nagykanizsa, Pet6fi u. 5.
Kozponti Ugyeleti Szolgdlat (felnétt, gyermek):
8800 Nagykanizsa: Szekeres J. u. 2-8.

1.3. Az intézmény azonosité adatai:

Torzskonyvi azonosité szam: 667191

Adodszam 16901388-1-20

KSH statisztikai szamjel: 16901388-8621-322-20

Szamlaszam: _ 11749015-16901388-00000000

Az intézmény hosszi bélyegzdjének Nagykanizsa Megyei Jogii Vdros
hivatalos szovege: Onkormdnyzata

Egészségiigyi Alapelldtdsi Intézménye
8800 Nagykanizsa, Pet6fi u. 5.
Adészdm: 16901388-1-20



Szlsz.: 11749015-16901388-1-20
Az intézmény korbélyegzéjének Nagykanizsa Megyei Jogi Véros Onkorményzata
hivatalos szovege: Egészségiigyi Alapellatdsi Intézménye
(a kor kdzepén az orszag cimere)
1.4, Az intézmény szervezeti felépitése:
Az intézmény szervezeti dbrdjat az SZMSZ 1. szamu melléklete tartalmazza

1.5. Az intézmény engedélyezett létszama’®: 61,5 allashely

2.
Az intézmény jogallasa, iranyitasa

2.1. Az intézmény alapité és fenntarté szerve: Nagykanizsa Megyei Jogti Varos Onkormanyzata

2.2. Alapitas iddépontia’®!; 2000. febru4r 1.
Alapito okirat szama: 4/163-86/2022
Alapito Okirat kelte: 2022. december 09.

2.3. Az intézmény iranyito szerve: Nagykanizsa Megyei Jogi Véros Kozgyiilése

2.4. Az intézmény szakmai feliigyeleti szerve: Zala Megyei Korméanyhivatal Nagykanizsai Jarasi
Hivatal Népegészségiigyi Osztaly

2.5. Az intézmény orvos, etikai feliigyeleti szerve: Magyar Orvosi Kamara

2.6. Az intézmény szakdolgozdi etikai feliigyeleti szerve: Magyar Egészségligyi Szakdolgozéi
. Kamara
2.7. Az intézmény jogdlldsa: Onill6 jogi személy

2.8. Az intézmény jogszabdlyban meghatdrozott kozfeladata:
Az intézmény jogszabdly 4ltal meghatdrozott kozfeladata a Magyarorszdg helyi
Onkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 4. pontja, valamint
az egészségiigyi alapelldtasrél sz616 2015. évi CXXIIL torvény 5. § (1) bekezdésében foglalt
egészségiigyi alapellatas.

2.9. Az intézmény gazddlkoddsi besoroldsa’®: elbirdnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezd,

onélléan miikddod koltségvetési szerv. Szakmai besorolédsa szerint egészségiigyi intézmény.
Gazdilkodasi feladatait a Nagykanizsa Megyei Jogii Véros Polgarmesteri Hivatal Gazdéalkod4si
Osztdlya latja el a felek megéllapodésa alapjan. Szakmai tekintetben 6nallé.
Az intézmény finanszirozdsa szakfeladatokra a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezel6 3
Nyugat-dunéntili Teriileti Hivataldval kotott szerzodés (védéndi szolgdlat, anya-, gyermek-
csecsemévédelem, héziorvosi ligyeletek, fogorvosi iigyelet, fogdszati réntgen, fogszabalyozis,
iskolaorvosi szolgdlat, ifjisdg-egészségiigyi szolgalat) alapjan torténik.

° Az 1.5 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) szdmd SZEKB hatérozat 1. pontja. Hatilyos: 2021. december 1.
10 A 2,2 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) szdmd SZEKB hatérozat 2. pontja. Hatdlyos: 2021. december 1.

'T'A 2,2 pontot médositotta a 12/2023. (I1.23.) szami SZEKB hatdrozat 2. pontja. Hatdlyos: 2023. mércius 1.

12 A 2.9 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) szdmi SZEKB hatérozat 2. pontja. Hatdlyos: 2021. december 1.

13. Az elnevezést médositotta a 110/2017.(VL.29) szami kozgyfilési hatdrozat 6. pontja Hatdlyos: 2017. jélius 15.



Az igazgatdsi feladatok elldtdsira az Onkorményzat a koltségvetésbOl biztositja az
eldirdnyzatot, valamint az iigyeleti szolgdlat Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezeldi 4
finanszirozasat kiegésziti ligyeleti dij hozzajarulas cimén.

2.10. Az intézmény ellatdsi teriilete:

Egészségiigyi alapelldtas tekintetében: Nagykanizsa Megyei Jogl Véros és a kozigazgatdsilag
hozzarendelt 6t telepiilés - Lisz6, Ujudvar, Hosszivolgy, Fizvolgy, Homokkomérom.

Fogdszati iigyeleti feladatok elldtdsdnak tekintetében '° : Alsérajk, Balatonmagyardd,
Bénokszentgyorgy, Bazakerettye, Becshely, Belezna, Bocska, Borsfa, Borzonce, Bucsuta,
Csapi, Csornyef6ld, Eszteregnye, Felsorajk, Fityehdz, Fiizvolgy, Galambok, Garabonc, Gelse,
Gelsesziget, Hah6t, Homokkomdrom, Hossziivolgy, Kacorlak, Kerecseny, Kerkaszentkiraly,
Kilimé4n, Kiscsehi, Kisrécse, Kistolmdcs, Lasztonya, Letenye, Lispeszentadorjan, Liszo,
Magyarszentmikl6s, Magyarszerdahely, Mar6c, Mihédld, Molnari, Murakeresztir, Muraratka,
Muraszemenye, Nagykanizsa, Nagybakénak, Nagyrada, Nagyrécse, Nemespatré, Oltarc,
Orosztony, Pat, Petrivente, Poloskefd, Potréte, Pusztamagyaréd, Rigyac, Sand, Semjénhaza,
Sormds, Surd, Szentliszlé, Szentmargitfalva, Szepetnek, Tétszentmarton, Té6tszerdahely,
Ujudvar, Valkonya, Varfolde, Zajk, Zalakaros, Zalakomdr, Zalamerenye, Zalasarszeg,
Zalaszabar, Zalaszentbalazs, Zalaszentjakab, Zalatjlak.

Fogszabdlyozdsi feladatok elldtdsdanak tekintetében: Alibanfa, Alméshaza, Als6nemesapati,
Alsépéhok, Alsorajk, Alsészenterzsébet, Babosdobréte, Baglad, Bagod, Bak, Baktiittés,
Balatongyorok, Balatonmagyar6d, Banokszentgyorgy, Barlahida, Batyk, Bézakerettye,
Becshely, Becsvolgye, Belezna, Belsésird, Bezeréd, Bocfolde, Bocska, Bdkahiza,
Boncodfolde, Borsfa, Bode, Bodehdza, Borzonce, Bucsuszentlaszlé, Bucsuta, Csapi, Csatdr,
Cserszegtomaj, Csertalakos, Csesztreg, Csonkahegyhit, Cséde, Csomodér, Csornyefold,
Di6skél, Dobri, Dobronhegyhidt, Dobronce, Dotk, Egeraracsa, Egervdr, Eszteregnye,
Esztergdlyhorviti, Felsopdhok, Felsorajk, Felsoszenterzsébet, Fityehdz, Fiizvolgy,
Gaborjédnhdza, Galambok, Garabonc, Gellénhidza, Gelse, Gelsesziget, Gétye, Gombosszeg,
Gosztola, Gosfa, Gutorfolde, Gyenesdids, Gyirlis, Hagyarosb6rond, Hahé6t, Hernyék, Héviz,
Homokkomérom, Hosszivolgy, Hotté, Iborfia, Iglédbordéce, Kacorlak, Kallésd, Kalécfa,
Kényavar, Karmacs, Kivas, Kehidakustiny, Kemendollir, Keménfa, Kerecseny,
Kerkabarabas, Kerkafalva, Kerkakutas, Kerkaszentkirly, Kerkateskand, Kilimé4n, Kisbucsa,
Kiscsehi, Kisgorbd, Kiskutas, Kispali, Kisrécse, Kissziget, Kistolmécs, Kisvérarhely,
Kozmadombja,  Kustdnszeg,  Kiilsosarand, Lakhegy, Lasztonya, Lendvadedes,
Lendvajakabfalva, Lenti, Letenye, Lickévadamos, Ligetfalva, Lispeszentadorjin, Lisz6,
Lovaszi, Magyarfold, Magyarszentmiklés, Magyarszerdahely, Maréc, Mdrokfsld, Mihald,
Mihélyfa, Mikekardcsonyfa, Milejszeg, Misefa, Molndri, Murakeresztir, Murardtka,
Muraszemenye, Nagykanizsa, Nagybakénak, Nagygorbd, Nagykapornak, Nagykutas,
Nagylengyel, Nagypdli, Nagyrada, Nagyrécse, Nemesapati, Nemesbiikk, Nemeshetés,
Nemesnép, Nemespétré, Nemesrdd6, Nemessandorhdza, Nemesszentandras, Németfalu, Nova,
Ohid, Oltérc, Orbényosfa, Orméandlak, Orosztony, Ortahdza, Ozmaénbiik, Pacsa, Pad4r, Pdka,
Pakod, Pilfiszeg, Pat, PetGhenye, Petrikeresztdr, Petrivente, Poékaszepetk, Pérszombat,
Poloske, PoloskefS, Pordefolde, Potréte, Pusztaapiti, Pusztaederics, Pusztamagyaréd,
Pusztaszentldszl6, Ramocsa, Rédics, Resznek, Rezi, Rigyac, Salomvdr, Sand, Sérhida,
Séarmellék, Semjénhdza, Sénye, Sormds, S6jtér, Surd, Siimegcsehi, Szalapa, Szécsisziget,

' A 2.10. pontot médositotta a 110/2017.(VL.29) sz4mii kozgyiilési hatdrozat 3. pontja. Hatélyos: 2017. jilius
15.



SzentgyOrgyvar, Szentgyorgyvolgy, Szentkozmadombja, Szentliszld, Szentmargitfalva,
Szentpéterfolde, Szentpéterir, Szepetnek, Szijartéhdza, Szilvagy, Tekenye, Teskéind, Tilaj,
Téfej, Tormafdlde, Tornyiszentmiklés, Tétszentmérton, Tétszerdahely, Tiirje, Ujudvar,
Valkonya, Vallus, Varfolde, Varvolgy, Vasboldogasszony, Vaspér, Vindornyafok,
Vindornyalak, Vindornyasz6lds, Vonyarcvashegy, Vockond, Zajk, Zalaapati, Zalabaksa,
Zalabér, Zalaboldogfa, Zalacsany, Zalacséb, Zalaegerszeg, Zalahdshigy, Zalaigrice,
Zalaistvand, Zalakaros, Zalakomadr, Zalakoveskit, Zalalové, Zalamerenye, Zalasirszeg,
Zalaszabar, Zalaszant, Zalaszentbaldzs, Zalaszentgrét, ZalaszentgyOrgy, Zalaszentivén,
Zalaszentjakab, Zalaszentldszld, Zalaszentlorinc, Zalaszentmirton, Zalaszentmihaly,
Zalaszombatfa, Zalatarnok, Zalatjlak, Zalavar, Zalavég, Zebecke.

2.11. Alaptevékenysége: koordinalja az egészségiigyi alapellatashoz tartozé szolgalatok munk4jat,
szervezi és irdnyitja azok diagnosztikai és terdpids eszkozparkjanak fejlesztését, a gazdalkodd
szerven keresztiil beszerzi az egészségiigyi gépeket, eszkozoket, megszervezi az iigyeleti ellatas
rendjét, részt vesz az alapellatas koltségvetésének tervezésében, elkészitésében.

Fo tevékenység:
TEAOR: 8621 Altalanos jarobeteg-ellatas
Allamhdztartdsi szakdgazati besorolds: 862100 Altaldnos jarébeteg-elldtds
Kormanyzati funkciék!®:
013350 Az dnkorményzati vagyonnal val6 gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
072111 Haziorvosi alapellatas
072112 Haziorvosi ligyeleti ellatas
072311 Fogorvosi alapellatas
072312 Fogorvosi iigyeleti ellatas
072313 Fogorvosi szakellatds
074031 Csalad- és ndvédelmi egészségiigyi gondozas
074032 Ifjisdg-egészségligyi gondozis

2.12. Az intézmény vezetijének kinevezési rendje és jogdllasa'’: az intézmény egyszemélyi
felelds vezetdjét az egészségiigyi szolgélati jogviszonyrdl sz616 2020. évi C. torvény, valamint
az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyrdl sz6l6 2020. évi C. torvény végrehajtasirél szolé
528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet alapjan Nagykanizsa Megyei Jogd Véros K6zgyiilése nevezi
ki hatdrozatlan idétartamra. Az intézményvezetésre adott megbizds magasabb vezet6i
megbizdsnak mindsiil.

2.13. Az intézmény miikodésére, tevékenységére vonatkozo fontosabb jogszabdlyok!s:

2013. évi V. tv. a Polgari Torvénykonyvrol

2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszig helyi dnkorméanyzatair6l

2012. évi L. tv. a Munka T6rvénykonyvér6l (Mt.)

2020. évi C. torvény az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl (Eszjtv.)

2011. évi CXCV. tv. az allamhaztartdsrdl (Aht.)

1992. évi LXIII. tv. a személyes adatok védelmérél és a kozérdekii adatok
nyilvdnossagérol

1997. évi XLVIL tv. az egészségiigyi és a hozzdjuk kapcsol6d6 személyes adatok
kezelésérol és védelmérol

1997. évi LXXXIIL. tv. a kotelezd egészségbiztositas ellatasarol

V VWV VVVVVY

15A 2.11. pontot médositotta a 110/2017.(V1.29) sz4mii kozgyiilési hatdrozat 4. pontja. Hatdlyos: 2017. jdlius 15.
'7 A 2.12 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) sz4mi SZEKB hat4rozat 2. pontja. Hatdlyos: 2021. december 1.
'® A 2.13 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) szdmi SZEKB hatérozat 2. pontja. Hatilyos: 2021. december 1.
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1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyrol

2015. évi CXXIIL. tv. az egészségiigyi alapellatasrol

2003. évi LXXXIV. tv. egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl

2000. évi II. tv 6nall6 orvosi tevékenységrol

368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet az dllamhdaztartasr6l sz616 torvény végrehajtasarol
313/2011. (XIL.23.) Korm. rendelet az 6nall6 orvosi tevékenységrdl sz616 2000. évi I1.
torvény végrehajtasarol

96/2003. (VIL 15.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgaltatas gyakorldsanak 4ltaldnos
feltételeirdl, valamint a mitkodési engedélyezési eljarasrol

4/2000. (II. 25.) EiM rendelet a héziorvosi, hdzi gyermekorvosi és fogorvosi
tevékenységrol

43/1999. (1I1.3.) rendelet az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositdsi Alapbdl
torténd finanszirozdsanak részletes szabélyairdl

8/2002. (X.4.) ESzCsM rendelet az anyatej tdrsadalombiztositdsi tdmogatds alapjat
képezd arardl, valamint a tdmogatds elszdmolasanak moédjarél

33/1998. (V1.24.) NM rendelet a munkakoéri, szakmai, illetve személyes higiénés
alkalmassag orvosi vizsgdlatarél és véleményezésérdl

60/2003. (X.20.) ESZCSM rendelet az egészségligyi szolgaltatdsok nyujtasdhoz
sziikséges szakmai minimumfeltételekrol

49/2004. (V.21.) ESZCSM rendelet a teriileti véd6noi ellatasrol

26/2014. (IV.8.) EMMI rendelet a varandésgondozasrél

26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

47/2004. (V.11.) ESzCsM rendelet az egészségiigyi ellatds folyamatos miikodtetésének
egyes szervezési kérdéseirdl

46/1997. (XIL.17.) NM rendelet a kotelezd egészségbiztositds terhére igénybe nem
veheto ellatasokrdl

51/1997.(X11.18.) NM rendelet a kotelezd egészségbiztosits keretében igénybe vehetd
betegségek megel6zését és korai felismerését szolgdld egészségiigyi szolgaltatasokrol
és a szlirvizsgalatok igazolasarol

217/1997.(X1I.1.) Korm. rendelet a kotelez6 egészségbiztositas ellatdsair6l sz616 1997.
évi LXXXIIL. tv. végrehajtasardl

48/1997.(X11.17.) NM rendelet a kotelezo egészségbiztositas keretében igénybe vehet6
fogészati ellatasrél

63/2011. (X1.29.) NEFMI rendelet az egészségiigyi szakdolgoz6k tovabbképzésének
szabalyair6l

64/2011. (XI1.29.) NEFMI rendelet az orvosok, fogorvosok, gyogyszerészek és az
egészségligyi szakirdnyu szakképesitéssel rendelkezok folyamatos tovabbképzésérol
528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgélati jogviszonyrdl sz616 2020.
évi C. torvény végrehajtasarol

16/2022. (VILO5.) NMJV Onkorményzati rendelete az egészségiigyi alapellatas
korzeteinek megallapitasardl.

V ¥V VVVV VY ¥V ¥V ¥V V¥V VYV VVVVVYV
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II. AZ INTEZMENY FELADATA, SZERVEZETI FELEPITESE

1.
Az intézmény feladata

Az intézmény alapvetd feladata az Onkorményzat szdmdra kotelezéen végzendé egészségiigyi
alapellatas biztositdsa Nagykanizsa varos valamint a kozigazgatasilag hozzarendelt 6t telepiilés



— Lisz6, Ujudvar, Hossziivolgy, Fiizvolgy, Homokkomarom — lakéi és az itt tartézkodék
szaméra.

Koordinalja az egészségiigyi alapellatdshoz tartoz6 szolgdlatok munkdjét, szervezi €s iranyitja
azok diagnosztikai és terdpids eszkOzparkjénak fejlesztését, a gazddlkod6 szerven keresztiil
beszerzi az egészségiigyi gépeket, eszkozoket, megszervezi az ligyeleti elldtds rendjét, részt
vesz az alapellétas koltségvetésének tervezésében, elkészitésében.

A mindenkori kimutatisokban szereplé onkorményzati tulajdont kezeli és hasznilja és
elszamolja az értékcsokkenést.

Onall6 adatkozlési, beszamolési és statisztikai jelentési jogositvanyokkal rendelkezik.

Az intézmény az alaptevékenysége korében meghatdrozott feladatokat teljesitési
kotelezettséggel l4tja el, az alapité altalanos feliigyelete mellett.

Az intézmény kiegészitd tevékenységet, villalkoz6i tevékenységet nem folytat.

A feladatok forrdsiat Nagykanizsa Megyei Jogi Véros Kozgytlése hatdlyos jogszabalyok
alapjan Gsszeallitott mindenkori koltségvetési rendelete tartalmazza.

Intézményi szakfeladatok:

Haziorvosi, hazi gyermekorvosi szolgéilat
Ugyeleti szolgalat (felnétt, gyermek)
Iskola-ifjisdgegészségiigyi szolgalat
Védoéndi szolgélat

Fogészati alapellatés

Fogéaszati ligyelet

Fogaszati rontgen

Fogszabalyzas

Anya-, gyermek-, csecsemdvédelem

VVVVVVVVY

Az intézmény kapcsolatrendszere:

Az intézmény szertedgazé feladatai eredményes elldtdsa érdekében az alabbi szervezetekkel
tart kapcsolatot:

Nagykanizsa Megyei Jogi Varos Onkorményzata Kozgytilése és Bizottsdgai
Nagykanizsa Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala

Zala Megyei Korméanyhivatal Nagykanizsai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztédlya
Magyar Orvosi Kamara teriileti szervezete

Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara teriileti szervezete

Kanizsai Dorottya Kérhaz

Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld Nyugat-dunéntili Teriileti Hivatala!®
Orszagos Mentdszolgalat

Magyar Voroskereszt

Nagykanizsai Rendérkapitdnysag

Nagykanizsai Csalddsegité és Gyermekjoléti Kozpont

Nagykanizsai Egyesitett Szocidlis Intézmény

A megyében egészségiigyi tevékenységet végzd tarsintézmények, alapitvanyok

VVVVVVVVVVVVY

89 Az elnevezést médositotta a 110/2017.(V1.29) szami kozgytilési hatdrozat 6. pontja. Hatdlyos: 2017. julius
15.



> Az intézmény meghatdrozott szakfeladatdt — Onkorményzattal, valamint a Nemzeti
Egészségbiztositdsi  Alapkezelovel 20 kotott szerzédés alapjan —  4tvéllals
véllalkozésokkal.

2.
Az intézmény szervezeti tagozédasa, felépitése

Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szami melléklete tartalmazza.

2.1. Intézményvezet6?!

Az intézmény élén Nagykanizsa Megyei Jogd Viros Kozgyiilése 4ltal kinevezett
intézményvezetd 4ll. Az intézményvezetd kinevezése, felmentése, fegyelmi felelésségre
vonasa, a vezetdi juttatisok mértékének megéllapitdsa Nagykanizsa Megyei Jogi Viros
Kozgylilése hatdskorébe tartozik, az egyéb munkéltatéi jogokat Nagykanizsa Vdaros
Polgarmestere gyakorolja.

Az intézmény dolgoz6i felett a munkaltatéi jogokat az intézményvezetd gyakorolja és az
intézmény képviseletét elldtja. Az intézmény dolgozoéinak munkakoéri lefrdsanak elkészitéséért
€s naprakészségéért az intézményvezetd, a vezetd munkakori lefrasdnak elkészitéséért és
naprakészségéért a polgarmester felelGs.

Feladatai:

» Tevékenységeivel biztositja az intézmény térvényes, szakszerii mikddését és a szakmai,
etikai kovetelmények betartdsat, az anyagi lehet6ségek fiiggvényében a korszerii
gyogyitasi tevékenységet és az onkorményzati vagyon védelmét.

»> Megteremti az intézményben az elbirt belsé szabdlyozisi feltételeket, gondoskodik a

szabiélyzatok és kotelez6 dokumentumok aktualizal4sardl, nyilvanossdgra hozatalarél és

érvényre juttatasarél.

Gondoskodik a feladatok ellatdsdhoz sziikséges személyi, targyi és szervezési feltételek

biztositasarol.

Gondoskodik az Intézmény hasznélatdban 1év6 vagyon rendeltetésszerti hasznalatarél.

Munkdltatéi jogkort gyakorol az intézmény tobbi dolgozdja felett munkakori

leirdsukban rogzitett feladatuk alapjan.

Fegyelmi és fegyelmi Kkartéritési jogkort gyakorol az intézmény dolgozéi

vonatkozédsdban.

Megszervezi és feliigyeli az ligyeleti rendszert.

Koordinilja a munkavédelmi, tGzvédelmi, polgarvédelmi feladatokat.

Az igazgatési szervezeten keresztiil gondoskodik a kotelezd adatszolgiltatisrél és az

intézmény kiils6 és belsd informéciés rendszerének mitkodésérol.

Az intézményvezetd folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart fenn a feliigyeletet

gyakorl6 polgdrmesterrel, egyeztet és beszdmol az Snkorményzatot, illetve a lakossagot

érintd egészségiigyi elldtési, illetve gazdasagi kérdésekrdl. Siirgds, a feladat elldtdsat
kozvetleniil veszélyeztetd tigyekben soron kiviili felhatalmazast kér a polgirmestertdl.

» Az intézményvezet$ részt vesz — meghivdsa esetén — az Onkormdnyzat Szociélis,
egészségiigyi és Kornyezetvédelmi Bizottsdganak iilésein, 4llandé meghivottként segiti

V VVV V VYV VYV

2! A 2.1 pontot médositotta a a 65/2021. (X1.24.) szdmd SZEKB hatdrozat 2. pontja. Hatilyos: 2021. december
1.
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a bizottsdg munk4jat, felkérésiikre beszamol az intézményt érintd kérdésekrél, illetve
figyelembe veszi a bizottsag javaslatait, ajanldsait.
» Az intézményvezetd program szerint beszdmol az intézmény tevékenységérol,
gazdalkoddsardl a képviseld testiilet felkérésére.
> A munkaiigyi - gazdasagi ligyintéz6 végzi a dolgozok alkalmazisaval kapcsolatos
feladatokat (munkaltatéi jogkor nélkiil) teljes hatdskorrel és felelosséggel.
> Felnétt és gyermek héziorvosi szolgélatok, fogorvosi szolgélatok vallalkozasi forméban
miikodnek. A villalkoz6 orvosok miikddtetésre a finanszirozdst a Nemzeti
Egészségbiztositdsi Alapkezeld Nyugat-dunintili Teriileti Hivataldtél?? kozvetleniil
kapjdk. Az dnkorményzat biztositja a koltségvetésb6l a rendelSk feldjitasat, az épiiletek
tartozékainak cseréjét (kazdn, konvektor, vildgitétestek, mosdék, csapok, stb.).
Figyelemmel kiséri az egyes praxisokhoz tartozd korzetek egészségiigyi
alapszolgaltatdsokkal val6 ellatottsagat Az orvosi rendelSk feldjitdsi tervét az intézmény
késziti évente és adja le a Polgarmesteri Hivatal felé. Karbantartdsi tervezetet is az
intézmény késziti és adja le a Nagykanizsa Vagyongazdélkod4si és Szolgaltaté Zrt. felé.
> Az intézmény a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezeld Nyugat-dundntili Teriileti
Hivataldt6l>® és az 6nkorményzat koltségvetésébél kapott tigyeleti dijtdimogatésbol
miikodteti az ligyeleti szolgélatot. Koordindlja a héziorvosok bevondsit a kdzponti
igyeleti feladatok ellitasdba, az iligyeletvezetd h4ziorvosok kozremikddésével
Osszedllitja, jovdhagyja az ligyeleti beosztast, a haziorvos akadélyoztatdsa esetén
figyelemmel kiséri a haziorvos 4ltal megszervezett helyettesités jogszertiségét. Sziikség
esetén az ellatdsra kiilsé szolgéltatéval személyes kozremiik6doi szerzodést kot.
> Az intézményvezetd a kapcsolattarté az Snkormdanyzat és a véllalkozé hdziorvos kozott.
Amennyiben a véllalkozé haziorvos rendkiviili esetben helyettesrdl nem tud
gondoskodni, az intézményvezetd gondoskodik a helyettesités megolddsar6l, melynek
anyagi vonzata minden esetben az érintett héziorvosi praxist terheli. Rendkiviili
helyzetrdl az intézményvezetd a polgarmester felé azonnali tdjékoztatédst nyujt.
> Az Egészségiigyi Alapellétési Intézmény miikodteti tovabb a megiiresedett és elltatlan
haziorvosi praxist a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezel6vel?* kotott szerzédés
alapjan. Az iires allds betoltéséhez sziikséges jogszabdlyi feltételeknek megfeleld
intézkedéseket az intézményvezetd koteles megtenni.
> Az Egészségiigyi Alapellatisi Intézményhez beérkezett betegpanaszok kivizsgéldsat az
intézményvezetd az intézmény szabélyzatinak megfelelSen vizsgélja ki.
» A hiziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal és az alapelldté fogorvosokkal valé
egytittmiikodésbol szarmazo folyamatos, idészakos, illetve eseti feladatok:
- el6késziti a feladat-elldtdsi szerz6dés megkotését a praxist szerzé haziorvossal,
- el6késziti a feladat-ellatdsi szerz6dések sziikséges médositsat,
- szervezi a halottszemlét azokban az esetekben, amikor a haziorvos akadalyoztatdsa
miatt a szemle szamottevd késedelmet szenvedne,
- figyelemmel kiséri a héziorvosi rendelékben fenndllé bérleti jogviszonyokat,
aktualizdlja a bérleti dijakat,
- valtozds, illetve sziikség esetén javaslatot tesz a héziorvosi koérzethatirokat
meghatdrozd helyi rendelet médositdséra,

22 Az elnevezést médositotta a 110/2017.(V1.29) szdmi kozgyiilési hatdrozat 6. pontja Hatélyos: 2017. jilius 15.

B2 Az elnevezést médositotta a 110/2017.(VL.29) szdmd kozgyilési hatdrozat 6. pontja Hatalyos: 2017. jdlius
15.
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- eldzetes helyzetfelmérést és egyeztetést kovetden — indokolt esetben és a lakossag
elldtasanak raciondlisabb megszervezése érdekében - javaslatot tesz j korzet
alakitasara,

- megbeszéléseket, konzulticidkat, férumokat szervez a haziorvosok részére,

- megkeresésre informélja a betegeket arrél, hogy melyik hdziorvos a teriiletileg
kotelezett ellatdja,

- Uj rendeld nyitdsa vagy uj cimre koltozése esetén segit a lakossdg tdjékoztatasaban,

- ahaziorvosi, fogorvosi praxisokat érinté betegpanaszokat kivizsgalja.

Hataskor:

» A feladatkorébe utalt kérdésekben utasitasi, intézkedési jogkore van.

» Az iranyitdsa ala tartozé dolgozék elémeneteli rendszerének, illetményrendszerének,
illetménypétlékainak, koltségtéritéseinek, jutalmainak és egyéb juttatdsainak
megdllapitdsa. Teljes munkdltatdi jogkor gyakorlasa.

Az intézmény teriiletén és az intézmény altal elldtandé teriileten a dolgozdk felett
ellendrzési és beszdmoltatasi joga van.

Szerz6déskotési, kotelezettségvallalasi, utaldsi jogkor.

Anyagi és leltarfelel8sség.

Vezetése ald tartozo teriileten munkavédelemmel kapcsolatos intézkedések meghozatala.

VVYVY V¥V

Felelgsség:

Felel6s a kiadott utasitasok, intézkedések cél-€s jogszeriiségéért, hatdskorébe utalt feladatok

s 22 sz 22

ellatdsaért, a jogszabalyok betartisaért.
2.2. Vezetok:

Ugyeleti vezeték:

A felndtt, gyermek, fogdszati vezetd fOorvos késziti az ligyeleti beosztast, az intézmény
sokszorositja és kiildi az érintettek részére.

Az iigyeleti vezetOk és az intézményvezetd kapcsolatot tart az elldtds zavartalan mikodtetése
érdekében, a felmeriild problémik megolddsdr6l kozos intézkedési terv alapjan az
intézményvezetd gondoskodik.

Minéségiranyitasi vezeto:

A Mindségiranyitasi vezetOt az intézményvezetd bizza meg.

Irdnyitasaval torténik az intézmény valamennyi telephelyét dtfogé MSZ EN ISO 9001:2001
szabvany, valamint mindségirdnyitdsi rendszerének folyamatos miikddtetése €s
tovébbfejlesztése.

2.3. Kozponti Iranyitas?s:
Harom gazdaségi ligyintéz0 alkalmazdsaval szervezi és kivitelezi az alapellatasi intézményhez,
mint munkéltatéhoz tartozé bér és munkaiigyi feladatokat, valamint a szakmai feladatok
végrehajtasat segit6 szolgaltat6 tevékenységet.
Feladatai: MAK-hoz adatszolgéltatds, intézményi kifizetések, valtozébér elszamolds, atsorolas,
besorolas, kereseti igazolds, megbizdsi szerzodések, bérlet elszamolas, utazasi igazolvany,
szabadsdg nyilvantartds, szigord szdmadidsi nyomtatvinyok vezetése, munkaruha

25 A 2.3 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) szdmii SZEKB hatérozat 3. pontja. Hatdlyos: 2021. december 1.
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nyilvéntartas, ligyeletes gépkocsi elszdmolasa, étkezési utalvanyok igénylése, nyilvantartasa,
belfoldi kikiildetési rendelvények elszamoldsa, iigyelettel kapcsolatos teenddk, beosztas,
tigyeleti dij, véltozas figyelés, szamlak utaldsra leaddsa, vagyonnyilvéntartas, szerz6dések és
minden olyan teend6, amely a szakfeladatok miikodéséhez sziikséges (pl. veszélyes hulladék
elszallitdsa, mosatds, anyagbeszerzés).

Elldtja az intézmény informdciés adatgyljtési feldolgozasi feladatait, adminisztracids
feladatokat végez.”

2.4. Az intézmény szolgalatai: az intézmény feladatait 6ndll6 szakmai szervezeti egységek utjan
latja el.

Felndtt hazorvosi elldtis
Szolgélatok szdma: 21
Személyes és folyamatos ellatdst nyidjt az egészségi allapot megdrzése, a betegségek
megeldzése, korai felismerése €s gyogyitdsa, valamint egészségfejlesztés céljabol.
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa, Ujudvar, Homokkomarom, Hosszivolgy, Fuzvolgy, Lisz6
lakossdga
Progresszivitdsi szint: alapellatas

Kozponti Ugyeleti elldtds (felnétt)
Szolgalatok szama: 1
A haziorvosoknak a siirgés - a kovetkezd rendelési idéig nem halaszthaté - orvosi
tevékenységek elvégzése céljabol szervezett szolgdlata.
Ellétssi teriilet: Nagykanizsa, Ujudvar, Homokkomarom, Hossziivolgy, Flizvolgy, Liszé felnott
lakossdga
Progresszivitasi szint: alapellatas

Gyermek haziorvosi elldtds®
Szolgélatok szdma: 9
Elsddleges, személyes és folyamatos ellatast nyijt az egészségi dllapot megdrzése, a betegségek
megeldzése, korai felismerése és gyogyitasa, valamint egészségfejlesztés céljabol a 19. életévet
be nem t6ltott személyek szamara. A hazi gyermekorvosi ellatast a 14-19. év kozotti személyek
esetében — erre irdnyul6 vélasztds alapjan — haziorvos is nyujthatja.
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogii Véros 0-19 éves lakossaga
Progresszivitési szint: alapellatas

Kozponti Ugyeleti elldtds (gyermek)
Szolgélatok szdma: 1
A hazi gyermekorvosoknak a siirgds - a kovetkezd rendelési id6ig nem halaszthaté - orvosi
tevékenységek elvégzése céljabol szervezett szolgalata.
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa, Ujudvar, Homokkomarom, Hosszivolgy, Flizvolgy, Lisz6
gyermek lakossédga.
Progresszivitasi szint: alapellatas

Teriileti védonoi elldtas
Szolgalatok szdma: 20
Korzetbeosztds szerint gondoskodik a ndvédelemmel, a virandés anydk gondozésaval,
gyermekdgyas idészakban tandcsadassal, djsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermek gondozisdval, az 6voddsok, az oktatdsi intézménybe nem jiré otthon gondozott

26 A 2.4 pontot médositotta a 12/2023. (I1.23.) SZEKB hatérozat 3. pontja. hatélyos: 2023. mércius 1.
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tankoteles korti gyermek gondozasaval, a csalddgondozassal, valamint az egyén €s a k6zosség
egészségfejlesztésével, egészségvédelmével kapcsolatos feladatok ellatasarol.

Ellatasi teriilet: Nagykanizsa, Ujudvar, Homokkomarom, Hosszivolgy, Fiizvolgy, Liszé
kozigazgatisi teriilete

Progresszivitési szint: alapellatas

Iskola és ifjusdg-egészségiigyi védonoi ellatds
Szolgélatok szama: 9
Az alap- és kozépfoku oktatdsi intézményekben tanulék preventiv egészségiigyi ellatasat
biztositja az iskolaorvossal egyiittmiikodve.
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogi Viros kozigazgatdsi teriiletén miikod6é oktatasi
intézmények
Progresszivitasi szint: alapellatas

Anya-, gyermek-, és csecsemovédelem
Szolgéalatok szdma: 1 anyatejgy(ijté dllomas
A réaszorul6 csecsemOk szdmara biztositja az anyatejellatast.
Ellatési teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogi Varos kozigazgatasi teriilete
Progresszivitasi szint: alapellatés

Fogdszati ellatis
Szolgélatok szdma: 9 vegyes praxis
Szakorvosi elldtast nyijt a fogaszati rendellenességek és megbetegedések soran.
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogu Varos kozigazgatasi teriilete
Progresszivitdsi szint: alapellatas

Fogaszati iigyeleti elldtds*”
Szolgalatok szdma: 1
A heti munkarenden kiviil bekovetkezd siirgGsségi esetekben az egészségiigyi ellatés
folyamatos igénybevételének lehetdségét biztositja a lakossdg részére.
Ell4tasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogi Viros €s a tarsult 75 telepiilés lakossdga
Progresszivitasi szint: alapellatas

Fogdszati rontgen
Szolgédlatok szdma: 1
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogu Véros kozigazgatési teriilete
Progresszivitési szint: jir6beteg-szakellatas

Fogszabdlyozas
Szolgalatok szdma: 1
Ellatési teriilet: Keszthely véaros kivételével Zala megye egész teriiletének 9-18 év kozotti
raszoruld lakossaga (257 telepiilés)
Progresszivitdsi szint: jir6beteg-szakellitas

Ifjisdg-orvosi elldtds
Szolgélatok szama: 2

71 A 2.4. pont felsoroldsat médositotta a 110/2017.(VL.29) szamii kozgytilési hatdrozat 4. pontja. Hatilyos: 2017.
julius 15.
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A kozépfoku oktatdsi-nevelési intézményekben tanul6k preventiv jellegh egészségiigyi
ellatasat végzi a védonokkel egyiittmikodve, a fogorvos €és fogdszati asszisztens
kozremiikodésével.

Ell4tési teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogu Véros kozigazgatasi teriiletén mitkod6 kozépiskoldk
(gimnaziumok, szakképz6 iskoldk) tanul6i

Progresszivitési szint: alapellatas

Iskolaorvosi szolgdlat
Szolgélatok szdma: 10
Az alapfoki oktatasi-nevelési intézményekben tanulok preventiv jellegli egészségiigyi ellatasat
végzi a védondkkel egyiittmikodve, a fogorvos és fogaszati asszisztens kozremiikodésével.
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogi Varos kozigazgatdsi teriiletén miikodé altalanos
iskoldk, 6vodak
Progresszivitési szint: alapellatas

Kozponti irdnyitds*®
Szolgélatok szdma: 1
Ell4tasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogi Viéros és az ligyeleti ellatdsra tarsult 75 telepiilés

3 .
Az intézmény miikodése?’

Az Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény egészségiigyi alapellatdsi feladatot ellatd
koltségvetési szerv. Az intézmény szakmai tevékenysége az egészségiigyi alapellatas teriiletén
felmeriil6, megoldasra varé problémdk, élethelyzetek széles spektrumadra terjed ki, 4gy, hogy a
telepiilés valamennyi korcsoportja szdmadra alternativat kindl. Az intézményvezetd munkajit
Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala irdnyitdsdval a munkakdri lefrasban
foglaltaknak megfeleléen végzi. Az intézményvezetd biztositja az intézmény jogszeri, szakmai
elveknek megfeleld miikodését.

Az intézményvezetdé munkéltatéi és fegyelmi jog korébe tartoznak az intézménynél
egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban foglalkoztatott dolgozék. Az intézményvezetd
koordinélja az alapellatdshoz tartoz6 szakmailag kiilonallé szolgdlatok munkajat. Szervezi és
irdnyitja azok diagnosztikus és terdpids eszkOzparkjanak fejlesztését teljes szakmai
Onallosaggal. Szervezi az ligyeleti ellatas rendjét. Képviseli az intézményt mas szervek felé.

Ellatasi formaként szakmailag kiilonéll6 szolgalatok miikodnek:

Felnott haziorvosi szolgdlatok

A haziorvosi ellatast teriileti ellatasi kotelezettség vallalasaval, az egészségbiztositéval és a
fenntarté Onkormdanyzattal kotott szerzOdés alapjan hdziorvosi villalkozdsok végzik. A
feladatvallalds szabdlyozédséat kiilon szerzodés tartalmazza. A véllalkozé hdziorvos feladat-
ellatdsi szerz0dését az Egészségiigyi Alapellatdsi Intézmény késziti eld, a Szocidlis,
Egészségligyi és Kornyezetvédelmi Bizottsag, az Ugyrendi, Jogi, Nemzetpolitikai és Kozrendi
Bizottsdg javaslata alapjdn a Kozgyiilés hagyja jéva.

2 A 2.4. pont felsoroldsat médositotta a 110/2017.(VI.29) szdmu kozgyiilési hatdrozat 4. pontja. Hatdlyos: 2017.
julius 15.

¥ Az intézmény miikodése alcimet médositotta a 65/2021. (X1.24.) szamd SZEKB hatdrozat 4. pontja. Hatélyos:
2021. december 1.
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A haziorvos a vonatkozé jogszabdlyok szerint koteles elldtni az ellatési teriiletén lakd, a hozz4
bejelentkezett és altala elfogadott biztositottakat, tovabba a rendelési idejében hozzd fordulé
személyeket, ha heveny megbetegedésiik vagy krénikus betegségiik miatt elldtatlansdguk az
egészséget karosité vagy a gyégyuldst lassité allapotromldshoz vezethet. A szolgdlat tagjai a
miik6dési engedélyben, feladat-ellatasi szerzédésben meghatarozott helyen és idSben rendeléi
feladatokat latnak el. Ezen tilmenden a beteg lakdsan végzik munkéjukat.

A szolgélatok szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jardsi Hivatal Népegészségiigyi
Osztalya szakfelligyelok kozremiikodésével biztositja.

Gyermek hdziorvosi szolgdlatok

A hédzi gyermekorvosi ellatdst teriileti ellitasi kotelezettség véllaldsaval, az
egészségbiztositéval és a fenntartdé Onkorméanyzattal kotott szerz6dés alapjan hazi
gyermekorvosi vallalkozdsok végzik. A feladatvillalds szabédlyozdsat kiilon szerzodés
tartalmazza. A vallalkozé hazi gyermekorvos feladat-ellatasi szerzodését az Egészségligyi
Alapellatdsi Intézmény késziti eld, a Szocialis, Egészségiigyi €s Kornyezetvédelmi Bizottsag,
az Ugyrendi, Jogi, Nemzetpolitikai és Kézrendi Bizottsag javaslata alapjan a Kozgyiilés hagyija
jova.

A hazi gyermekorvos a vonatkozé jogszabalyok szerint koteles ellatni az ellatési teriiletén lako,
valamint a betegkartyaval bejelentkezett 0-14 éves kord biztositottakat, tovabbd a rendelési
idejében hozza fordulé személyeket, ha heveny megbetegedésiik vagy krénikus betegségiik
miatt ellatatlansdguk az egészséget karosité vagy a gydgyuldst lassité allapotromlashoz
vezethet. Felkérésre a 14-19 év kozotti személyeket is ellathatja. :

A hazi gyermekorvosok 14tjak el részmunkaidében az iskolaorvosi feladatokat is.

A szolgélatok szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jardsi Hivatal Népegészségiigyi
Osztéalya szakfeliigyel6k kozremiikodésével biztositja.

Fogdszati Szolgdlat szervezete:
» Fogorvosi szolgalat (9 vegyes praxis iskola fogaszati alapellatast is biztosit)
» Fogaszati tigyelet
» Fogaszati rontgen
» Fogszabdilyzas

Fogorvosi szolgalat

A fogorvosi alapellatast teriileti kotelezettség vallalasdval, az egészségbiztositéval és a
fenntarté Onkormdnyzattal kotott szerzOdés alapjan fogorvosi viéllalkozdsok végzik. A
feladatvallalds szabdlyozasat kiillon szerzddés tartalmazza. A villalkozé fogorvos feladat-
ellatasi szerzOdését az Egészségligyi Alapellatdsi Intézmény késziti el6, a Szocidlis,
Egészségiigyi és Kornyezetvédelmi Bizottsag, az Ugyrendi, Jogi, Nemzetpolitikai és K6zrendi
Bizottsag javaslata alapjan a Kozgytilés hagyja jéva.

Feladata a vonatkoz6 jogszabélyok szerint a varos felndtt és gyermek lakossagdnak gyogyito,
megel6zd fogdszati alapelldtdsa, valamint az iskola-fogéaszati feladatok elldtdsa. A fogorvos
koteles elldtni az ellatasi teriiletéhez tartozé korzetben laké személyeket, tovabba a rendelési
idejében hozz4 fordulé személyeket, ha heveny megbetegedésiik vagy krénikus betegségiik
miatt ellatatlansdguk az egészséget kéarosité vagy a gyégyuldst lassité allapotromldshoz
vezethet.

A szolgélat kiemelt funkcidja a hagyomdnyos kurativ, fogpétldsi és konzervalé fogdszati
tevékenységen tl, a preventiv és sziir6jellegii tevékenység.

Az iskolafogiszat keretében a korzethez tartoz6 oktatdsi intézményben a tanul6kat — egyénileg
és csoportosan — fogdszati gondozisba részesiti, a preventiv és terdpids ellatdst a
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sziikségleteknek megfelelden végzi. Evente két alkalommal a rendelében elvégzi a tanulék
csoportos fogaszati vizsgalatat és kezelését. A tovabbi kezelésre szorulékat visszarendeli. A
raszorulokat fogészati szakellatasra (pl. fogszabalyozo kezelésre) irdnyitja.

Elvégzi az 6vodésok szlrdvizsgilatat az 6voddban évente legaldbb egyszer. A raszoruldkat
tovébbi kezelésre berendeli.

Evente legalébb egy alkalommal megldtogatja a korzetéhez tartozé nevelési-oktatisi
intézményeket, az intézmények vezetdivel rendszeres kapcsolatot tart.

Az iskolafogdszati osztdlynévsorokat €s az aktudlis tdjékoztaté nyomtatvinyokat a tanév elején
eljuttatja az oktatasi intézménybe.

Egészségiigyi felvildgosité és nevel$ tevékenységet folytat, részt vesz a nevelési-oktatasi
intézményben folyé egészséges €letmddra nevelésben, az egészségtan oktatisban.

A szolgalatok szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi
Osztélya szakfeliigyelok kozremiikodésével biztositja.

Fogaszati rontgen

Feladata az intraordlis fogaszati vizsgédlatok elvégzése. Az alapellatis Kkeretén beliil
téritésmentesen Nagykanizsa varos lakossagat latja el.

A szolgalat szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jardsi Hivatal Népegészségiigyi
Osztalya szakfeliigyelok kozremiikodésével biztositja.

Fogorvosi iigyelet

A siirg6sségi fogorvosi feladatok rendelési iddn kiviili ellatasdra szervezddott szolgélat.
Nagykanizsa véros és a trsult 6nkormanyzatok lakossdgdnak ellitdsit végzi hétvégén és
munkasziineti napokon 6 O6ra helyszini tartézkodassal a vonatkozé jogszabédlyoknak
megfelelden.

A fogéaszati ligyelet korébe az aldbbi feladatok ellatdsa tartozik:

fogeltavolitas

vérzéscsillapitis

idegen-test eltdvolitis

torott fog lecsiszoldsa

gyokércsatorna megnyitisa

az el6zodekhez sziikséges érzéstelenités és fogdszati rontgen.

A szolgalat szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jirdsi Hivatal Népegészségiigyi
Osztalya szakfeliigyel6k kozremiikodésével biztositja.

VVVVVY

Fogszabalyozas

Feladata a vonatkozé jogszabdlyok alapjan a fogak és az 4licsont mozgatdsival a fogdszati
eltérések korrigildsa, Keszthely viros kivételével Zala megye egész teriiletének 9-18 év kozotti,
rdszorul6 lakossiganak ellatasa.

A feladatot heti 30 6rdban egészségiigyi szolgélati jogviszonyban hdrom fogszabdlyozé
szakorvos létja el.

A szolgédlat szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jardsi Hivatal Népegészségiigyi
Osztilya szakfeliigyelok kozremiik6désével biztositja.

Védonai szolgdlat

Az egészségiigyi alapelldtds részeként, a csalddok egészségének megbrzésére irdnyulé
preventiv tevékenység, valamint a betegség kialakuldsa, az egészségromlds megelézése
érdekében végzett egészségnevelés.
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A teriileti védon6i szolgdlatok a hdzi gyermekorvosi szolgilatok mellett miikodnek, teriileti

ellatasi kotelezettséggel, munkdjukat az illetékes gyermekorvossal Osszhangban végzik a

vonatkoz6 jogszabalyok alapjan.

A véd6né a gondozasi feladatait 6ndlléan végzi, ennek soran kapcsolatot tart és egyiittmiikodik:
> az egészségiigyi alapelldtis és ezen beliil kiemelten a haziorvosi elldtas, tovabba a szakellatas,

» akozoktatas,
» a gyermekjéléti, a szocidlis és csaladsegitést végz6 intézmények illetékes szakembereivel.

Az iskola-, ifjisag-egészségiigyi védondi szolgélatok feladata a 7-18 évesek, valamint a 18 év
feletti, kozépfokud nappali rendszer(i iskolai oktatasban résztvevok egészségének megdrzése,
fejlesztése, az ahhoz kapcsolddé problémak megelézése, korai felismerése, kikiiszobolése. A
tanul6k fejlodésének, szilkebb és tagabb kornyezetének folyamatos nyomon kovetése,
nyilvéantartasa, értékelése, az életmé6djuk kedvezd irdnyid befolydsolasa érdekében.

A szolgalatok szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jardsi Hivatal Népegészségiigyi
Osztilya szakfeliigyel6k kozremiikodésével biztositja.

Anyatejgylijto dllomds

Az anya-, gyermek- €s csecseméOvédelem keretén beliil miikod6 szolgdlat. Feladata kettos,
egyrészt a vonatkozé kozegészségiigyi-jarvanyligyi eldirdsok betartdsdval Osszegyljti az
anyatejet azon édesanyaktél, akiknek tobbletként termel6d6 anyateje van, masrészt anyatejjel
latja el azokat a korasziilott, kis sdlyud €s beteg ujsziilotteket, akiket édesanyjuk anyatejjel
tapldlni nem tud. Téritésmentes anyatejellatasra a hazi (gyermek) orvos rendelése alapjén a
csecsemd 8 honapos kordig jogosult.

A feladatot 1 f6 asszisztens végzi napi 8 6rdban. A hétvégi anyatejgyijtést az Egészségligyi
Alapellatasi Intézmény 4altal elkészitett beosztds alapjan, 2 f6 szakdolgozé végzi
helyettesitésben.

Az anyatej napi begyiijtése minden reggel (7.30 — 8.30 kozott) hiitétaskdban szdllitva, az
ligyeletes gépkocsival, az anyatejgyiijtd dllomads munkatarsa altal torténik.

Kozponti iigyeleti szolgadlat

A haziorvosoknak a siirgés - a kovetkezd rendelési id6ig nem halaszthaté - orvosi
tevékenységek elvégzése céljabal szervezett szolgalata.

Az iigyelet célja:

Az egészségiigyi szolgaltatok napi munkarend szerinti munkaidd befejezésétdl a kovetkezd
napi munkarend szerinti munkaid6 kezdetéig az alapszintii siirg6sségi feladatok ellatdsa. Ennek
megfeleléen a beteg vizsgdlata, egészségi éallapota észlelése, alkalomszeri és azonnali
slirgdsségi beavatkozdsok elvégzése, fekvobeteg-gydgyintézetbe torténd siirgdsségi beutaldsa,
valamint a kiilén jogszabdlyokban meghatirozott eljardsokban valé részvétel (pl. hatésagi
megkeresésre vagy a sériilt kérelmére orvosi latlelet készitése, halottakkal kapcsolatos
feladatok, rendkiviili esetben mentés megszervezése, hat6sag megkeresésére sériiltnél altalanos
orvosi vizsgdlat, véralkohol-vizsgalat, drogteszt, egyéb sziikséges vizsgalatok végzése).

Az lgyeletben a teriileti elldtdsi kotelezettséggel rendelkezd haziorvosok, hazi
gyermekorvosok, az ligyeleti beosztdsnak megfeleléen személyesen vesznek részt kotelezo
jelleggel a feladat-ellatasi szerz6dés, valamit az intézménnyel kotott kiilon megéllapodés
alapjan. Kiilsé munkatars is foglalkoztathaté iigyeletben, amennyiben a vonatkozé képzettségi
eléirdsoknak megfelel. Erre irdnyul6 szerz6dés kotésére az intézményvezetd jogosult.

Az ligyeleti kotelezettség ellathat egészségligyi szolgdlati jogviszonyban vagy véllalkozas
forméjaban.

Egészségiigyi Alapellatdsi Intézmény biztositja az ellatdshoz sziikséges személyi és targyi
miikodési feltételeket.
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Az orvosok mellett 4 f6 egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban foglalkoztatott gépjarmiivezet,
6 £6 szakképzett 4pol6 biztositja a folyamatos ell4tdst.

A szolgilatok szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai J4rdsi Hivatal Népegészségiigyi
Osztélya szakfeliigyelok kozremiikodésével biztositja.

Az iigyelet rendjét a vonatkoz6 jogszabalyok, a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezel6vel’
kotott szerz6dés, az egészségiigyi szakigazgatdsi szerv vonatkozé eldirdsai, a haziorvosokkal
az ligyeleti elldtdsra kotott megéllapoddsok, a kiilsé szolgéltatéval kotétt megallapodds, az
ligyeleti szolgdlat miikddési rendje, valamint az intézet alkalmazottai esetén a munkakori
leirdsok szabdlyozzik.

Iskola-/ Ifjusdg-egészségiigyi szolgdlat

A 3-18 éves korosztdly, valamint a 18 év feletti, kbzépfoki nappali rendszerti iskolai oktatisban
résztvevOk megel6zo jellegii ellatdsa. Célja: a kiskordak harmonikus testi és lelki fejlédésének
elosegitése.

Az 6vodas, dltaldnos iskoldskordak, valamint a gimnaziumok, szakképzé iskoldk tanuléinak
egészségligyi elldtdsa, sziirdvizsgdlata, eldfrdsok szerinti alkalmassigi vizsgélata, sporttal
kapcsolatos  iskola-egészségiigyi  feladatok  elldtdsa, egészségnevelési feladatok,
kozegészségiigyi, jarvanyiigyi feladatok elldtdsa a vonatkozé jogszabdlyok szerint. Az
iskolaorvosi feladatokat az 4ltaldnos iskoldsok részére a gyermek haziorvosok végzik
részmunkaidében.

Iskola-egészségiigyi elldtds: az iskolaorvos és véddnd egyiittes szolgaltatdsabél 4ll, amelyet
fogorvos és fogészati asszisztens kézremiikddésével latnak el.

Az iskola-egészségiigyi ellatast végzd iskolaorvos és védond tevékenységét a gyermek, tanulé
haziorvosaval, illetve korzeti védondjével egyeztetve és vele egyiittmikodve végzi.

Az iskola-egészségiigyi, hdziorvosi, hdzi gyermekorvosi, egyéb szakorvosi, korzeti védéndi,
gyermekjoléti szolgédlatok, pedagégiai szakszolgdlatok, logopédus, gydgytorndsz és
pszicholégus, valamint ZMK illetékes intézetei a gyermekek és tanulék egészségvédelme
érdekében egyiittmikodnek, és az e feladat ellatdsdhoz sziikséges adatokrél egymist
tajékoztatjak.

Az iskolaorvos (ifjisdgorvos) a nevelési-oktatdsi intézményben, elsdsegélyben részesitett akut
beteget tovéabbi kezelésre a beteg haziorvosdhoz irdnyitja, sziikség esetén intézkedik a beteg
fekvObeteg-intézetbe torténd szallitasa irant.

A gyermekek, tanuldk egészségiigyi ellatdsit az orvos és a véd6nd a nevelési-oktatdsi
intézmény vezet6jével egyeztetett rend szerint végzi. Munkéjukrél beszdmolnak az
intézményvezetdnek, amennyiben véllalkozds formajiban latjsk el a feladatot, statisztikai
adatokat szolgéltatnak az intézmény szdmara.

Kozponti iranyitdas

Szervezi és kivitelezi az alapelldtdsi intézményhez, mint munkaéltatéhoz tartozé bér és
munkaiigyi, szakmai feladatainak végrehajtésat segité szolgiltaté tevékenységet (MAK-hoz
adatszolgaltatds, intézményi kifizetések, véltozébér elszamol4s, atsorolds, besorolas, kereseti
igazolds, megbizdsi szerzOdések, bérlet elszdmolds, utazdsi igazolvény, szabadsag
nyilvéantartés, szigord szémad4st nyomtatvanyok vezetése, munkaruha nyilvantartis, iigyeletes
gépkocsi elszdmoldsa, étkezési utalvanyok igénylése, nyilvantartisa, belféldi kikiildetési
rendelvények elszdmoldsa, ligyelettel kapcsolatos teenddk, beosztds, iigyeleti dij, valtozés
figyelés, szdmldk utaldsra leaddsa, vagyonnyilvéntartds, szerz6dések és minden olyan teendo,

%0 Az elnevezést médositotta a 110/2017.(V1.29) szdmii kozgyilési hatérozat 6. pontja Hatélyos: 2017. jilius 15.
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amely a szakfeladatok miikodéséhez sziikséges pl. veszélyes hulladék elszallitdsa, mosatas,
anyagbeszerzés). Elldtja az intézmény informaciés adatgytjtési, feldolgozdsi feladatait,
adminisztricios feladatokat végez. ,

Az intézmény a miikodési engedélyében szerepld egészségligyi szolgaltatdsok teljesitéséhez
més egészségiigyi szolgaltaté kozremiikodését veheti igénybe, erre irdnyuld szerzddés alapjéan.
A kozremiik6dd igénybevétele nem veszélyeztetheti az egészségligyi szolgaltatas egységes
szinvonalat, folyamatossagat és biztonsagat.

A kozremlikod6 a kozremiikodésre irdnyulé szerzédésében meghatérozott egészségiigyi
szolgaltatas ellatasara tovabbi kozremiikdot nem vehet igénybe

Az intézmény a miikodési engedélyében szerepld egészségiigyi szolgaltatdsok teljesitéséhez
mds egészségiigyi szolgaltat6 kozremiikodését veheti igénybe, erre irdnyuld szerz8dés alapjan.
A kozremiik6d6 igénybevétele nem veszélyeztetheti az egészségiigyi szolgéltatds egységes
szinvonaldt, folyamatossagat és biztonsagét.

A kozrem(ik6dé a kozremiikodésre irdnyuld szerzddésében meghatdrozott egészségiigyi
szolgaltatas ellatdsara tovabbi kozremiikodot nem vehet igénybe.

4.
Munkakérok, képesitések

Az intézmény szakmai csoportjainak alapegységei a munkakorok. Az egyes munkakorok
betoltéséhez elengedhetetlen feltétel az adott munkakorre nézve a jogszabdlyban eldirt
szakképesités.

A munkakorok ellatdsara vonatkoz6 eldirasokat a munkakori lefrasok tartalmazzik, melyek
elkészitéséért és naprakészségéért az intézményvezetd felelds. Az intézményvezeté munkakori
lefrdsdnak elkészitéséért €s naprakészségéért a polgarmester felelds. A munkakori leirds
tudomadsul vételét a munkakort betoltd dolgozoé aldirasaval igazolja.

Intézményvezeto

Képesitési el6irds: egyetemi szintli végzettség, mesterképzési szakon szerzett egészségiigyi
menedzser szakképesités, legalabb 6t év vezetdi gyakorlat.

Feladatai: az intézmény alapité okiratdban meghatdrozottaknak megfeleléen biztositani az
intézmény szakszerli miikodését. Részletes feladatait a munkakori leirds tartalmazza.
Munkaideje: heti 40 éra

Pénziigyi - gazdasdgi iigyintézo

Képesitési el6irds: pénziigyi, gazdasagi kozépfoku végzettség

Feladata: ellatja a gazdilkodassal kapcsolatos iigyintéz6i feladatokat, a tervezési,
nyilvantartdsi, beszdmolési, jelentési kotelezettségek végrehajtasat, illetve a teriiletet
kozvetleniil érintd pénziigyi, és szamviteli feladatokat.

Részletes feladatait a munkakori leirds tartalmazza.

Munkaideje: heti 40 éra

Munkaiigyi - gazdasdgi iigyintézé

Képesitési eldirds: pénziigyi, gazdasagi kozépfokii végzettség

Feladata: biztositja az intézményvezetd munkaltatéi jogkorének gyakorldsaval Osszefiiggd
elokészitési, nyilvantartdsi és adminisztrativ teenddk ellatasat. Biztositja a bérgazdalkodassal,
a munkaligyi-, bér nyilvantartasi és jelentési kotelezettségek teljesitésével Osszefiiggd teendok
ellatasat, illetve az e teriiletet kozvetleniil érintd munkaiigyi személyiigyi feladatokat. A
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kézmunka keretein beliil foglalkoztatott munkatarsak fogadasa, a sziikséges nyilvantartasok,
jelentések és végelszamolasok elkészitése szintén feladatkdrébe tartozik.

Részletes feladatait a munkakori lefras tartalmazza.

Munkaideje: heti 40 6ra

Iskola-/Ifjusdagorvos

Képesitési eldirds: lehetdség szerint iskolacgészségtan és ifjisdgvédelem szakvizsgaval
rendelkezd héaziorvos, belgy6gyasz vagy csecsemo-gyermekgydgyasz szakorvos.

Szakképzd iskoldban tanulé 14 éven feliiliek esetében lizemorvosi szakorvosi képesitéssel
rendelkezd orvos is elldthatja az iskolaorvosi feladatokat.

Feladata: a tanul6k részletes orvosi vizsgilata, iddszakos szilirvizsgilatok végzése, koros
elvéltozasok esetén a tanulok gondozisba vétele, az elsdsegélynyiijtds oktatdsanak irdnyitdsa,

Pélyavélasztasi tandcsadds, pdlyaalkalmassdgi vizsgéalatok elvégzése, életkorhoz kotott
kotelezd és kampdnyoltdsok elvégzése, dokumentdldsa, testneveléssel, gyogytestneveléssel,
konnyitett testneveléssel, sporttal kapcsolatos iskola-egészségiigyi feladatok ellatdsa,
szakképzést végzé kozépfoku oktatdsi intézményekben a tanulék gyakorlati oktatdsdval
kapcsolatos munkahelyi koriilmények kiilonos figyelemmel kisérése, kozegészségiigyi-
jarvanyligyi feladatok (tanul6k személyi higiénidjanak ellenérzése, étkeztetés ellendrzése,
intézményi kornyezet ellenérzése) elvégzése. Munk4jat a hozza beosztott ifjisagi védondvel
egylittmiikddve végzi.

Részletes feladatait a kozremikodo6i megéllapodds tartalmazza.

Szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jardsi Hivatal Népegészségiigyi Osztilya
gyakorolja.

Munkaideje: heti 40 6ra

Asszisztens

Képesitési eloirds: altalanos dpoldi szakképesités/csecsemd és gyermekapoldi képesités
Munkailtatéja az intézményvezeto, felettese az ifjisag-orvos.

Feladatai: kdzremiikodik az orvosi vizsgalatndl, igyviteli feladatokat végez.

Részletes feladatait a munkakori lefrds tartalmazza.

Munkaideje: heti 40 6ra

Védono

Képesitési el6irds: védonodi szakképesités

Munkdltatéja az int€zményvezetd, tevékenységének szakmai irdnyitdsat és feliigyeletét a jarasi
vezetd védond latja el. Munkajat az egészségiigyi és szocidlis dgazat munkatéarsaival karéltve
végzi.

Teriileti véd6nd: a csecsemd és gyermek-egészségiigyi szolgalatban preventiv tevékenységre
kiképzett, meghatdrozott foldrajzi teriileten 6nélléan dolgozé szakember.

Feladatai:

névédelem,

vérand6s anyak gondozasa,

gyermekdgyas anydk gondozasa,

0-7 éves kort gyermekek gondozasa,

tankoteles otthon gondozott gyermekek gondozasa,

csaladgondozas,

az 6voddban védondi feladatok elvégzése,

az egyéni €s kozOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasdban részvétel. '

Tevékenységének fobb szinterei:

VVVVVVVYV
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a csalad otthona,
a védoéndi tanacsado,
oktatdsi intézmények (6voda, iskola),

egyéb

VVVYVY

Részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
Munkaideje: heti 40 6ra

Iskola ill. ifjisagi védénd

Feladatait a kijelolt oktatdsi intézményben az iskola/ifjusdgorvos mellett végzi.
Onélléan ell4tand6 feladatai:

alapsziirések végzése a vonatkoz$ médszertani irdnyelv szerint,

a gyermekek, tanulék személyi higiénéjének ellenérzése, testi, szellemi fejlddésiik
ellendrzése, regisztralasa,

els6segélynyujtas,

orvosi vizsgalatok el0készitése,

a véddoltdsokkal kapcsolatos szervezési, el6készitési feladatok elvégzése,
a krénikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdok €letvitelének segitése,
részvétel az egészségtan oktatdsban,

kapcsolattartas a sziilokkel (sziiloi értekezlet, csaladlatogatas),
palyavalasztas segitése,

az elvégzett feladatok dokumenticidjanak vezetése.

VVVVVVVY VYV

Részletes feladatait munkakori leirdsa tartalmazza.
Munkaideje: heti 40 6ra

Hdziorvos®!

Képesitési el6irds: haziorvosként az az dltalanos orvosi oklevéllel rendelkez6 orvos dolgozhat,

aki

» dltalanos orvostan vagy haziorvostan szakorvosi szakképesitéssel, vagy

> belgydégyaszat szakorvosi szakképesitéssel és 10 év korzeti, illetve hdziorvosi gyakorlattal rendelkezik,
vagy

» 1998. december 31. napjdig szdmitott 25 éven keresztiil folyamatosan korzeti, illetéleg haziorvosi
feladatokat latott el.

Tovabba:

héziorvosként dolgozhat - ezen tevékenység megkezdését6l szamitott legfeljebb 4 évig -
az az orvos is, aki kiilon jogszabdlyban meghatdrozott, a haziorvostan szakorvosi
szakképesités megszerzéséhez sziikséges haziorvosi szakgyakorlat folytatdsara jogosult.
héziorvostan szakorvosi szakképesités nélkiil is ellathat teriileti elldtasi kotelezettséggel
héziorvosi feladatokat - a héziorvostan szakorvosi szakképesités megszerzéséig, de
legfeljebb a haziorvosi tevékenység megkezdésétdl szamitott 5 évig - az a szakorvos, aki a
kovetkezd szakképesitések valamelyikével rendelkezik: aneszteziol6gia és intenziv
terdpia, belgydgydszat, foglalkozdsorvostan (iizemorvostan), gasztroenterolégia, geridtria,
hematol6gia, honvéd-, katasztr6fa- és rendvédelem orvostan, infektolGgia, kardiol6gia,
nefrolégia, oxyoldgia és siirgdsségi orvostan, reumatolégia, tiidégy6gyédszat urolégia,
sebészet, orvosi laboratériumi diagnosztika.

az Onkormdnyzat 4ltal igazolt teriileti ellatdsi érdekbdl, hdziorvostan szakorvosi
szakképesités nélkiil is ellthat teriileti ellatdsi kotelezettséggel haziorvosi feladatokat - a
héziorvostan szakorvosi szakképesités megszerzéséig, de legfeljebb a haziorvosi
tevékenység megkezdését6l szamitott 5 évig az a szakorvos, aki a kovetkezd

3! A héziorvosi munkakor képesitési eldirdsait médositotta a 65/2021. (X1.24.) szamii SZEKB hatirozat 5. pontja.
Hatdlyos: 2021. december 1.

22



szakképesitések valamelyikével rendelkezik: arc-, Aallcsont- é&s szdjsebészet,
bérgybgyaszat, csecsemd- és gyermekgyodgydszat, érsebészet, fizikilis medicina és
rehabiliticiés orvoslds, fiil-orr-gégegydgydszat, gyermek- é&s ifjusagpszichiatria,
gyermeksebészet, idegsebészet, klinikai onkolégia, mellkassebészet, neuroldgia, ortopédia
és traumatoldgia (ortopédia, traumatoldgia), plasztikai és égés-sebészet, pszichidtria,
repiildorvostan, szemészet, szivsebészet, sziilészet-n6gydgyaszat.

- tartésan betdltetlen haziorvosi korzetben teriileti ellatdsi érdekbdl helyettesitd héziorvosi
tevékenységet végezhet az az orvos is - legfeljebb 6 évig, aki a haziorvosi szakképesités
megszerzéséhez sziikséges klinikai gyakorlatok megszerzésére vonatkozé egyéni képzési
tervének elfogadésat kvetben, a haziorvostan szakorvosi szakképzést megkezdte.

A vallalkozéként teriileti ellatasi kotelezettséggel dolgoz6é haziorvos munkdjat az
Oonkormanyzattal kotott feladat-ellatdsi szerz6dés alapjan végzi, koteles betartani az
Egészségiigyi Alapelltasi Intézmény hédziorvosi szolgélatira vonatkoz6 szabdlyait.
Feladata: a haziorvosi rendelé munkdjanak megszervezése, az ellatési teriilethez tartozd, illetve
ahozza bejelentkezett lakossag részére a gyogyit6-megeldz6 alapellatas biztositasa a hadziorvosi
rendeldben és a beteg lakasan.
Szakmai kapcsolatot tart fenn mindazon kérhdzi osztalyokkal és szakrendelkkel, melyek a
beteg ellatasdhoz segitséget adnak.
Ennek keretében koteles:
A beteg orvosi vizsgilatat €s gyogykezelését munkarend szerint biztositani, az iigyeleti
szolgdlatban részt venni, gondozasi feladatokat elldtni, a fert6zd, iatrogén és foglalkozasi
betegek bejelentésérél gondoskodni, a gydgyszerrendelést lebonyolitani, keresOképesség
orvosi elbirdlasat végezni, sziikség szerint szakorvosi véleményt, konziliumot kérni, indokolt
esetben a beteget szakrendelésre, fekvObeteg gydgyintézetbe beutalni. Koteles a beteg sziikség
szerinti mentOszallitdsdt megoldani, a halott-vizsgélatot elvégezni, a kozegészségiigyi-
jarvanyligyi feladatokat elldtni, a haziorvosi ellatdssal kapcsolatos tligyviteli, statisztikai munkat
eloirdsszertien elvégezni, a dokumenticid meg6rzésér6l gondoskodni, a vonatkozd
jogszabdlyok, bels¢ szabdlyzatok és utasitisok elOirdsainak megtartdsat biztositani,
egylittmiikddni a szocidlis gondozé halézattal, meghatdrozott orvosi, orvosszakért6i
vizsgalatokat elvégezni. (gépjarmi, l6fegyver alkalmassdgi stb.), az eldirt tovabbképzési
kovetelményeknek eleget tenni. )

Felelds: az ellatasi teriiletéhez tartozé &llampolgirok egészségi allapotanak figyelemmel

kiséréséért, a miikodési rend, a jogszabdlyi és belsd szabalyzatok, utasitdsok elGirdsainak

megtartdsaért, az el6irt dokumenticié biztositdsdért, a statisztikai adatszolgaltatds
pontossagaért, a praxisban alkalmazott asszisztens szakmai munkéjaért, munkafegyelméért.

Munkaideje: heti 40 6ra

A folyamatos ellatds keretében a héziorvos hetente legkevesebb 15 6réit, de munkanapokon

naponta legkevesebb 2 6rat rendel. A haziorvos a rendelés ideje alatt a rendel6t nem hagyhatja

el, kivéve akkor, ha siirgds eset ellatdsa mas médon nem biztosithaté. A rendelési id6 végétdl

az ligyeleti ellatas kezdetéig a betegek részére rendelkezésre 4ll.

Haziorvosi/hdzi gyermekorvosi dpold?

Képesitési eldirds: a haziorvos/hazi gyermekorvos feladatkoréhez kapcsol6dé dpolasi feladat
ondlléan korzeti  4poldi - szakképesitéssel, vagy klinikai szakdpol6i (korzeti-kozosségi
szakdpolo) szakképesitéssel, alapelldtisi kozosségi szakapol6i szakképesitéssel, vagy dpol6i
szakképesitéssel (OKJ szdm: 55 723 01), vagy gyermeképoldi, illetve csecsemd- és
gyermeképol6i szakképesitéssel (OKJ szam: 55 723 02), vagy dpol6i (BSc), vagy dpol6 (MSc)

32 A héziorvosi/hdzi gyermekorvosi 4polé6 munkakor képesitési eloirdsait modositotta a 65/2021. (X1.24.) szami
SZEKB hatdrozat 6. pontja. Hatdlyos: 2021. december 1.

23



szakképesitéssel ldthatd el. A haziorvos/hdzi gyermekorvos tevékenységét apold
igénybevételével végzi. Az 4dpolé munkdjit a gydgyitd, megel6zd ellatdssal kapcsolatos
feladatok vonatkozdsdban a héaziorvos/hdzi gyermekorvos irdnyitja. Az &dpolé a
szakképzettségének megfeleld feladatokat 6nalléan végzi. Munkaltatdja a praxisvezetd orvos.
Feladata: az orvos munkéjénak segitése a rendelében, a betegelldtdshoz sziikséges készenléti
anyagok és eszk6z0k, valamint berendezések meglétének és felhasznalhatésdganak biztositasa,
feladata a rendeld helyiségeinek és eszkozeinek — kiilondsen a betegellatasban felhasznalt
muszerek, kotszerek, berendezések — higiénés allapotdnak biztositdsa, az adminisztracios
feladatok elvégzése, kartonok tarolasa, illetve a szamitégépes nyilvéantartds vezetése.

Hazi gyermekorvos
Képesitési eléirds: csecsemo- €s gyermekgyogyaszat szakorvosi képesités
A villalkozdként teriileti ellatasi kotelezettséggel dolgozé hazi gyermekorvos munkdjat az
onkormdnyzattal kotott feladat-ellatasi szerz6dés alapjan végzi, koteles betartani az
Egészségiigyi Alapelldtdsi Intézmény hazi gyermekorvosi szolgalatara vonatkozo szabdlyait.
Feladata:
>  acsecsemdk és gyermekek altaldnos gydgyité-megel6zo alapellatisa, beleértve
a tandcsadast is,
»  az ujsziilottek, a veszélyeztetett csecsemoOk és gyermekek sziikség szerinti
preventiv latogatdsa, ezen tdlmenden intézeten kiviili sziilés esetén az
Ujsziilottnek a sziilés megtorténtétél szamitott 4-7 napon beliil torténd
meglatogatasa,
>  a korzetébe tartozé gyermekekkel kapcsolatos kozegészségiigyi-jarvanyiigyi
tevékenység elvégzése,
a kiegészitd szakorvosi vizsgalatra és gyogykezelésre szorul6 beteg gyermekek
szakorvosi rendelésre, sziikség esetén fekvobeteg gydgyintézetbe vald beutalasa,
illetve elhelyezése,
gondozasi munka a meghatdrozott kategéridkban, betegségcsoportokban,
a kotelezd szlirdvizsgalatok és a gyermekintézményekbe (bolcsédékbe,
6vodakba) valé felvétel el6tti orvosi vizsgélatok elvégzése,
6vodai ellatas,
gyermeképolds cimén a jogosult keres6képtelen alloményba vétele,
a gyermekrdl otéves életkordban a kiilon jogszabaly szerinti “fejlédési szint
megitéléséhez az iskolai felkészités elosegitésére” megnevezésli orvosi adatlap
kiallitasa,
»  aziskolaorvosi teend6k ellitésa,
> azegészségligyi felvilagosité munkaban val6 kézremiik6dés
Iranyitja és ellendrzi az 4ltala alkalmazott egészségiigyi szakdolgoz6k munkadjat.
Munkalde]e heti 40 6ra. Ezen beliil tevékenysége az aldbbiak szerint alakul:
napi rendelési id6 (napi 2 6ra) a jaré betegek részére,
- szaktandcsadasi id6 (heti 4 6ra) a 0-7 éves korui gyermekek részére,
- iskolaorvosi feladatok ellatdsara fordithat6 id6 napi 2 6ra (sziikséglettél fiiggben),
- afennmarad6 idében fekvObetegek €és a jogszabalyban eloirt egészséges gyermekek

\4
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latogatéasa otthonukban.
Fogorvos
Képesitési eldirds: fogorvos végzettség, fog-és szdjbetegségek szakorvosi képesités (nem
kotelezo)
Feladatai:

> afog-€s szdjbetegségek alapellatds korébe tartozé vizsgalata, kezelése és gondozisa,
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a fogaszati szlirbvizsgélatok végzése,

a géckutatas,

a terhesek fogdszati gondozésa,

a slirgdsségi ellatas.

A fogorvos tevékenységét asszisztens igénybevételével végzi, akinek munkijat a gyoégyito,
megel6z6 ellatassal kapcsolatos feladatok vonatkozédsdban iranyitja.

Munkaideje: heti 30 6ra, melybdl 5 6rat koteles a rendeldben tolteni, a fennmaradé idében
konziliumokat, sziiréseket végez az 6vodédkban, iskoldkban, illetve adminisztraciés feladatokat
lat el.

VVVYV

Fogadszati asszisztens

Képesitési eldirds: a fogorvosi tevékenységhez kapcsol6dé asszisztensi tevékenységet
fogorvosi asszisztens, vagy fogdszati asszisztens, vagy klinikai fogaszati higiénikus
szakképesitéssel rendelkezd személy lathatja el.

Munkdjat a gyégyit6-megel6zd elldtdssal kapcsolatos feladatok vonatkozasdban a fogorvos
irdnyitja. A szakképzettségének megfeleld feladatokat onalléan végzi. Munkaltatdja a praxis
vezetd orvos.

Feladata: a fogorvossal valé egyiittmiik6dés a lakossdg fogdszati ellatdsdban, a rendelés
zavartalansdganak biztositdsa, a gépek, miiszerek miikodésének ellenérzése, a sterilizalas
biztositdsa, a fogdszati berendezések, miiszerek, anyagok gondos kezelése, az eldirt
dokumentaci6 vezetése.

Munkaideje: heti 40 6ra, melybdl napi 6 6rét koteles a rendelében tolteni, a fennmaradé idében
a rendelés biztonsigos elokészitésével, illetve adminisztracios feladatokkal foglalkozik.

Fogadszati rontgen asszisztens

Képesitési eldirds: rontgen asszisztens

Munkiltatéja az intézményvezetd, felettese a fogaszati vezet6 féorvos.

Feladata: a fogorvosi alapellatds keretében a fogorvos altal elrendelt rontgenfelvételek
elkészitése, illetve géckutatds elvégzése és a fogdszati rontgen helyiségének rendjérdl és anyag
ellatottsagarol valé gondoskodds. Elvégzi a rendeléssel kapcsolatos adminisztraciés és
dokumentéciés munkat, a dozimétert és munkavédelmi, sugarvédelmi egyéni védo6felszerelést
viseli, betartja a betegek €s sajat sugarvédelmére vonatkoz6 elbirdsokat.

Munkaideje: heti 40 6ra, melybdl napi 6 6rat kételes a rendelében télteni, a fennmarad6 idében
a rendelés biztonsagos el6készitésével, illetve adminisztracids feladatokkal foglalkozik.

Ugyeletes orvos
Képesitési eloiras:
» dltalanos orvostan vagy hdziorvostan szakorvosi képesités, csecsemo-€s
gyermekgyo6gydszat szakorvosi képesités vagy
> oxyolGgia, aneszteziolégia és intenziv terdpia, belgydgydszat, tiidogyogydszat,
foglalkozisorvostan (lizemorvostan), sebészet, traumatolGgia, honvédorvostan,
katasztr6fa orvostan szakorvosi képesitések valamelyike vagy
> haziorvosi szakorvosjeloltként a belgyégydszati - és ennek keretében oxyoldgiai -
gyakorlatot teljesitette és az orvosi feliigyelete biztositott, vagy
> fenti szakképesitések szakorvosjelsltjeként a térzsképzési id6t teljesitette és az orvosi
feliigyelete biztositott, vagy
> olyan kiilon jogszabédly szerinti szakképesitéssel rendelkezik, amelynek képzési
feltételei kozott legalabb 6 ho siirg6sségi gyakorlat, siirgdsségi betegelldtss, illetve
siirgbsségi betegellatdsi program szerepel, és 2 hét oxyoldgiai tanfolyamot teljesitett, és
az orvosi feliigyelete biztositott.
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Feladata:
> orvosi ellitisban részesiti a rendelében megjelent beteget, hivdsra otthondban,
tartézkodasi helyén a fekvObeteget, heti pihenénapon és munkasziineti napon a
folyamatos gydgykezelésre szorulé beteget,

» gondoskodik a koérhazi, szakorvosi elldtisra szorulé beteg kérhdzi beutaldsardl,
szakorvosi vizsgalatra, gyégykezelésére utaldsardl, sziikség esetén a betegnek az
illetékes intézetbe torténd szallitdsarol,
igazolja a beteg keresOképtelenségét,
hat6sdg megkeresésére vagy a sériilt kérelmére orvosi létleletet készit, és azt kiadja a
hat6sagnak, illetve a kiilon jogszabalyban foglalt téritési dij ellenében a sériiltnek,
hatésdgi megkeresésre a betegnél éltaldnos orvosi vizsgdlatot végez, véralkohol-
vizsgdlathoz vért vesz, drogtesztet, illetve egyéb sziikséges vizsgilatokat végez,
rendkiviili esetben (tomeges sériilés, mérgezés, elemi csapas stb.) a mentést
megszervezi, és mindaddig irdnyitja, amig a ment6szolgilat orvosa a helyszinen az
iranyitast at nem veszi,

> ellatja a halottakkal kapcsolatos rendelkezésekben el6irt feladatokat,

> gondoskodik arrél, hogy a beteg kezel6orvosa megfelel6 tdjékoztatast kapjon az 4ltala

nyujtott ellatasrdl (ambulans lap kiadasa).
Részletes feladatait az ligyeleti ellatasra vonatkozé megallapod4s tartalmazza.
Szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jardsi Hivatal Népegészségiigyi Osztlya
gyakorolja.

vV V VYV

Az ellatashoz sziikséges miikodési feltételeket - haziorvosi, hazi gyermekorvosi iigyeletnél —
az Egészségiigyi Alapellatdsi Intézmény biztositja.

Ugyeleti dpolé3
Képesitési eldirds: dpolé (OKJ), korzeti dpold és/vagy korzeti kozosségi szakapold, felndtt
szakdpol6, mentddpold, diplomas 4polS, egyetemi okleveles dpolé, mentdtiszt, okleveles
kiterjesztett hataskort apolé végzettség.
Munkaltatéja az intézményvezetd, felettese az ligyeletes orvos.
Feladatai:
A legfontosabb 4poldi feladatok az iigyelet sordn
» fogadja és dokumentdlja az iigyelethez érkezd hivasokat,
> amennyiben az iigyeletet elldt6 orvos az iigyeleti feladatait az e célra rendszeresitett
rendelén kiviil latja el, a mentdszolgalat ttjan biztositja a siirg6s beavatkozast igénylé
esetek ellatasat,
> slirgds sziikség esetén szakszertien megkezdi az elsésegélynyiijtast és gondoskodik a
végleges ellatas biztositdsardl,
> el6késziti az ligyelet sordn ellitand6 vizsgilatokhoz és beavatkozisokhoz sziikséges
anyagokat és eszkozoket,
> ellitja az iigyeletes orvos éltal meghatdrozott egyéb adminisztriciés és szakmai
feladatokat.
Részletes feladatait a munkakori leirds tartalmazza.
Munkaideje: heti 40 6ra.

Ugyeleti gépkocsivezets

3 Az ligyeleti 4pol6 munkakor képesitési eldirdsait médositotta a 65/2021. (X1.24.) szémid SZEKB hatdrozat 7.
pontja. Hatélyos: 2021. december 1.
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Képesitési eldirds: 4altaldnos iskolai végzettség, érvényes gépjarmiivezetdi engedély,
palyaalkalmassagi vizsga (PAV1)

Munkaltatéja az intézményvezetd, felettese az ligyeletes orvos és 4pold6.

Feladata:

» a hivés bejelentését kovetden - sziikség esetén a megkiilonbozetd jelzés hasznalataval
(melynek elbirdldsa a kivonuld iigyeletes orvos feladatkorébe tartozik) - a megadott
helyszinre szillitja az ligyeletes orvost,
az ellatds soran a kivonul6 iigyeletes orvost - annak utasitdsa szerint - az eszkdzok
széllitasaval, elokészitésével ("kéz ala adasaval") segiti,
végzi a gépkocsi futdsaval kapcsolatos, a jogszabalyban meghatarozott dokumentacié
naprakész vezetését,
felel a gépjarmi mindenkori biztonsidgos hasznilatdért, a forgalmi engedély, a
jogositvany, a parkoldsi engedély érvényességéért,

» elvégzi az anyatejgytijtést és a szolgélatok zavartalan mitkodéséhez az egyéb szillitasi

feladatokat.
Részletes feladatait a munkakori leirds tartalmazza.
Munkaideje: heti 40 6ra

vV V V¥V

Technikai dolgozo (takarito)

Végzettség: 8 altaldnos iskola

Munkéltatéja az intézményvezetd, felettese a telephelyeken dolgozé egészségiigyi
szakdolgozok.

Feladata: az intézmény higiénés rendjében meghatirozottak szerint gondoskodik az iltala
takaritott telephelyek rendszeres napi tisztan tartasar6l, a nagytakaritasi feladatok elvégzésérol.
Részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza

Munkaideje: heti 40 6ra

5.
Munkavégzés, munkarend3*

Az intézmény 2021. mércius 1-jétd] az egészségligyi szolgélati jogviszony hatélya al4 tartozik,
igy egészségligyi tevékenységet és az intézmény lizemeltetésének biztositdsdra irdnyuld
tevékenységet csak e jogviszony keretében lehet végezni. A jogviszony a munkaltaté egyedi
dontése vagy meghivasos eljards alapjdn - 3 hénapos prébaid6 kikotésével - egészségiigyi
szolgélati munkaszerz6déssel jon létre a vonatkozé jogszabalyok alapjan. Mindez nem zarja ki
kozremiitk6dé, valamint Onkéntes segité igénybevételének lehetGségét, valamint ellatasi
érdekb6l az orszdgos korhaz-féigazgatd engedélyezheti személyes kozremiikodd
igénybevételét.

Az intézmény egyes feladatainak ellatdsdra (pl. takaritds) megbizdsi jogviszonyt létesithet.
Megbizasi szerz6dés az intézmény alkalmazottjaval csak munkakorén kiviil esé feladat
hatérozott ideig torténd ellatasara kothetd, amely nem akadalyozhatja a munkakorébe tartozo
feladatellatast.

Az intézmény munkarendjét — a hatdlyos jogszabalyok és az egészségiigyi szakigazgatési szerv
eléirdsaira figyelemmel — az intézményvezetd javaslatira a Szocidlis, Egészségiigyi és
Kornyezetvédelmi Bizottsag hagyja jéva.

3 A munkavégzés, munkarend alcimet moédositotta a 65/2021. (X1.24.) szdmi SZEKB hatdrozat 8. pontja.
Hatdlyos: 2021. december 1.
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A heti munkaid6 40 6ra.

A munkakozi sziinet idétartama munkaidének mindsiil, mértéke 30 perc, amely 12.00 — 13.00
6ra kozott hasznilhaté fel, és amelyet az alkalmazottaknak ugy kell ilitemezni, hogy a
folyamatos munkavégzést ne gatolja. Ha a munkaid6 a kilenc 6rat meghaladja a munkakdzi
szlinet id6tartama tovabbi 25 perc.

Ko6zponti irdnyitasban dolgozék munkarendje:

Hétfo: 7.30 - 16.00
Kedd: 7.30-16.00
Szerda: 7.30-17.00
Csilitortok: 7.30 - 16.00
Péntek: 7.30-12.30

Pénteki napokon munkakdzi sziinet nem vehet6 igénybe.

Anyatejgyiijté Alloméas munkarendje:

Hétf6: 7.00 - 15.30
Kedd: 7.00 -15.30
Szerda: 7.00-15.30
Csiitortok: 7.00 -15.30
Péntek: 7.00 - 13.00

Szombat, vasdrnap: 7.00 - 11.00

Rendelési id6: haziorvosi, hazi gyermekorvosi szolgdlatokndl minimum heti 15 6ra

haziorvosi szolgalat napi minimum 2 6ra
hazi gyermekorvosi szolgéalat napi minimum 2 éra
fogorvosi szolgalat napi 6 6ra
fogaszati rtg. napi 6 6ra
fogszabélyozis heti 30 6ra

Praxisk6z0sségben val6 részvétel esetén kotelezd hetente legaldbb 20 6ra rendelési id6
biztositasa, benne legalabb 4 6ra prevencids rendeléssel.

A héaziorvosi, fogorvosi szolgilatok tényleges rendelési idejét a szolgédlatok miikodési
engedélye és az onkormdnyzattal kotott feladat-ellatdsi szerz6dés tartalmazza. A rendelési id6
végétél 16.00 ordig a haziorvos, hdzi gyermekorvos a betegek részére rendelkezésre all.
(telefonon elérhetd, sziikség esetén a beteget otthondban, tart6zkodasi helyén ellatja.)

Kozponti tigyelet (felnétt, gyermek):
hétkéznapokon: 16.00 - 07.30
munkasziineti és iinnepnapokon: 07.30-07.30

Fogaszati iigyelet:
munkasziineti és iinnepnapokon © 8.30-14.30

Az egyes dolgozok munkaid6-beosztdsdt az intézményvezetd hagyja jéva. A munkarendt6l valé

eltérést — egyedi mérlegelés utdn — az intézményvezetd engedélyezi. Az intézmény dolgozéi a
munkdéban eltoltott idot jelenléti iven aldirdsukkal kotelesek igazolni.
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A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezésére minden esetben csak az
intézményvezetd jogosult. A dolgozdok éves rendes szabadsiginak mértékét az egeszsegugy1
szolgélati jogviszonyr6l sz616 torvény valamint az Mt. elirdsai szerint kell megallapitani és
kiadni.

Ha jogszabaly lehetévé teszi, a dolgozé kezdeményezésére az intézmény vezetdje
engedélyezheti a korengedményes nyugdijazést.

Engedélyezés esetén — amennyiben ennek koltségvetési forrdsa biztositott, €s a kérelmezd
rendelkezik a korengedményes nyugdfjazés feltételeivel - a dolgoz6 és az intézményvezetd
megkoti az errdl sz616 megéllapodast.

6.
Az intézmény helyettesitési rendjes

Az intézményvezetét tartds tivollétében, tartés akadalyoztatdsa esetén, vagy a vezetoi tisztség
stmeneti betoltetlensége esetén a munkaligyi-gazdasdgi ligyintéz6 munkakort betdltd,
hatdrozatlan egészségiigyi szolgalati jogviszonnyal rendelkez6 munkatdrs helyettesiti.
Intézkedési jogkore Kkiterjed az intézmény operativ mikodéséhez szitkséges dontések
meghozataléra.

Az intézményben folyé munkit a dolgoz6k idSleges vagy tartés tavolléte nem akadalyozhatja.
Az alkalmazottak tivolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozdsa az intézmény
vezetdjének a feladata. A helyettesitéssel kapcsolatos egyes dolgozékat érintd konkrét
feladatokat a munkakori leirasban kell rogziteni.

Az egészségiigyi tevékenységet végzok - haziorvosi, hdzi gyermekorvosi, fogorvosi, véd6néi,
iskola-ifjisdg orvosi szolgilatok - helyettesitési rendjét a miikodési enged€ly tartalmazza. 30
napot meghaladé helyettesitést az egészségiigyi szakigazgatdsi szerv felé, valamint a
finanszirozoé felé be kell jelenteni.

7.
Az Intézmény gazdalkodasa3®

Onéllé jogi személy, eldirdnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezé, ondlléan miksdo
koltségvetési szerv. Szakmai tekintetben 6nallé.

Az intézmény gazdilkodédsvégrehaijtési, pénziigyi, szamviteli feladatait a Nagykanizsa Megyei
Jogii Viéros Polgidrmesteri Hivatala Gazdélkodési Osztilya, munkavédelmi, karbantartési és
adatvédelmi feladatait a Nagykanizsa Vagyongazdidlkoddsi és Szolgéltaté Zrt. litja el a
Kozgytlés altal jévahagyott ,,Munkamegosztdsi megéllapodds” alapjan.

A tervezésben, koltségvetési beszdmoltatdsban, konyvviteli elszdmoltatdsban Nagykanizsa
Megyei Jogi Véros Polgdrmesteri Hivatala — mint 6n4ll6 koltségvetési szerv - Gitjan vesz részt.

35 Az intézmény helyettesitési rendje alcimet médositotta a 65/2021. (X1.24.) szdmi SZEKB hatdrozat 9. pontja.
Hatalyos: 2021. december 1.
36 A 7. szamd alcimet médositotta a 65/2021. (X1.24.) szdmi SZEKB hatérozat 10. pontja. Hatdlyos: 2021.

december 1.
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A vezetd javaslatot tesz az intézmény éves koltségvetésére és gondoskodik az elfogadott
koltségvetés végrehajtasarol.

A munkaiigybdl ad6dé feladatok adminisztrativ lebonyolitdsit az intézményvezetd
jovahagydsa mellett az tigyviteli alkalmazott végzi.

Az intézményi vagyon nyilvantartdsit az intézményvezeté jovahagyasa mellett az tligyviteli
alkalmazott végzi.

' 8.
Vagyonnyilatkozat-tételi kiotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol sz616 2007. évi CLIL térvény értelmében
vagyonnyilatkozat-tételre az intézményvezetd koteles.
A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek az intézményvezetd
- elso alkalommal a kinevezését kovetd 30 napon beliil,
- az azt megalapoz6 jogviszony fennalldsa alatt az elsé vagyonnyilatkozatot
kovetden évenként,
- avagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé beosztés
megsziinését kovetd 15 napon beliil koteles eleget tenni.
A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget az esedékesség évében junius 30-ig kell teljesiteni.
A vagyonnyilatkozatot a vagyonnyilatkozat-tétel napjan fenndllé érdekeltségi és vagyoni
helyzetrél, valamint a vagyonnyilatkozat-tétel idépontjat megelz6 6t naptéri évben szerzett
barmilyen jogviszonybdl szarmazé jovedelemrol kell kitolteni.
A vagyonnyilatkozat tartalmazza:
- akotelezett nevét, sziiletési helyét €s idejét, anyja nevét, lakcimét, valamint
a munkdltatéjara vonatkozé adatokat,
- akotelezettel egy haztartdsban €16 hozzatartozéjanak nevét, sziiletési helyét
és idejét, anyja nevét,
- akotelezett és a vele egy haztartasban €16 hozzétartoz6ja jovedelmi,
érdekeltségi és vagyoni viszonyaira vonatkozé adatokat.
A vagyonnyilatkozatokat az Onkorményzat 6rzi. Az Onkorményzat koteles a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség fennalldsarél és esedékességének id6épontjarél a
kotelezettet legalabb 30 nappal megel6zen tdjékoztatni.

9.
A képviselet rendje

Az intézmény képviseletét az intézményvezetd latja el. Az intézményvezetd képviseleti joga
altalanos, teljes kort és ndllé. Eseti képviselettel az intézmény dolgozdjét is megbizhatjik.

Az intézmény jegyzése akként torténik, hogy az intézmény korbélyegzdje ald a jegyzésre
jogosult (intézményvezetd) 6nélldan irja ald a nevét a hiteles aldirasi cimpéld4ny szerint.

A munkailtatéi és fegyelmi jogkor gyakorl6ja az intézményvezetd.

Kiadmanyozisi jogkorrel az intézményvezetd rendelkezik, tdvollétében a gazdasigi ligyintézo.
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10.
Dolgoz6i érdekvédelem?’

Az intézmény vezetdje a dolgozék megfelelé szakmai és munkaiigyi tdjékoztatdsa érdekében
rendszeres idokozonként, de legaldbb évente egyszer 6sszdolgozdi szintli munkaértekezletet
tart. Az értekezleten részt vesz az int€zmény valamennyi dolgozéja.
Az intézményvezetd ezen a férumon:

» beszdmol az eltelt idészakban végzett munkdr6l,

> értékeli az intézmény éves munkatervének teljesitését,

» értékeli az intézményben dolgozdk élet és munkakoriilményeinek alakuldsét,

> ismerteti a kovetkezd idészak feladatait.
Ez a férum ad helyet a Tzvédelmi és Munkavédelmi Szabélyzatban el6irt, éves, ismétl6do
gyakorlati oktatds megtartisara. :
Az értekezlet napirendjét az intézményvezetd allitja Gssze. Az értekezleten lehet6séget kell
biztositani arra, hogy a dolgozék véleményiiket, észrevételiiket kifejezhessék, kérdéseket
tegyenek fel, és azokra vélaszt kapjanak.
A munkaértekezletrdl jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az intézményvezetd 6riz a jelenléti
fvvel egyiitt.

Az intézmény vezetSje a dolgozok megfeleld szakmai és munkaiigyi tdjékoztatdsa érdekében
rendszeres idokozonként, de legaldbb évente egyszer 6sszdolgozéi szintli munkaértekezletet
tart. Az értekezleten részt vesz az intézmény valamennyi dolgozéja.
Az intézményvezetd ezen a férumon:

» beszdmol az eltelt id6északban végzett munkar6l,

> értékeli az intézmény éves munkatervének teljesitését,

> értékeli az intézményben dolgozok élet és munkakoriilményeinek alakuldsét,

» ismerteti a kovetkezd id6szak feladatait.
Ez a férum ad helyet a Tiizvédelmi és Munkavédelmi Szabélyzatban eléirt, éves, ismétlédd
gyakorlati oktatds megtartdsara.
Az értekezlet napirendjét az intézményvezeté allitja Ossze. Az értekezleten lehetdséget kell
biztositani arra, hogy a dolgozék véleményiiket, észrevételiiket kifejezhessék, kérdéseket
tegyenek fel, és azokra valaszt kapjanak.
A munkaértekezletrdl jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az intézményvezetd 6riz a jelenléti
ivvel egyiitt.

11.
Titoktartas

Az intézmény munkatdrsainak tudomdsira jutott adatok és tények nyilvantartdsira és
kezelésére, valamint az 4ltaluk adott informaciékra és az adatok védelmére a személyes adatok
védelmérdl €s a kozérdekl adatok nyilvinossdgardl sz6l6 1992. évi LXIIL térvény, az
egészségiigyr6l sz6l6 1997. évi CLIV. torvény, valamint az egészségiigyi és hozzajuk
kapcsol6dé személyes adatok kezelésérol és védelmérél sz616 1997. évi XLVIL rendelkezéseit
kell alkalmazni.

12.
Belsé ellendrzés3®

7 A Dolgozéi Erdekvédelem alcimet médosftotta a 65/2021. (X1.24.) szdmi SZEKB hatdrozat 11. pontja.
Hatalyos: 2021. december 1.

38 A 12. alcfmet médositotta a 65/2021. (X1.24.) szdmd SZEKB hatérozat 12. pontja. Hatilyos: 2021. december
1.
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A belsd ellendrzés feladata, hogy elegendé mennyiségii és sokoldali informaciét adjon a
vezetésnek az egyes feladatok végrehajtdsardl, kotelezettségek betartdsardl, illetve ezek alapjan
lehet6vé tegye az objektiv helyzetértékelést.

A bels6 ellendrzés vezérelve a munka jobbitdsat célzé torekvés.
A belso ellendrzésnek tervszertinek és nyiltnak kell lennie.

A belsé ellendrzés kiterjed a jogszabélyok és helyi szabalyozasok betartdséra, a szakmai munka
szinvonaldnak értékelésére, a munkafegyelemre, a hatarid6s feladatok teljesitésére.

Az intézményben ugy a vertikalis, mint a horizontélis ellenérzés miikodtetésének feltételei és
gyakorlati miikodtetése biztositott.

A vezetdi belsé ellendrzést els6dlegesen az intézmény vezetbje, mig a pénziigyi
munkafolyamatokba épitett ellenérzést Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal
belso ellendre latja el.

Tovabbi belsé ellenérzési feladatok a vonatkozé rendelet elbirdsai szerint biztositottak, a
feladatot a tulajdonos Onkormanyzat 4ltal megbizott szakember végzi.

Az ellendrzés eredményérdl az érintettet érdemben tajékoztatni kell.

13.
Egyéb rendelkezések

13.1. Béren kiviili juttatasok

Az adhat6 juttatdsokat a fenntarté Onkormanyzat az intézmény targyévi koltségvetésében
megallapitott mértékben és korben hatdrozza meg.

A juttatas formdja lehet:

> Erzsébet utalvany,

> Egészségpénztari hozzdjéarulas,

> Helyi utazési koltségtérités,

» SZEP Kirtya alszamldira adott juttatds.

A juttatds az alkalmazottat az intézménynél elt6ltott idére illeti meg, kivéve:

> asziilési szabadsédg idGtartamat,

» GYED, GYES melletti tavollétet,

> felmentési id6 azon id6tartamat, melyre a dolgoz6t a munkavégzés al6l mentesitették,
> tappénz idotartamdra, ha a tdrgy hénapban nem dolgozott legalabb 10 munkanapot.

13.2. Munkaba jaras koltségtéritése

A munkdéltaté a kozigazgatdsi teriileten kiviilr6l torténé munkdba jardshoz utdlag, téritést
biztosit a munkéba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol sz6l6 39/2010.(11.26.) Korm.
rendelet alapjan.

Az alkalmazott irdsban kérvényezheti a sajit gépkocsival torténé munkéba jdrdst, amelyet az

intézményvezetd a Korm. rendelet alapjin engedélyez. A kérelemhez a gépkocsi forgalmi
engedélyének masolatat csatolni kell.
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13.3. Sajat gépkocsi hivatali céld hasznalata

Hivatalos kikiildetés cé€ljadbol sajat gépkocsi igénybevételét az intézmény vezetdje
engedélyezheti. Személygépkocsival torténd utazasnal a mindenkori iizemanyagnorma, a NAV
altal kozzétett érvényes iizemanyag 4r, valamint a megtett Gt hossza és az érvényben 1évd
kilométerenkénti kopasdij alapjan fizethetd ki koltségtérités. A koltség kifizetésére a belfoldi
kikiildetési rendelvény kiallitasat kovetden, legkésbb 8 napon beliil torténik.

A sajét gépkocsival megtett, az elszdmolas alapjat képezo 1t hosszét az intézmény székhelyétol
mért, a km 4llas alapjan a céldllomasig ténylegesen megtett tivolsag alapjan kell meghatarozni.

13.4. Illetményeldleg

Nem adhaté prébaid6 alatt, ha a kérelmezd munkavéllalé munkaviszonydnak megsziintetése
folyamatban van, illetve ha a kordbban felvett illetményeldleget nem fizette vissza.

Mértéke a mindenkori minimalbér havi 6tszorose lehet.

A visszafizetés 6 honap alatt havonta egyenlé mértékben torténik.

II1. Zaroé rendelkezések

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat Médositas 2023. mércius 1. napjan 1ép hatalyba.
Jelen médosités kizardlag az Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény 2015. november 28-dn kelt
Nagykanizsa Megyei Jogd Viros Kozgytlése 230/2015. (X.25) szdmd hatdrozatdval
jovahagyott és Nagykanizsa Megyei Jogi Varos Kozgytlése 110/2017. (VI.29) szdmu
hatérozataval, Nagykanizsa Megyei Jogui Véros Szocidlis, Egészségiigyi és kornyezetvédelmi
Bizottsdga 65/2021. (X1.24.) szamu hatdrozatdval, valamint Nagykanizsa Megyei Jogt Véros
Szocidlis, Egészségiigyi €s Kornyezetvédelmi Bizottsaga 12/2023. (I1.23.) szamu hatarozataval
modositott Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdval egyiitt érvényes. A Szervezeti és Miikodési
Szabélyzat jelen médositdssal nem érintett pontjai tovéabbra is hatdlyban maradnak.

Nagykanizsa, 2023. februar 23.

MELLEKLETEK:

1. szému melléklet: Az Egészségiigyi Alapellatasi Int€ézmény Szervezeti tagozédasa
2. szamu melléklet: Az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyt érintd tovabbi jogviszony
engedélyezésével kapcsolatos eljarasrél sz616 szabdlyzat
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Zaradék:

Az Egészségiigyi Alapellatisi Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak 3. szami médositisat
Nagykanizsa Megyei Jogui Varos Szocidlis, Egészségiigyi és Kornyezetvédelmi Bizottsdga 65/2021.
(X1.24) szamui hatarozatival hagyta jévi.
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