Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Kézgyiilése
palyazatot hirdet

Nagykanizsa Megyei Jogli Varos Onkormanyzata egyszemélyes tulajdonaban allé
Nagykanizsa Vagyongazdalkodasi és Szolgaitaté Zartkériien Mitkddsé
Részvénytarsasag
(szekhelye: 8800 Nagykanizsa, Garay u. 21. Cg. 20-10-040261)
vezérigazgatoi tisztségének betoltésére

Feladat:

A Polgari Toérvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény (Ptk.) Harmadik Kényvében, a
kOztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mlkadésérdl szold 2009. évi
CXXII. térvenyben, valamint a Zrt. alapszabdlyaban az igazgatésag jogkérét is gyakorld
vezerigazgatdi tisztségre meghatarozott feladatok ellatasa.

Jogallas, dijazas:

A vezérigazgatoi feladatok ellatasa a Ptk. 3:112. § (1) bekezdésében foglalt megbizasi
jogviszonyban térténik, a dijazast — a Zrt. Javadalmazasi Szabalyzataban, valamint a 2009,
évi CXXII. térvényben foglaltak figyelembevételével — a Kézgylilés allapitja meg.

A megbizas iddétartama:
2025. aprilis 1. napjatél 2030. marcius 31. napjaig tarté hatarozott id6.

A Tarsasag tevékenységi kore:

A tarsasag f6 tevékenysége az tnkormanyzat tulajdonaban allé bérlakasok és nem lakas
célu helyiségek kezelése, bérbeadasa. A Zrt. emellett tarsashaz-kezelési és kézos
kepviseleti tevékenységet l1at el. A Zrt. felelds tovabba az Inkubatorhaz és Innovacios
Kézpont, a Zoldtabor, valamint a Balatonmaria Ifjisagi Té&bor (izemeltetéséért, az
intézmények javitasi és karbantartasi munkainak ellatadsaért, munka-és tlzvédelmi
szolgaltatasaért, adatvédelmi szolgaltatasaért.

Palyazati feltételek:

+ magyar allampolgarsag,

+ cselekvbképesség,

¢ bUntetlen eléélet, valamint nem all vezetd tisztségviseléi foglalkozastd! eltitas, illetve jogi

személy altal végezhetd tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol eltiltas hatalya
alatt,

+ miszaki/gazdasagi terlileten szerzett felséfokl) végzettség,
¢+ legalabb 3 éves vezetdi gyakorlat,
+ B kategdrias jogositvany.

Palyazat elbiralasanal elGnyt jelent:
+ tarsashaz vagy ingatlan kezel6i szakképzettség,

¢ allami vagy Onkormanyzati tulajdonban a&ll6 gazdasagi tarsasagnal szerzett
munkatapasztalat,

+ hasonlé tertileten/feladatkérben szerzett szakmai tapasztalat,

¢ gazdasagi tarsasag vezetdjeként szerzett tapasztalat,

+ angol vagy német nyelv targyalasi szint(i ismerete.

Elvart kompetenciak:

. kivalo szervezd és problémamegoldé képesség,
¢ kivaldé kommunikacios képesség,

* stratégiai szemlélet,

+ egyuttmikodesi hajlandésag.



A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

+ afeladat ellatasédra, a tarsasag vezetésére vonatkozo szakmai elképzelések bemutatasa,
reszletes szakmai és vezetdi program,

+ szakmai dnéletrajz, amely tartalmazza az eldnyt jelentt tények igazolasat, az elvart
kompetenciak teljesiilését,

+ 3 hdnapnal nem régebbi hatosagi erkélcsi bizonyitvany a Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdései
szerint feltételek igazolasardl,

+ iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakképesitést, nyelvtudast igazoid
dokumentumok masolata,

+ Dbérigény megjeldlése,

¢ a palyazo nyilatkozatai:

1. hozzajarulds a pélydzati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati
eljarassal 6sszefuggésben vald kezeléséhez,

2. hozzajarulas ahhoz, hogy a palyazat elbirdlasaban részt vevék a palyazat
tartalmat megismerhetik,

3. hozzéajarulas nyilt Olés tartasahoz,

4. megfelel a vezetd tisziségviseldével szemben a jogszabdly altal meghatarozott
kévetelményeknek, tovabba nem allnak fenn wvele szemben a vezetd
tisztsegviseldkkel szemben a jogszabaiyokban meghatarozott kizard, valamint
Osszeférhetetienségi okok, melyek keretében kételes nyilatkozni arrdl, hogy:

¢+ a Pik. 3115, §-a értelmében személyével kapcsolatban
Osszeferhetetlenség nem all fenn;

+ megfelel a Ptk. 3:22. § szerinti kévetelményeknek;

+ nem all vezeld tisztségviseldi tevékenységtél eltiltast kimondd hatarozat
hatalya alatt;

5. az egyes vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségekrdl sz6lo 2007. évi CLIL térvény
alapjan fennallé vagyonnyilatkozat tételi koételezettséget vallalia, annak eleget
tesz, valamint nem all fenn esetében az e térvény 9. § (1) bekezdése szerinti
tilalom.

A munkakdr betolthetéségének idépontja:
A munkakér legkorabban 2025. aprilis 1. napjatél télthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2025. marcius 07.

A palyazat benyujtasanak maodja:

A palyazatokat postai Uton vagy személyesen Nagykanizsa Megyei Jogu Varos
Polgarmesteréhez (8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.) kell benyljtani és egyidejiileg
elektronikus Uton a polgarmester@nagykanizsa.hu e-mail cimre is meg kell kiildeni. Kérjik a
boritékon feitiintetni a paiyazott munkakér megnhevezését: .Nagykanizsa
Vagyongazdalkodasi és Szolgaltato Zrt. vezérigazgatdi palyazat”.

A palyazat elbiralasanak rendje:

A palyazatokrdl a benygjtasra elirt hataridét kévetden, a betéltendd munkakér feladatait
érintden illetékes bizotisdgi személyes meghallgatasok utdn a 2025. marciusi soros
kdzgylles dont. A bizottsagi személyes meghallgatasokra a kézgy(ilést megelzé bizottsagi
Uléseken kerill sor.

A dontéshozd fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.



A palyazattal kapcsolathan informacié:

A palyazattal kapcsolatban tovabbi felvilagositas Horvath Jacint polgarmestertéi a 06-20-
849-2301-es telefonszamon kérhetd.

A palyazati felhivas kézzétételének helye:

+ Nagykanizsa Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak honlapja (www.nagykanizsa.hu)
+ Kanizsa Ujsag

Nagykanizsa, 2025. januar 31.

[

Horvath Jacint
polgarmester



