1. melléklet

Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
(8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.)
palyazatot hirdet a
a Nagykanizsai Egyesitett Bolcs6de
(8800 Nagykanizsa, R6zsa u. 7/A.)
intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztdsanak betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
Hatarozatlan ideji k6zalkalmazotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidds, hatarozatlan ideji kézalkalmazotti jogviszony, az
intézménynél Gjonnan létesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasarél sz6l6
1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 21/A. § (4)-(5) bekezdéseiben foglaltak kivételével — 3 hénap
probaidé kikotésével.

A magasabb vezet6i megbizas megnevezése: intézményvezetd.

A magasabb vezet6éi megbizas id6étartama:
A vezetdi megbizas 5 év hatarozott idére, 2026. aprilis 1-t6l — 2031. marcius 31-ig szol.

A munkavégzés helye: Zala varmegye, 8800 Nagykanizsa, R6zsa u. 7/A.

Az intézményvezet6 altal ellatandé feladatok: A Nagykanizsai Egyesitett Bolcs6de (8800
Nagykanizsa, Rbzsa u. 7/A.) alapitd okirataban meghatarozott szakfeladatok ellatasa, az
intézmény szakmai programjaban foglaltak megvalodsitasa, az intézmény szakszerl és
gazdasagos miikddtetése, iranyitasa és ellenérzése.

Az intézmény kozfeladata: gyermekek napkézbeni ellatasa.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara €s a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992.
évi XXXIII. térvény és a Kjt-nek a szocialis, valamint gyermekjéléti és gyermekvédelmi
agazatban torténé végrehajtasarol szold 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet rendelkezései az
irAnyadoak.

Palyazati feltételek:

- a személyes gondoskodast nyljté gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél és mikodéstik feltételeirél szold 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 2. szamu melléklet |. Alapellatasok I. 2.A) pontja szerint el6irt féiskolai vagy
egyetemi szint( iskolai végzettség,

- legalabb 5 év fels6foku végzettséget vagy felséfoki szakmai képesitést igényl6, a
gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészséglgyi ellatas, illetve a kozoktatas
tertiletén betoltdtt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- a vezetbi megbizassal rendelkez6 szocidlis szolgaltatast nyuljtdé személyek
vezetbképzéseérdl szold 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezet6képzés
teljesitése, illetve ezzel nem rendelkezé palyazé esetén amennyiben nem mentesul
letételének kotelezettsége alol a megbizast kdvetd 1 éven bellli megszerzése,

- magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizdssal egyidejlileg kozalkalmazotti
munkakorbe kinevezhet§,

- aKjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésében foglalt feltételeknek valdo megfelelés,

- magyar allampolgérsag, vagy kiulon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartozkodas
jogaval rendelkezd, illetve huzamos tart6zkodasi jogosultsaggal rendelkezd,

- buntetlen eléélet,



- cselekvbképesség.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

- a palyazo részletes szakmai életrajza,

- a képesitést igazol6 okirat(ok) mésolata,

- az eldirt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdemld igazolasa,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkoz6 programja,

- 90 napnal nem régebbi eredeti hatésagi erkolcsi bizonyitvany, amely igazolast
tartalmaz arra vonatkozéan is, hogy a palyaz6 megfelel a Kjt. 20. § (4) és (5)
bekezdésében foglalt kbvetelményeknek,

- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy

1. a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

2. a palyazati eljaras soran a Kozgyllés dontéshozo tlésén a napirendnek a
nyilvanos tlésen térténd targyalasahoz hozzajarul-e,

3. teljes palyazati anyaga nyilvanossagra hozhat6, vagy bizalmasan
kezelend6 oly médon, hogy csak az elbiralasban részt vevék ismerhetik
meg,

4. amennyiben vezet6képzésben nem vett részt, és nem mentesil
letételének kotelezettsége aldl, vallalja annak a megbizast kdvetd 1 éven
bellli letételét,

5. kinevezése esetén a munkakori (k6zalkalmazotti jogviszonyaval és vezetdi
megbizasaval kapcsolatban) dsszeférhetetlenség nem all fenn,

6. a gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI.
torvény 10/A. 8§-anak (1) bekezdés e) pontjaban meghatarozott kizaré ok
vele szemben nem all fenn,

7. a 2007. évi CLII. térvény szerinti vagyonnyilatkozat tételi kételezettséget
vallalja,

8. nem all cselekvbképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A palyaztatdé a palyazati hatarid6é leteltét kévetben az erkdlcsi bizonyitvany kivételével
hianypotlasi lehetéséget nem biztosit. Az erkodlcsi bizonyitvanyt legkés6bb az eseti bizottsag
meghallgatasan kell bemutatni.

A munkakoér betolthetéségének idépontja: A munkakoér legkorabban 2026. aprilis 01.
napjatol télthetd be.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. januér 05.

A palyazattal kapcsolatos tovabbi informacioé kérheté: Horvath Jacint polgarmester,
Nagykanizsa, Erzsébet tér 7., tel: 20/849-2301, illetve Bagarus Agnes csoportvezetd,
Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Humanigazgatasi és Szervezési
Csoport, Nagykanizsa, Erzsébet tér 7., tel: 20/849-2333

A palyazat benyujtasanak médja és helye:

Postai uton a palyazatnak Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Polgarmestere cimére torténé
megkuldésével (8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.), vagy

Személyesen benyujtva Horvath Jacint polgarmesternek, Zala varmegye, 8800 Nagykanizsa,
Erzsébet tér 7. I. em. 5. szamu irodaban.

A palyazati anyagot egy példanyban kell benyujtani, a boritékon kérjik feltintetni a palyazati
adatbazisban szereplé azonositd szamot, valamint a munkakdér megnevezését:
.,Nagykanizsai Egyesitett Bolcs6de intézményvezett”.

A palyazati eljaras lefolytatasa, az elbiralas moédja: A Kjt. és a Kjt. vhr. el6irasainak
megfeleléen a palyazatokat a palyazat el6készit6je altal 6sszehivott eseti bizottsag — a
palyazék szemeélyes meghallgatasaval - véleményezi. A kinevezésr6l Nagykanizsa Megyei



Jogu Varos Kdzgyllése, mint a kinevezési jogkdr gyakorldja dont, amelynek eredmeényérdl
valamennyi palyazo irdsban értesitést kap.
A palyaztato fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbirdldsanak hatérideje: a Kozgylilésnek az eseti bizottsag véleményezését
kovetd soros llése, legkésébb 2026. februar 28.

A péalyéazati hirdetmény kdzzétéve:

- a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatd szerv személytigyi kdzpont
internetes oldalan (elérheté: kozszolgallas.ksz.gov.hu)

- Nagykanizsa Megyei Jogu Varos honlapja (www.nagykanizsa.hu)

- Kanizsa Ujsag

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:
A palyaztatoval kapcsolatban tovabbi informacié a www.nagykanizsa.hu honlapon szerezheté.



http://www.nagykanizsa.hu/

