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NAGYKANIZEA ~ Kézponti Ovoda

ALLASPALYAZAT
NAGYKANIZSA KOZPONTI OVODA

palyazatot hirdet Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében
Igazgatoé helyettes - Taniigyigazgatasi

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): A Nagykanizsa Kozponti Ovoda alapité okirataban
meghatarozott, a Nemzeti Kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény és a Pedagégusok
életpalyajaroél szol6 2023. évi LIL. torvény alapjan az igazgaté munkajanak tAmogatasa, segitése az
intézmény szakszeri és torvényes miikodésében, takarékos gazdalkoddsban @ és
dontéshozatalban, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos minden olyan iigyben,
amelyet a jogszabaly nem utal mas hataskdrbe az igazgatd-helyettes munkakori leirasaban
foglaltaknak megfelel6éen. Munkamegosztas szerint ellatja a rd bizott taniigyigazgatasi,
adminisztrativ feladatok koordinalasa.

Betoltendo allas szakmacsoportja: koznevelés

FEOR besorolas: 2432 Csecsemo- és kisgyermekneveld, 6vodapedagdégus
Beto6ltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Kozépvezet6i
Betoltendd allas jogviszonya: Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 ora, teljes
munkaidd (heti 40 6ra), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Nagykanizsa

A munkavégzés pontos helye: Nagykanizsa Kézponti Ovoda 8800 Nagykanizsa, Murakézi u. 5.
Allashirdet6 szervezet bemutatasa: Jelentkezés médja:

- a https://kozszolgallas.ksz.gov.hu oldalon a jelentkezés gombra kattintva

- postai titon vagy személyesen az intézmény székhelyén: Nagykanizsa Koézponti Ovoda 8800
Nagykanizsa Murakozi u 5. igazgatdja részére cimezve, lezart boritékban. Kérjiik a boritékon
feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositdészamot.

Munkavégzés helye: Nagykanizsa Kozponti Ovoda 8800 Nagykanizsa, Murakozi u. 5.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaid6; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatads, szervezet
honlap cime stb.): Teljes munkaidds, hatarozatlan idejii koznevelési jogviszony, az intézménynél
Ujonnan létesitett jogviszony esetén - a Puétv. 41. § (3) bekezdésében foglaltak kivételével-3
héonap préobaidd kikotésével. Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a pedagoégusok Uj
életpalyajardl sz6l6 torvény és annak végrehajtasi rendelkezései az iranyadok.

A jogviszony létesitésének feltétele tovabba a 2023. évi LI torvény 27. § (1)-(4) bekezdés
feltételeinek valé megfelelés.
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Feltételek, El6nyok
Palyadzati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Blintetlen el6élet
- CselekvOképesség
- Magyar allampolgarsag

- Erkolcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Ovodapedagégusok képzése, pedagdégus - munkakor betoltéséhez sziikséges felséfoku
iskolai végzettség és szakképzettség

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 4
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- pedagégus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i
szakképzettség

- OH Igazgatoképzésben szerzett tandsitvany

Jarmiivezetdi engedély kategodria: B

Pdlyazat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezet6i tapasztalat?: Igen
Egyéb palyazati el6nyok:
- Nevelési-oktatasi intézményben szerzett vezetdi tapasztalat

- Nyilatkozat, hogy nem all cselekvGképességet kizard és vagy korlatozé
gondnoksag alatt.

- Nevelési-oktatdsi intézmenyben pedagdégus munkakoérben fennallg,
hatarozatlan idére , teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejiileg
pedago6gus munkakorben torténd, hatarozatlan id6re teljes munkaiddre sz616 alkalmazas.

A palyazat elbiralasa soran elényt jelentd személyes kompetenciak:
- Kreativitas, innovacio (vezet6i)
- Rendszerszemlélet, Iényeglatas (vezet6i)
- Dontési képesség, felel6sségvallalas (vezet6i)

- Konfliktus-kezelés, érdekérvényesités (vezetdi)
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- Munkatarsak motivalasa (vezet6i)

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
- Harom hénapnal nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany
- vezet6i program
- szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa
- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

- Koltségvetési szervnél szerzett legalabb 5 éves szakmai gyakorlatot igazol6 munkaltatéi
igazolas

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.07.17. 00:00

Palyazat benyujtasanak médja: A palyazatot a Kozszolgalati Allasportal internetes oldalan
(https://kozszolgallas.ksz.gov.hu) torténé megjelenitést koveté 30 napon beliil lehet benyujtani
a Nagykanizsa Koézponti Ovoda igazgatéjanak cimezve postai titon 8800 Nagykanizsa, Murakdzi u.
5.

A palyazat elbiralasanak médja: A palyazokat az igazgaté személyesen meghallgatja. A
kinevezésr6l Nagykanizsa Kozponti Ovoda igazgatdja dont, fenntartva a jogot, hogy a palyazati
eljarast eredménytelennek nyilvanitja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.08.11. 00:00

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: Nagykanizsa Kozponti Ovoda honlapja,
Nagykanizsa Megyei Jogd Varos honlapja

Allas tervezett betdltésének idépontja: 2026.08.15.
Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2031.08.14.
Publikalas tervezett idé6pontja: 2026.06.18.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiro szerv felel.
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