Napirend cime:

Készitette:

Ellendrizte:

Egyeztetve:

Véleményezte:

Targyalja:

Meghivott:

NAGYKANIZSA

MEGYEI JOGU VAROS

POLGARMESTERE

LOTERJESZTES

Nagykanizsa Megyei Joga Varos Koézgyiilésének
2026. szeptemberi soros iilésére
Javaslat Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Varosrendészet miikédésével kapcsolatos dontések
meghozatalara

Deék Tamas rendészetvezetd Q—

Petrényi Anett csoportvezetd dc 1
Jonasné Széke Krisztina csoportvezetd 7/

dr. Termecz Marianna aljegyzé (Lfo—

dr. Fodor Csaba alpolgarmesterrel
dr. Farkas Roland csoportvezets, vezeté jogtanacsossal (4 -7

Bodd Laszld6 varoslizemeltetéssel és kozbiztonsaggal kapcsolatos
feladatokat ellatd tanacsnok :

f
|

Jogi, Nemzetpolitikai és Kézrendi Bizottsag

Deak Tamas rendészetvezetd

Torvényességi szempontbdl ellendrizte: | )
/ 7 dr. C?yerg risztina

jegyz6



Tisztelt Kozgyiilés!
1. A Varosrendészet Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak jévahagyasa

Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Kézgyllése 95/2026. (VI. 25.) szamu hatarozataval létrehozta a
Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Varosrendészet (a tovabbiakban:
Varosrendészet) elnevezési koltségvetési szervet.

Az dllamhéztartasrol szlé6 2011. évi CXCV. tdrvény (a tovabbiakban: Aht.) 10. § (5) bekezdése
értelmében a koltségvetési szerv szervezetét, feladatai ellatasanak részletes belsd rendjét
és modjat szervezeti és miikédési szabalyzat allapitja meg.

A szervezeti egységekre vonatkozd szabalyokat a koéltségvetési szerv szervezeti és mikdodési
szabdlyzataban vagy a szervezeti egységek tigyrendjében, a gazdalkodas részletes rendjét belsd
szabalyzatban kell meghatarozni.

Az Aht. 9. § b) pontja szerint: ha torvény eltéréen nem rendelkezik, a koltségvetési szerv
iranyitasa a koltségvetési szerv szervezeti és miikddési szabalyzatanak jovahagyasat is
jelenti.

Az iranyitd szerv a kdzgytilés.

Az allamhaztartasrél szo6lé torveny végrehajtasardl 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. § (1)
bekezdése szerint:

»13. § (1) A koltségvetési szerv szervezeti és miikbédési szabalyzata tartalmazza:

a) a koltségvetési szerv alapitasardl szo6lé jogszabaly telies megjelélését, ha a koltségvetési
szerv alapitasarél jogszabaly rendelkezett,

b)a koltsegveteS| szerv alapité okiratanak keltét, szamat, az alapitas idépontjat,

¢) az ellatandd, és a kormanyzati funkcié szerint besorolt alaptevékenységek, rendszeresen
ellatott vallalkozasi tevékenységek megjeldlését,

d) azon gazdalkodd szervezetek részletes felsorolasat, amelyek tekintetében a koltségvetési
szerv alapit6i, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol,

e) a szervezeti felépitést és a mikddés rendjét, a szervezeti egységek — ezen belll a gazdasagi
szervezet — megnevezését, feladatait, a kéltségvetési szerv szervezeti abrajat,

f) azon uUgykoroket, amelyek soran a szervezeti egységek vezetéi a koltségvetési szerv
képviselbjeként jarhatnak el,

g) a szervezeti és miikodési szabalyzatban nevesitett munkakérékhéz tartozé feladat- és
hataskéroket, a hataskérdk gyakorlasanak médjat, a helyettesités rendjét (ideértve — a
koltségvetési szerv vezetbjének és gazdasagi vezetbjének akadalyoztatasa esetén vagy ha a
tisztség ideiglenesen nincs betdltve — az altalanos helyettesités rendjét), az ezekhez kapcsolodo
felelésségi szabalyokat, .

h) jogszabalyban meghatarozott kivétellel a munkaltatéi jogok gyakorlasanak — ideértve az
atruhazott munkaltatéi jogokat is — rendjét, és

i) azoknak a koltségvetési szerveknek a felsoroldsat, amelyek tekintetében a kéltségvetési szerv
az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése alapjan a 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat ellatja.”

A jogalkotasrél sz6lé 2010. évi CXXX. térvény 23. § (2) bekezdése értelmében normativ
hatarozatban szabalyozhatja a helyi énkormanyzat képviselé-testllete az altala iranyitott szervek
szervezetét és mikodését.

A Varosrendészet Szervezeti és Miikédési Szabdlyzata az elbterjesztés 1. szamu mellékletét
képezi.



2. A Varosrendészettel kotendé munkamegosztasi megallapodas jovahagyasa

Az allamhaztartasrol sz416 térvény végrehajtasarol szolé6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 9. §
(5) bekezdés a) pontja és (5a) bekezdése rdgziti, hogy a gazdasagi szervezettel nem
rendelkezé koltségvetési szerv és a gazdalkodasi feladatok ellatasara kijelolt kdltségvetési
szervn. a munkamegosztas és felelésségvallaldas rendjét munkamegosztasi
megallapodasban rogziti, melyet az iranyité szerv hagy jova.

A 95/2026. (VI. 25.) szamu kézgydlési hatarozat 12. pontja szerint a Varosrendészet személyzeti
tgyeivel kapcsolatos tevékenységek, tovabba az informatikai és gazdalkodasi feladatok ellatasa
a Polgarmesteri Hivatalban tértenik.

Jelen elbterjesztés 2. szamu mellékletét képezd munkamegosztasi megéllapodas tervezete
tartalmazza a Varosrendészet gazdalkodasi, személyzeti, munkaigyi, belsé ellenbrzési és
informatikai feladatainak ellatasaval kapcsolatos egyittmikodési szabalyait.
A megallapodas régziti a hivatallal kézds szabalyzatait, illetve az intézményhez rendelt
feladatokon tul a sajat hataskérben megalkotandé szabalyzatok jegyzékét is.

Kérem a tisztelt Kozgylilést, hogy az elbterjesztést megtargyalni és az alabbi hatarozati javasiatot
elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat:

Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Kézgytilése

1. Nagykanizsa Megyei Jogu Véaros Onkormdnyzata Varosrendészet Szervezeti és
M(ikodési Szabalyzatat az elbterjesztés 1. szamu melléklete szerinti tartalommal
jévahagyja.

Felhatalmazza a rendészetvezettt a Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat alairasara.

Hatarid6: 2026. szeptember 30.
Felelés: Dedk Tamas Ferenc rendészetvezetd

(A hatarozat elfogadésahoz egyszerl sz6tobbség sziikseges.)

2. Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, Nagykanizsa Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Varosrendészet és Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Polgarmesteri
Hivatala kéz6tt kétendé munkamegosztasi megallapodast az elbterjesztés 2. szamu
meliéklete szerinti tartalommal jévahagyja.

Felhatalmazza a polgarmestert a megallapodas alairasra.

Hatarid6: 2026. szeptember 30.
Felel6s: Horvath Jacint polgarmester
(Operativ felelés: Kunics Gyodrgy osztalyvezetd)

(A hatarozat elfogadasahoz egyszer( sz6tébbség sziikséges.)

Nagykanizsa, 2026. szeptember




az el6terjesztés 1. szami meliéklete
Iktatészam:

NAGYKANIZSA MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA
VAROSRENDESZET
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Nagykanizsa Megyei Jogt Varos Onkorméanyzata a Magyarorszag helyi Snkormanyzatairél sz616 2011.
évi CLXXXIX. térvény 17. § (1) bekezdésében, tovabba a kozteriilet-felligyeletrol szolo 1999. évi
LXIII. torvény 1. § (1) bekezdésében a feladatkdrébe utalt kozteriileti rend és tisztasdg védelmérol,
valamint annak rendjét megbonté jogsértések hatékonyabb megeldzésérél, megakadalyozasarol,
szankcionaldsardl, az 6nkormdanyzati vagyon védelmérdl, a tomegkozlekedési eszkdzok hasznalati
rendjének fenntartasardl a 2026. szeptember 1-jei hatallyal alapitott Nagykanizsa Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Varosrendészet (a tovabbiakban: Véarosrendészet), mint $nalléan miikdo koltségvetési
szerv révén gondoskodik.

A Nagykanizsa Megyei Jogi Varos Onkormanyzata az allamhéztartdsrol szolé 2011. évi CXCV.
torvény 10. § (5) bekezdésében, valamint az allamhaztartasrol szolé térvény végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. §-dban foglalt kotelezettségének eleget téve, a Varosrendészet
milkdésének részletes szabalyait Szervezeti és Mikodési Szabélyzataban az aldbbiak szerint hatarozza
meg:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.
A Viarosrendészet megnevezése, székhelye, telephelye

Megnevezése: Nagykanizsa Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Varosrendészet
Székhelye: 8800 Nagykanizsa Fo ut 8.
Telephelye: Nagykanizsa kiiltertilet 0568 hrsz.

2.
A Virosrendészet jogillisa, irinyitasa, jelz6szimai

A Varosrendészet illetékességi teriilete: Nagykanizsa Megyei Jogu Varos kdzigazgatasi teriilete
Alapitéja: Nagykanizsa Megyei Jogti Varos Onkormanyzata

Alapito hatarozat szama: 95/2026. (VI. 25.)

Alapito okirat kelte: 2026. 07. 22.

Alapité okirat szama: NK/04/14-53/2026.

Alapitas idoépontja:2026. szeptember 01.

Irdnyité szerve: Nagykanizsa Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kézgytilése
Jogallasa: 6nalléan miksdo koltségvetési szerv

Engedélyezett 1étszama: 16 £6

Torzskényvi azonositoé szdm: 855635

Adoszam: 15855631-1-20

KSH statisztikai szamjel: 15855631-8424-322-20

A szamlat vezetd hitelintézet neve: OTP Bank Nyrt.

Bankszamlaszam: 11749008-15855631



3.
A Viarosrendészet tevékenysége

Fotevékenysée allamhdztartisi szakdcazati besorolasa. megnevezése:

842410 Kozbiztonsag, kozrend szakigazgatasa

Alaptevékenvség kormanyzati funkciok szerinti megnevezése, szama:
013350 Onkorményzati vagyonnal valo gazdalkodéssal kapcsolatos feladatok
031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa
031060 Biinmegel6zés,
031060 Baleset-megel6zés
042180 Allat-egészségiigy (kivéve: kébor allatokkal kapcsolatos feladtok)
045110 Kozuti kézlekedés igazgatasa és tamogatasa

4.
Eldiranyzatok feletti jogosultsig gyakorlasanak rendje

Az elbiranyzatok feletti jogosultsag gyakorldsa a mindenkori éves koltségvetési rendelet szabalyai
szerint torténik.

5.

Informatikai és gazdalkodasi tevékenység

A Virosrendészet 0nallé gazdasagi szervezettel nem rendelkezik. Az informatikai és gazdalkodasi
feladatait — a vonatkozo jogszabalyok, valamint a Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Polgarmesteri
Hivatalaval kétott munkamegosztasi megallapodas alapjan — a Polgarmesteri Hivatal latja el.

6.

Vagyon feletti rendelkezési jogkor

A székhelytil és telephelyéiil szolgdlé ingatlan Nagykanizsa Megyei Jogu Véaros Onkorményzata
tulajdona, azt a Varosrendészet vezetdje nem jogosult elidegeniteni, biztositékként felhaszndini.

7.
Bélyegzo hivatalos szévege

Magyarorszag cimerével ellatott, sorszdmozott korbélyegz6, ,.Nagykanizsa Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Varosrendészet” felirattal.

8.
Személyzeti iigyek
A Virosrendészet személyzeti Ugyeivel kapcsolatos feladatokat (kozszolgdlati jogviszony,
munkajogviszony keletkezésével, médositasaval, megsziinésével, személyi nyilvantartas vezetésével,

vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséggel, képzéssel, tovabbképzéssel, teljesitményértékeléssel
osszefliggd adminisztracios feladatok) Nagykanizsa Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatala latja el.



IL. FEJEZET
A VAROSRENDESZET FELADATAI
1.
A kozteriilet-feliigyeletrol sz6l6 1999. évi LXIII. torvényben meghatirozott feladatok

A kozterliletek jogszerii hasznélatanak, a kozteriileten folytatott engedélyhez, illetve ttkezel6i
hozzajarulashoz kotott tevékenység szabélyszeriiségének ellendrzése.

A kozteriilet rendjére és tisztasagara vonatkozo jogszabaly altal tiltott tevékenység megelGzése,
megakadalyozasa, megszakitasa, megsziintetése, illetve szankcionalasa.

Kozremiik6dés a kozteriilet, az épitett és természeti kérnyezet védelmében.

Kozremlkodés a tarsadalmi biinmegel6zési feladatok megvalositasaban, kozbiztonsag és
koézrend védelmében.

Kozremiik6dés az 6nkormanyzati vagyon védelmében.

Kozremiik6dés a koztisztasagra vonatkozo jogszabalyok végrehajtasanak ellenérzésében.
Kozremiik6dés az allategészségiigyi és ebrendészeti feladatok ellatasaban.

Mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvany jogszer(i hasznalatanak és birtokldsanak
ellendrzése.

2.

A kozosségi egyiittélés alapvet6 szabalyairol és ezek elmulasztiasinak jogkovetkezményeirol

a)

b)

d)

€)

g)
h)
i)

i)

a)

b)

sz0l6 6nkormainyzati rendeletben meghatarozott feladatok

A kozteriilet rendeltetésété]l eltérd6 hasznalatanak az ellendrzése, szankcionalasa, eljaras
kezdeményezése.

A kozterilleten elhelyezett miitargyakon elkovetett tiltott cselekmények ellendrzése,
szankcionalasa, eljaras kezdeményezése.

Emléktablakkal, utca névtablakkal, hazszamokkal kapcsolatos jogsértések ellenérzése,
szankcionaldsa, eljaras kezdeményezése.

Az ingatlantulajdonost/hasznaldt terheld kotelezettségek elmulasztasanak az ellendrzése,
szankcionaldsa, eljaras kezdeményezése.

Kozterlileten a poraz nélkiili ebekkel kapcsolatos jogsértések ellenérzése, eljaras
kezdeményezése.

Zoldteriileten jarm{i vagy mas szennyezett tdrgy mosésanak az ellendrzése, szankcionalasa,
eljaras kezdeményezése.

Kereskedelmi tevékenységgel kapcsolatos jogsértések ellenérzése, eljards kezdeményezése
Zajjal kapcsolatos jogsértések ellendrzése, szankciondlasa, eljaras kezdeményezése.
Hirdetmények, plakatok elhelyezésével kapcsolatos jogsértések ellenbrzése, szankcionalasa,
eljaras kezdeményezése.

Nagykanizsa jelképeivel kapcsolatos jogsértések ellendrzése, eljaras kezdeményezése.

3.
A Virosrendészet kozteriileti renddel kapcsolatos feladatai

A kozteriiletek jogszeri hasznalatanak, a koztertileten folytatott, engedélyhez, illetve ttkezeldi
hozzajarulashoz kotott tevékenység szabélyszeriiségének ellendrzése.

A kozterillet rendjére és tisztasdgara vonatkozd jogszabdlyok altal tiltott tevékenység
megel6zése, megakadalyozasa, megszakitasa, megsziintetése, illetve szankciondlasa.



d)

d)

a)

b)

d)

b)

A jogellenes allapot jelzése, intézkedés kezdeményezése, ha a sziikséges eljaras mas hatosag
hataskorébe tartozik.
Kozremiikodés a kozteriilet, az épitett és természeti kdrnyezet védelmében.

4.
A Varosrendészet kizlekedési, kozlekedésrendészeti feladatai

A kozutak hasznalataval kapcsolatos eldirasok betartatdsa,

A rendelkezések megszegbivel szemben helyszini birsag, kozigazgatisi birsag kiszabasa,
beszedése, illetve szabalysértési és kozigazgatasi eljaras kezdeményezése,

A kerékbilincseléssel, illetve a kozteriileten tarolt iizemképtelen vagy hatosagi jelzés nélkiili
jérmuvek eltavolitasdval kapcsolatos intézkedések megtétele a vonatkozd jogszabalyok és
Onkormanyzati rendeletek keretei kozott,

A kozuti jelzétablak, utburkolati jelek, Gthibak jelzése, intézkedések kezdeményezése.

5.
A Virosrendészet kornyezetvédelmi feladatai

Intézkedés kezdeményezése a kozteriileti szennyezés, az egészségre cgyébként artalmas
tevékenység, illetve allapot megsziintetése érdekében.

A Nagykanizsa belteriiletén a gyomirtas €s parlagfii elleni kételezé védekezés ellenbrzése, a
kotelezettség megszegdivel szemben eljards kezdeményezése.

A kozterilleten torténd illegalis szemétlerakds, kornyezetszennyez$ és engedély nélkiili
jarmiibontas, a szabalyozott feltételektdl eltérd égetés felderitése, intézkedés kezdeményezése.
A jogellenes allapot jelzése, intézkedés kezdeményezése, ha a sziikséges eljaras mas hatdsag
hataskorébe tartozik.

6.
A Virosrendészet vagyonvédelmi feladatai

Iletéktelen, valamint engedély nélkiili fakivagasok megakadalyozasa, illetve az elkdvetdk ellen
eljaras kezdeményezése.

Az Onkorméanyzat tulajdondban, haszndlatdban 1évé vagyon (ingatlan, egyéb dolog) védelme,
Orzése a vonatkozo jogszabélyok keretei kzott.

7.
A Varosrendészet kizteriilet hasznidlattal kapcsolatos feladatai

Az Onkorméanyzat tulajdonaban, kezelésében 1év6 teriileteken a kézteriilet hasznalatira
vonatkozo szabalyok betartasanak ellendrzése, jogkovetkezmények kezdeményezése.,

A jardak, vizelvezet6 arkok, ingatlanok elétti teriiletek kotelezd karbantartasara a kotelezett
felszolitasa.

Kozvilagitasi hibédk jelzése.

Kozteriileten allé veszélyes (tulndtt) fak visszametszése, illetve kivagasa feldl intézkedés
kezdeményezése.

A jatszoterek, illetve a zold teriiletek sziikséges karbantartasanak jelzése az Onkormanyzat
illetékes szerve felé.

Rendszam nélkiili, tizemképtelen, roncs és elhagyott gépjarmiivek kozteriiletr6l torténd
elszallitasaval 6sszefliggd feladatok ellatasa.



8.

A Virosrendészet egyiittmiikodési kotelezettsége

A Viarosrendészet feladatai ellatasa sordn és annak eredményessége érdekében szervezett forméban
egyluttmiikodik:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
)
h)
i)
i)}
k)

D

a rendorséggel,

a Nemzeti Ado- és Vamhivatal tertileti szerveivel,

egyéb allami ellen6rzd szervekkel, kiilonosképpen a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatosag
teriileti szervével,

a hivatasos katasztréfavédelem szerveivel,

a polgarorséggel,

a tars kozteriilet-feliigyeletekkel,

Nagykanizsa Megyei Jogt Véros Polgarmesteri Hivataldval,

az intézményekkel és tarsulasokkal,

erdészeti, vadaszati, haldszati hatosaggal,

a tertiletileg illetékes kormanyhivatal szerveivel,

a feladatai ellatasahoz segitséget nytijtd, abban kdzremiikddé egyéb szervekkel,
egyesiiletekkel, tarsadalmi szervezetekkel, '

az allatvédo egyesiiletekkel.

9.
A Virosrendészet tevékenységét meghatirozo jogszabilyok

A Varosrendészet tevékenységét meghatarozé jogszabalyok jegyzékét a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat 4. melléklete tartalmazza.

10.

A Virosrendészet tevékenységének forrasa

A Virosrendészet tevékenységének forrdsa Nagykanizsa Megyei Jogi Véros Onkormanyzata
mindenkori éves koltségvetésében meghatarozott pénzeszkoz.

III. FEJEZET
A VAROSRENDESZET SZERVEZETE
1.

Szervezeti felépités, 1étszam

a) Varosrendészet vezetje :1 f6

b) Ugyeleti és Szervezési Csoport: 5 £6

1 f6 csoportvezetd
3 16 tigyeletes - diszpécser
1 f6 szervezési ligyintézé

¢) Kozteriileti és Mezdori Csoport: 10 {6

1 f6 koordinator — kozteriilet-feliigyeld
5 6 kozteriilet-feliigyeld



d)

o 1 f6 segédfelligyeld
e 3 f6 mezHor

A Virosrendészet szervezeti dbrajat a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat 1. melléklete
tartalmazza.

2.

A Varosrendészet vezetdje

A Varosrendészet vezetdje (a tovabbiakban: Rendészetvezetd) kozszolgalati jogviszonyban all6 vezeto.
A vezetd kinevezésére, vezet6i jogallasara, besoroldsara és a felette gyakorolt munkaltat6i jogokra a
kozszolgalati tisztviselokrol szo16 2011. évi CXCIX. torvény, az alapitd okirat, valamint a Nagykanizsa
Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgytilésének vonatkozo dontései iranyadok. A vezetd felett az
egy€b munkaltatoi jogkdrt a polgarmester gyakorolja.

A)

g)

h)

3)

k)
D

A Rendészetvezeto feladatai:

a Varosrendészet vezetése, szakmai iranyitasa,

a Varosrendészet tgyeleti, és kozteriileti feladatait ellaté személyi allomdny munkdjanak
irdnyitésa,

a Viarosrendészet képviselete a Nagykanizsa Megyei Jogi Varos Onkorményzata, més
szervezetek, illetve hatosagok, tovabba a birdsag elétt, tarsadalmi szakmai szervezetekben,

a Varosrendészet miikddoképességének fenntartasa, tevékenységének rendszeres elemzése,
értékelése, szabalyozasa, arrdl beszdmolo elkészitése €s elSterjesztése, tovabba a polgarmester
és alpolgdrmester rendszeres tdjékoztatidsa a Varosrendészet szakmai tevékenységérol,
gazdalkodasanak, miikodésének, személyi dllomanyanak helyzetér6l, a dontések elokészitését
és végrehajtasat érintd kérdésekrol,

az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés feltételeinek megteremtése és
fenntartdsa, a munka-, tiz- és kérnyezetvédelmi feladatok kozvetlen irdnyitasa,

a szakmai egyiittm{ikodési kapcsolatok kialakitasa és fenntartasa,

kézremiikddés a Varosrendészet feladatkorét érinté dnkormanyzati dontések elokészitésében €s
megvalositasaban,

a Varosrendészet informatikai rendszereinek miikodtetését, a szamitastechnikai eszk&dzpark
karbantartdsat és korszertisitését érintd feladatok, az informatikai biztonsagra, adatok védelmére
vonatkozé eléirdsok érvényre juttatasa,

a Varosrendészet szabdlysértési, tgyviteli, kozigazgatasi birsdgolasi tevékenységének
irdnyitasa, szabalyozasa és aktualizalasa, fejlesziése,

a Varosrendészet miikodését érintd bels6é szabalyzatok, jogszabaly tervezetek, modszertani
segédletek, mas szakanyagok kidolgozasara, aktualizalasdra irdnyulo feladatok dsszehangolasa,
kiadasa, biztositva ezzel a folyamatok atlathatosagat, valamint a rendelkezésre allé forrasok
atlathato, szabalyszerti, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat,

személyi allomany folyamatos képzése, szervezése, iranyitasa,

a Vérosrendészet kozzétételi kotelezettségeinek teljesitését szolgdld szervezési feladatok
ellatasa,

m) bels6 kontrollrendszer és integralt kockazatkezelési rendszer kialakitasa és mukddtetése,

n)

a jaror atirany-tervek és mas ellenérzési tervek kidolgozasa,

0) javaslattétel a kozteriileti munka hatékonyabb ellatdsdhoz sziikséges atszervezésekre,

p)

Q)

atcsoportositasokra, 1étszam és miiszaki fejlesztésre,

a kozteriileten szolgalatot ellatd kozteriilet-feliigyel6k, mez66r6k munkavégzésének rendszeres
ellendrzése, segitése, feladataik végrehajtasanak értékelése,

a megtett kozteriilet-feliigyel6i intézkedések (HB, THB, feljelentések, jegyzékonyvek) vezetoi
revizidja,



B)

g)
h)
1)
i),
k)
1)

a napi szolgalat ellatasanak, az 6nalléan vagy az egyiittmiikodo szervekkel kozosen ellatando
hatdsagi ellendrzések, kozos szolgalatok végrehajtasanak tervezése, szervezése.

A Rendészetvezetd hataskore:

a munkaltatoi jogok gyakorlasa a Vérosrendészet kézszolgalati tisztvisel6i és munkavallal6i
felett, (A Rendészetvezet$ altal gyakorolt munkaltatéi jogokat a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat 2. melléklete tartalmazza.)

a Varosrendészet mlikddésére, a munkavégzes rendjére, tartalmara vonatkozo altalanos érvényt
utasitasok, szabalyzatok kiadasa,

a Varosrendészet miikddésére vonatkozo belso ellendrzés elrendelése, az ellendrzést, vizsgalatot
végzOk kijeldlése, az ellendrzési terv jovahagyasa,

a kozteriileti szolgalatokat érintd egylittmkodési megallapodasokbdl fakadd feladatok
meghatirozasa,

inditasa, az iigy jellegétdl fliggden a vizsgalobiztos kijeldlése,

a szolgalatok helyszini ellendrzésének elrendelése, az ellendrzést, vizsgalatot végzok kijeldlése,
az ellendrzési terv jovahagyasa,

a kozteriileti, és az ugyeleti szolgalati feladatok tartalmara, tervezésére, szervezésére és a
végrehajtas rendjére vonatkozé utasitisok kiadasa, -

az iranyitasi korébe tartozok beszamoltatasa, tevékenységiik értékelése,

a kozteriileti jarorszolgalatot ellatdé kozteriilet-feligyeldi allomdny igénybevételével jard
szolgalat-tervezet, szolgalati utasitas, jardr- utiranyterv, akcio-terv megalkotasa,

a Viarosrendészet feladatkorét érintd tigyekben kapcsolattartas a szolgélati feladatok ellatasaban
kozrem(ikddo, illetve azt tamogatd rendvédelmi €s mas allami, dnkormanyzati szervekkel,

a Vérosrendészet munkatarsainak beszamoltatasa, tevékenységiik értékelése,

munkatervek, programok jovéhagyasa,

m) dicséret, pénz- €s targyjutalom megallapitasa, adomanyozdsa a Varosrendészet allomanyaba

n)
0)
p)
Q)
1)
s)

t)

tartozd kézszolgalati tisztviseld, munkavallald részére,

beszerzésre, szolgaltatasok igénybevételére vonatkozo megbizasi, vallalkozasi szerzddések
alairasa,

egyiittmiikodési megallapodasok, szerzodések alairasa allami, onkormdnyzati és tarsadalmi
szervekkel, szervezetekkel,

a kozponti képzések, tovabbképzések éves programjanak jovahagydsa, eseti képzések,
tovabbképzések, szakmai konferencidk lebonyolitasdnak engedélyezése,

a kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa, illetve szabalyozasa,

az irdnyitasa ala tartozé szervezet jogszert mikodésének biztositasa,

a Viarosrendészet feladatkorét érint6 tigyekben kapcsolattartds a kozigazgatasi és szabalysértési
hatosagokkal,

egy személyben jogosult az irott és elektronikus média fel€ nyilatkozni, illetve nyilatkozat jogét
esetenként atruhdzni.

A Rendészetvezetd felelos:

a Varosrendészet tervszeri, jog- és szakszer(i miikddéséért, annak folyamatossagaért, az ehhez
sziikséges személyi, szervezési és technikai feltételek biztositottsagaért,

a Varosrendészet munkaer6-, bér-, pénz- és anyaggazdalkodasdnak szabalyozottsagaért, azok
betartasaért és betartatasaért,

a jogszabalyokban, és a Nagykanizsa Megyei Jogli Véros Onkormdnyzata Koézgy(ilésének
hatdrozataiban a Varosrendészet szamara meghatdrozott feladatok pontos, idében torténd
végrehajtasaért.



A)

B)

g)

h)

)

k)

D

3.

Ugyeleti és Szervezési Csoport

Ugyeleti és szervezési csoportvezetd feladatai, hataskore:

a Varosrendészet munkajanak irdnyitdsa a Rendészetvezetd tavolléte vagy akadalyoztatasa
esetén, valamint az altala iranyitott szervezeti egység feladatkoreinek megéllapitasa, rendszeres
beszamoltatdsa az elvégzett munkarol,

a Rendészetvezetd altal meghatarozottaknak megfeleléen szervezi és ellendrzi az tligyeletesek
szolgalati beosztasat, valamint a szolgalatot teljesitd koztertilet-feliigyeloket, mezdoroket,
koordinalja és ellenérzi a szervezési ligyintéz6 munkajat,

beszamoltatja az iranyitdsi korébe tartozokat, értékeli a tevékenységiiket, fegyelmi és/vagy
kartéritési eljarast kezdeményez, jutalmazasi javaslatokat kiild a Rendészetvezetéhoz,
figyelemmel kiséri az irdnyitasa alatt 1év szervezeti egység feladatkorét érinté jogszabalyokat,
kozgylilési és bizottsagi dontéseket, azok valtozasait, médositasait, tovabba intézkedéseket
kezdeményez azok végrehajtaséra,

javaslatot tesz az irdnyitdsa alatt 1év6 szervezeti egység személyi allomdanydara, a technikai
feltételek kialakitasara,

iranyitja, 6sszehangolja €s ellendrzi az irdnyitasa alatt 1év6 szervezeti egység munkéjat, melynek
sordn az iranyitasa alatt 1évo szervezeti egység koztisztviselOinek utasitast ad a munkavégzés
vonatkozasaban,

biztositja az irdnyitasa alatt 1év6 szervezeti egység munkajaban a térvényességet, a gyorsasagot,

a szakszerliséget, az dllampolgari jogok és kotelezettségek maradéktalan érvényesiilését,

a kiadmanyozasi szabalyzatban foglalt el6irdsoknak megfelelden gyakorolja a kiadmanyozasi jogot
felelés az iranyitasa alatt 1év6 szervezeti egységen beliil a munkafegyelem betartasaért,
haladéktalanul koteles tajékoztatni a Rendészetvezetdt az altala tapasztalt munkafegyelmet sérto,
vagy koztisztvisel6hoz, illetve munkavallaléhoz nem mélté magatartasrol,

értékeli évente kétszer a teljesitményértekelési rendszerben az ligyeleti és szervezési csoport
dolgozéinak munkajat,

rendszeresen koteles tajékoztatni az iranyitdsa alatt 1€vé szervezeti egység koztisztviseldit és
munkavallaléit a munkdjukhoz szilkséges informaciokrol, testiileti hatarozatokrél, valamint a
Rendészetvezetdi rendelkezésekrol,

m) tartja a szakmai kapcsolatot az iranyitdsa alatt 1év0 szervezeti egységek feladatkorét érintden az

a)
b)

c)

onkormdnyzati tulajdonu gazdasagi tarsasagokkal €s egyéb szakmai szervezetekkel,

kozrem(ikodik a Varosrendészet és a Rend6rség kozott megvalosuld egylittmiikodésben, tovabba
rendszeresen kapcsolatot tart a rendorség osztilyvezetdivel vagy erre kijelslt személyeivel, az
Rendészetvezetd tdjékoztatasa mellett,

ellatja az adatvédelemmel kapcsolatosan a Varosrendészetre harul6 feladatokat,

felel8s az irdnyitasi korébe tartozd szervezeti egység jogszerl €s szakszerll irdnyitasaért,

felelds a feladatkorébe tartozo ligyek jogszerl €s szakszerl elvégzéséért,

felel6s az iranyitasa alatt 1évo szervezeti egység feladatkorébe tartozé tigyekben az eléterjesztések,
beszamolok, tajékoztatok Osszeallitasaért, tovabba felel azok eldzetes torvényességi
véleményezésre valé bemutatisaért,

ellatja a Rendészetvezetd altal rabizott feladatokat.

Az Ugyeleti és Szervezési Csoport feladatai:
ligyiratkezelés, iktatas a Sessionbase Kft. altal izemeltetett koztertileti modulban (UNIKER)

beszerzések, pénziigyek intézése,
Viarosrendészet irattaranak miikodtetése,



d)
¢)

g)
h)

3

k)

)

&)

D

m)

a BM altal tizemeltetett NOVA ESZNYR és a Sessionbase Kft. altal iizemeltetett  kozterdileti
modul (UNIKER) kezelése, sziikséges adatrogzitések a programokba,

igyiratok hatdsagi eljaras kezdeményezésére torténé elokészitése,

a szignaldsra, illetve a kiadmanyozasra varo iratok eldkészitése,

a Varosrendészet kdzponti elektronikus iktatd €s levelezérendszerének, valamint cégkapujanak
kezelése,

a rendelkezésre allé hiradastechnikai eszkdzok utjan kapcsolatot tart a szolgalatban 1évo
koztertilet-feliigyelokkel,

kezeli a kozteriilet-feliigyeloktol, mezooroktdl érkezd bejelentéseket, jelentéseket, szolgalati
adatokat, informacidkat,

a lakossaggal vald kapcsolattartds, beadvanyok atvétele, bejelentések fogadasa, tovabba a
szdban vagy irasban bejelentett €s intézkedést igénylé feladatok regisztralasa, valamint az eset
kozelében szolgalatot teljesitd kozteriilet-feliigyel részére a bejelentéssel kapcsolatos feladatok
meghatarozésa,

lakossagi beadvanyokkal, egyéb megkeresésekkel kapcsolatos tigyek kivizsgalasa, levéltervezet
készitése, sziikséges intézkedések javaslata, az tigyfél tajékoztatasa - a megkeresés modjatol
fiiggden - telefonon, elektronikus uton vagy szdban,

a telefonon vagy személyesen érkezd, tényadatokra (pl.: elkOvetés helye, ideje, jogsértés
kozteriilet-feliigyel6 altali mingsitése) iranyulo kérdések megvalaszolasa,

iigyfél kérelmére az irat-betekintés biztositdsa és az iratbetekintés tényének a megfeleld
formanyomtatvanyon torténé regisztralasa,

a kozteriilet-feliigyelok altal készitett jegyzokonyvek szortirozasa, regisztralasa, taroldsa és a
vezetdi utasitasnak megfeleld szervhez tovabbitésa,

a kozteriilet-feliigyelok és mez66rok altal hasznalt nyomtatvanyok, iratanyagok kezelése,

a szolgalatot kezdd kozteriileti allomany részére az utirdny és a napi feladatok meghatarozasa,
ruhazatuk és felszerelésiik ellendrzése, a technikai eszkdz6k /radio, testkamera, PDA, gépjarmi
kiadasa,

a kozterlileti szolgalat szakmai iranyitasa.

Az Ugyeleti és Szervezési Csoport rendszam nélkiili, iizemképtelen, roncs és elhagyott
gépjarmiivek kozteriiletrol torténd elszallitisaval dsszefiiggd feladatai:

Bejelentések fogadasa €s nyilvantartasa.

Hatdsagi adatellen6rzés

Tulajdonos irasbeli értesitése (ha ismert).

Hataridé biztositasa az onkéntes elszallitasra.

Elszallitas elokészitése

Az elszallitas jogszabalyi feltételeinek ellendrzése.

A végrehajtasi dontés eldkészitése, illetve — kizardlag a hatdlyos jogszabaly, énkormanyzati
rendelet vagy kiilon felhatalmazas alapjan fennallo hataskor esetén — a dontés meghozatala.
Darus vagy automentd szolgaltatds megrendelése.

Sziikség esetén renddri biztositas kezdeményezése.

Tulajdonos értesitése kivaltas feltételeirdl, fizetendd koltségekrol.

Gazdatlan jarmiivek kezelése esetén a jogszabaly szerinti varakozasi id6 figyelemmel kisérése,
tulajdonjogi helyzet rendezése, értékesités vagy hulladékként torténd atadas eldkészitése,
kapcsolattartas hulladékgazdalkodasi szervezettel.

Nyilvantartasi és adminisztracids feladatok elvégzése.

Egyiittm{ikodés més  szervezetekkel  /rend6rség,  kormanyhivatal, kozatkezelo,
katasztrofavédelem, kornyezetvédelmi hatdsdg, hulladékgazdalkodd szervezet, szerzddott
autémentd vallalkozd/.



A)

B)

O

d)
€)

g)
h)

4.
Kozteriileti és Mez6ori Csoport
Koordinator kozteriilet-feliigyelé feladatai, hataskore, felelossége:

a Rendészetvezetdé és az ligyeleti és szervezési csoportvezetd utasitdsainak megfeleléen
szervezi, iranyitja és ellendrzi a feliigyelk és mez66rok szakmai munkajat,

minden honap 15-ig elkésziti az dllomany szolgélatvezénylésének tervezetét és az ligyeleti és
szervezési csoportvezetén keresztiil felterjeszti jovahagyasra, amelyet a Rendészetvezetd
legkésébb 24 oran beliil koteles véleményezni, illetve szignélni,

a szakmai feladatokkal Osszefiiggd sziikségletek, targyi feltételek beszerzésére igénylést allit
Ossze,

eligazitast tart a feliigyelok és mezO66rok szdmara,

ellenérzi a feliigyelok és mezd6rdk napi munkafolyamatait, szolgalati ruhazatat, felszerelését, a
szolgalati okmanyait, szolgalatra alkalmassagat, és hidnyossag esetén intézkedését
dokumentaltan rogziti az ellendrzési naploba,

egyittmiksdik az tigyeleti és szervezési csoport vezetdjével és annak dolgozoival, szakmai
javaslatokkal, tevékeny kdzremiikodéssel segiti munkajukat,

a szakmailag gyakorlatlan, kezd6 feliigyelok és mez66r6k munkavégzését a terilleten sajat
példamutatassal segiti,

a kozteriileti szolgalatot ellato feliigyelok €s mez66rok szolgalati vezénylésének jovahagyasra
torténd elokészitése, a sziikséges helyettesitések, cserék, vezénylések idébeni és soron kiviili
szervezeése,

ellendrzi a feliigyel6i és mez66ri intézkedések tartalmi és formai kovetelményeinek meglétét,
értékeli az intézkedésekkel kapcsolatos szakmai panaszokat,

értékeli évente kétszer a teljesitményértékelési rendszerben feliigyelok és mezd6rok munkajat,
felel a szolgalatok szervezéséért és tervezéséért,

a szervezési ligyintéz6vel havi szinten ellendrzi a szabadsagokat €s tulorékat,

felel6s a renddrség kozrendvédelmi osztalyaval a folyamatos munkakapcsolat tartasaért.

A kozteriilet-feliigyelok feladatai:

a parkokban, tereken a rend fenntartasa, jarokel6k utba igazitasa,
kiemelt tereken €s parkokban a jogszabalyokban eldirt magatartasi szabalyok betartatsa,
sziikség szerint intézkedés kezdeményezése,
sziikség szerint segitségnyujtas a lakossag részre,
a parkok, illetve az abban talalhat6 eszkozok allapotanak ellenérzése, allagromlas vagy rongalas
estén az illetékes szerv értesitése,
kozremiikddés a parkok tisztasaganak fenntartdsaban,

az Onkormanyzati tulajdoni vagy haszndlati ingatlanok ellendrzése az illetékes iroda altal
k1adott megrendelés alapjan,
az dnkormanyzati tulajdonu vagy hasznalatii ingatlanok tekmteteben az 6nkényes lakasfoglalok
jogosulatlan bekéltozésének megakadalyozasa,
az dnkormanyzati tulajdont vagy hasznalati ingatlanok allapoténak ellendrzése az allagromlas
megel6zése érdekében.

A mez66rok feladatai:

term6foldek, valamint a term6foldon 1évo, illetve ahhoz tartozd termények és termékek,
felszerelések, eszkdzok, haszonallatok, tovabba mezdégazdasagi épitmények, f6ldmérési jelek
Orzése,
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b)

c)
d)

€)

D)

b)

biincselekmények, valamint szabalysértések megel6zésében vald kozremiikddés, szitkség esetén
intézkedések megtétele,

jarmivon 1€v6 szallitmany jogszerii megszerzésének ellendrzése,

kdzremiikodés a jogosulatlanul legeltetett, illetve Orizetlenill hagyott, vagy talalt allat
tulajdonosanak torténd atadasban,

orzott teriileten észlelt karokozas esetén a teriilet tulajdonosdnak, hasznaldjanak, illetve a
természet védelmét szolgald jogszabalyok megsértésnek é€szlelése esetén az illetékes
természetvédelmi hatosag értesitése,

a mezei 6rszolgalat miikodéséhez kapcsolodd, jogszabdlyban és az Onkormanyzat rendeletében,
meghatarozott feladatok ellatasa.

A Kozteriileti és Mezé6ori Csoport rendszam nélkiili, iizemképtelen, roncs és elhagyott
gépjarmiivek kozteriiletrdl torténo elszallitisaval osszefiiggd feladatai:
sajat kozteriileti jarGrszolgalat soran észlelt jarmtvek dokumentéldsa sordn a jarmi pontos
helyének rogzitése, fényképfelvételek készitése,
a helyszinen a jarmu llapotanak felmérése, melynek soran annak megallapitasa, hogy a jarmi
forgalomképes-e, roncsnak, lizemképtelennek vagy elhagyottnak minésiil, esetleg a
kozegészség biztonsagat veszélyezteti-e,
az eljaras meginditdsa sordn e-intézkedés foganatositdsa €s a felszolitas kihelyezése a jarmire,
a jarmu elszallitisa soran jegyzOkonyv készitése, jarmi allapotarol és elszallitdsardl
videofelvétel készitése, a szallitas feligyelete €s a jarmiinek a kijelolt telephelyre szallitasa €s
az 6rzott telephelyen torténd elhelyezése.

5.

A Varosrendészet személyi allomanyaval kapcesolatos egyéb rendelkezések

A Viarosrendészet munkatarsainak részletes feladat- és hataskorét a munkakori leiras rogziti.

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok felsorolasat a Szervezeti és
Miikddési Szabalyzat 3. melléklete tartalmazza.

A képzettégi potlékra jogositd munkakosrok jegyzékét a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 6.
melléklete tartalmazza.
IV.FEJEZET
A VAROSRENDESZET MUKODESERE VONATKOZO EGYES SZABALYOK
1.
A Varosrendészet munkarendje

Altalanos munkarend:

hétfotol, kedd, csiitdrtok 07,00 — 15,30 6ra kozott
szerda 07,00 — 16,30 6ra kozott
péntek 07,00 - 12,00 6ra kozott

Ugyeletesek, kozteriilet-feliigyelok és a mez66rok munkarendje: 2 havi munkaidékeret
alkalmazasa egyenlétlen munkaidd-beosztassal.
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A munkaidé-beosztast szolgalatvezényléssel a Rendészetvezetd 4llapitja meg, amelyet 14
nappal korabban, legalabb egy hétre koteles k6zolni a munkavallaloval. Ennek hianyaban az
utolsé idészak munkaid6 beosztasa az iranyado.

¢) A Varosrendészet ligyfélfogadasi ideje:
Hétf6-péntek: 08.00 -12.00 és 13.00-18.00 ora kozott

d) A munkarendtél eltérni csak az érintett dolgozo irdsbeli kérelmére, a Rendészetvezetd
engedélyével, illetve szolgalati érdekbol a Rendészetvezetd utasitasara lehet.

e) Rendkiviili munkavégzés elrendelésére csak a Rendészetvezetd, tavolléte esetén a helyettesitési
feladatokkal megbizott ligyeleti és szervezési csoport vezetdje jogosult.

2.
A belso szabalyozisok

a) A bels6 szabalyozast munkaltat6i jogkdrben meghozott, a munkavégzésre, a Varosrendészet
tevékenységére, mikodésére vonatkozé normativ rendelkezést, kizarolag irasban lehet
kiadni. Nem lehet ellentétes jogszaballyal, normativ vagy egyedi hatarozataval.

b) A Varosrendészet tevékenységét meghatarozo belsd szabalyozasok formadi: szabdlyzat,
utasitas.

¢) A szabdlyzat egy-egy feladatkort vagy jogintézményt atfogoan szabalyozo, jogszabaly altal
szabdlyzat formaban kételezéen elbirt vagy kiadhato rendelkezés.

d) A Virosrendészet mlikodésének, az irdnyités, a szolgalatellatas, a gazdalkodas feladatainak
rendszeresen, folyamatosan ismétlddo tevékenységeinek szervezett végrehajtasi rendjét,
tovabba az eseti (operativ) feladatok vagy dontések végrehajtasat, Gsszehangoldsat a
Rendészetvezeto irasbeli utasitasban szabéalyozza.

e) A bels6 szabalyozasok kizardlag a Varosrendészetre €s az allomanyaban munkat végzékre
tartalmazhatnak kotelezd eldirasokat. Belso szabalyozast kizardlag a Rendészetvezetd adhat
ki.

f) A Varosrendészet Szervezeti és Miikddési Szabélyzatanak fliggelékét képez$ szabalyzatok
jegyzékét az 5. melléklet tartalmazza.

3.
A szolgalati ut

A szolgalati ut a Varosrendészeten beliili kozszolgalati és munkajogi érintkezésnek, az tgyek
intézésének a modja. Az ligy fokozatosan jut a Rendészetvezet6tdl ahhoz, akinek abban intézkedési joga
vagy kotelessége van.

4.
A Virosrendészet képviselete

a) A Varosrendészetet peres és nem peres ligyekben természetes €s jogi személyekkel, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetekkel szemben a Rendészetvezeté vagy az altala
jogszertien meghatalmazott tigyvéd képviseli. A képviseleti jogosultsdg terjedelmét és
gyakorlasanak rendjét a vonatkozo jogszabélyok és bels6 szabalyzatok hatarozzak meg.

b) Kotelezettségvallaldsra kizarolag a Rendészetvezetd, vagy az altala kijel6lt személy jogosult
figyelemmel a Nagykanizsa Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata és Polgarmesteri Hivatalanak
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b)

kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési, teljesitésigazolasi, utalvanyozisi és érvényesitési
rendjének szabalyzatir6l sz6lé mindenkor hatdlyos szabalyzatban foglaltakra. A részletes
szabalyokat a kotelezettségvallalasi szabalyzat tartalmazza.

A Varosrendészetnél utalvanyozasra a Rendészetvezetd vagy az éltala kijel6lt személy jogosult.
A részletes szabalyokat a kotelezettségvallalasi szabalyzat tartalmazza.

5.
Az iratkezelés, a szignilas és a kiadmanyozas dltalinos rendje

A Varosrendészethez benyujtott, illetve a cimére postazott valamennyi iratot érkeztetni kell,
nyilvantartasba venni, majd a szignaldsra jogosult vezetd részére tovabbitani. Az érkeztetést, a
nyilvantartidsba vételt, az iktatdst, valamint a szignalasra jogosult vezetd részére torténd
tovabbitast az ligyeleti és szervezési csoport, attdl eltérden pedig a vezetd altal kijelslt személy
végzi. Az lgyfélfogadasi idében személyesen benyUjtott kifogasok, kérelmek, panaszok,
kozérdeki bejelentések tekintetében az irat érkeztetését szintén az ligyeleti és szevezési csoport
végzi, majd az érkeztetett iratot az ott kezelt el6zmény iratokkal egyiitt a tovabbi ligyintézés
érdekében atadja a Rendészetvezetdnek.

Az iratkezelés részletes szabdlyait az iratkezelési szabalyzat tartalmazza.

Altalanos kiadméanyozasi joggal a Rendészetvezetd és az ligyeleti és szervezési csoportvezetd
rendelkezik. A kiadmanyozas részletes szabalyait az iratkezelési szabalyzat tartalmazza.

6.

A Viarosrendészet kozérdekit adatainak kozzététele

Az informacios dnrendelkezési jogrél és az informécidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvényben
(a tovabbiakban: Infé tv.) meghatdrozott médon és formaban, a kozvélemény pontos €s gyors
tajékoztatasa érdekében a Viarosrendészet kozérdekli adatainak toérvényben meghatarozott kérét a
Varosrendészet honlapjan teszi kozzé. Egyéb kozérdekil adatigénylést a Varosrendészet a belsd
szabalyzataban meghatdrozott mddon teljesiti, az adatr6l fénymdsolatot készit, vagy elektronikus
formaban hozzaférhetévé tesz.

a)

b)

7.
A személyes adatok kezelése

A Varosrendészet a kozteriilet-feliigyeletekrdl sz6l6 1999. évi LXIII. térvényben szabalyozott
feladatkorében, feladatainak ellatasahoz sziikséges adatok kezelésére a torvény rendelkezéseit,
egyebekben az Inf6 térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az iratok, az adatok kezelésének adatvédelmi, adatbiztonsdgi szabalyait, igy kiilonosen a
koztisztviseld sajat adataival torténd rendelkezési joga biztositasanak, a harmadik személy
részére torténd adattovabbitasnak, a betekintési jog gyakorlasénak, valamint az adatkezelésben
részt vevo koztisztviseld feleldsségének €s az adatokhoz torténd hozzaférése terjedelmének
szabalyait, a vagyonnyilatkozat munkahelyi kezelésének adatvédelmi szabélyait kiilon
szabalyzat tartalmazza.
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8.
A Viarosrendészeten talalhaté szamitégépes nyilvantartisok hasznilata

Kozuti kozlekedési nyilvintartis (BM)
Gépjarmiivel elkovetett szabalysértés esetén a gépjarmil tulajdonosanak, iizembentartdjanak
megallapitasa érdekében a programot csak a belépési koddal rendelkezb személyek hasznalhatjak.

Szabalysértési Nyilvantartasi Rendszer

Szabalysértés esetén (a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl sz616 2012. évi I1. térvény) az elkdvetd adatainak a rendszerben torténd felvitele, rogzitése,
helyszini birsag 6sszegének megallapitdsa érdekében a programot csak a belépési koddal rendelkezd
személyek hasznélhatjak.

UNIKER /kézteriileti/ Modul:
A kozteriileti /KRESZ / intézkedések az UNIKER modulban keriilnek rogzitésre és feldolgozasra.
A programot csak a belépési koddal rendelkezd személyek hasznalhatjak.

V.FEJEZET
ZARO RENDELEKEZESEK

a) A jelen szabalyzatot és az annak alapjan kiadott belsd szabélyzatokat a Varosrendészet
valamennyi dolgozdjaval ismertetni kell.

b) Jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzat rendelkezéseit 2026. szeptember 01-jét6]l kell
alkalmazni.

c¢) Jelen szabalyzat mellékletei:
1. melléklet: Szervezeti abra
2. melléklet: A Rendészetvezet6 altal gyakorolt munkaltatdi jogok hataskori listaja
3. melléklet: A vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséggel jaré munkakodrok
4. melléklet: A Varosrendészet tevékenységével kapcsolatos jogszabalyok jegyzéke
5.melléklet: A Varosrendészet szervezeti és miikodési szabalyzatanak fiiggelékét képezd
szabalyzatok
6.melléklet: Képzettségi potlékra jogosité munkakdrok jegyzéke

Nagykanizsa, 2026. szeptember
Dedk Tamas Ferenc

rendészetvezetod
Zaradék:

A Varosrendészet Szervezeti és Mlikddési Szabdlyzatat Nagykanizsa Megyei Jog Varos Kozgyllése
a.../2026. (....) szamu hatarozataval hagyta jova.

Nagykanizsa, 2026.

Horvath Jicint
polgarmester
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1. melléklet

Szervezeti abra

Rendészetvezeto

Ugyeleti és Szervezési
Csoport -5 f6

Csoportvezet6 116
Ugyeletes-diszpécser 316
Szervezési ligyintéz6 16

84

Koztertleti és Mez60ri
Csoport - 10 6

Koordinator — Kozt.-felligyel6 1 f6

Koézterilet-felligyel6 516
Segédfellgyeld 16
Mez66r 3 f6
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2. melléklet

HATASKORI LISTA
a Rendészetvezet6 altal gyakorolt munkaltatoéi jogok

| Munkaltatéi jogkor
Kozszolgalati jogviszony, létesitése, fenntartasa megsziintetése, tartalmanak modositasa [Kttv. 38-49. §,
Kittv. 60-74. §]

Tanulmanyi szerz6dés kdtése [Kttv. 82. §]
Munkajogviszony létesitése, fenntartdsa, mddositdsa, megsziintetése [Mt. 42-50. §; 58-62. §; 63-85. §]
Munkavégzésre iranyul6 egyéb és tovabbi jogviszony létesitésének engedélyezése [Kttv. 84-87. §]
Koztisztviselo tartalékallomanyba helyezése [Kttv. 73. §|
Osszeférhetetlenség megallapitasa [Kttv. 84-87. §]
Fegyelmi eljaras meginditasa, [Kttv. 156. §]

Fegvelmi eljards megsziintetése [Kttv. 158. §]

Megrovis fegyvelmi biintetés kiszabasa [Kttv. 156. §]

Palyazat kiirdsa iires allashely betSltésére [Kttv. 45. §]

Benyujtott allaspalydzatok elbiraldsa

Munkakéri leiras készitése

Munkautasitas adasa [Kttv. 78. §]
 Atiranyitas elrendelése, megsziintetése [Kitv. 52. §]

Vagyonnyilatkozat megtételére kotelezés
| Cimzetes vezetd tanacsosi, cimzetes fétanacsosi, cimzetes vezetd fétanacsosi cim adomanyozasa [Kttv. 128.

81
| Cimzetes fémunkatérsi cim adomanyozéasa [Kttv. 128.§]
| Vezetbi kinevezés és visszavonasa [Kttv. 129. §]

Képzésben, tovabbképzésben, atképzésben résztvevok korének meghatrozisa [Kttv. 80-81. §]

Koztisztviseld teljesitményének értékelése, mindsitése [Kttv. 130. §]

Teljesitménykdvetelmények megéllapitdsa

| Munkaid6-beosztas megallapitasa [Kttv. 89-95. §]

l Rendkiviili munkavégzés elrendelése [Kttv. 96. §] -

| Rendszeresen rendkiviili munkavégzést teljesitd koztisztviseld szamara legfeljebb évi 25 munkanap

| szabadid ataldany megallapitasa [Kttv. 98. §]

| Kodztisztviseld munkavégzésre kirendelése [Kttv. 53. §]

| Alapszabadsag, potszabadsag kiadésa, engedélyezése, megszakitasa [Kttv. 101-107. §|
| Fizetés nélkiili szabadsag biztositasa [Kttv. 111-114. §]

Koztlsztvlselo alapilletményének besorolastdl eltéré megéllapitasa [Kittv. 133, ’w]
}ilgggn nyelvtudasi potlékra jogositd nyelvek és munkakorok megallapitésa [Kttv. 141. §]
| Idegen nyelvtudashoz kétstt munkaksrok megallapitdsa [Kttv. 141. §]
| Képzettségi potlékra vald jogosultsag megallapitasa. [Kttv, 142. §]

Helvettesitési dij fizetésének és mértékének megallapitisa [Kttv. 52. §|

Kikiildetés elrendelése [Kttv. 54. §]
| Fegvelmi eljaras ald vont kéztisztviseld allasabol vald felfiiggesztése [Kttv. 157. §]

Kartéritési eljards meginditasa [Kttv. 160-166. §]
| Ugyelet és készenlét elrendelése [Mt. 110-112. §] Kttv. 97. §]
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3.melléklet

A vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséggel jaré munkakorok

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007, évi CLIL térvény (a tovabbiakban:
Vtv.) rendelkezései alapjan:
¢ Rendészetvezetd, ligyeleti €s szervezési csoportvezetd a Vtv. 3.§ (1) bekezdés c) pont, Vtv. 5.§
(1) bekezdés cb) alpontja és (2) bekezdése alapjan 2 évente.
o Kozteriilet-feliigyelok, mez6drok a Vtv. 3.§ (1) bekezdés a) pont, Vtv. 5.§ (1) bekezdés cc)
alpontja €s (2) bekezdése alapjan 5 évente.
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4. melléklet

Varosrendészet tevékenységével kapcesolatos jogszabalyok jegyzéke

A szervezetet szabalyozo jogszabalyok:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9

Magyarorszag Alaptdrvénye (2011. aprilis 25.),

Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény,

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény,

Magyarorszag mindenkori kdzponti koltségvetésérdl szolo torvény,

A kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény,

A kozszolgalati tisztviseldk képesitési eldirasairdl sz616 29/2012. (1I1.7.) Korm. rendelet,

A kdzszolgalati tisztviselok munka-és pihendidejérol, az igazgatasi sziinetrol, a kdzszolgalati tisztvisel6t
és a munkaltatot terhel6 egyes kotelezettségekrol, valamint a tAvmunkavégzésrol szold 30/2012. (111.7.)
Korm. rendelet,

A kozszolgalati tisztviselokkel szembeni fegyelmi eljarasrol szo6l6 31/2012. (111.7.) Korm. rendelet,

A kozszolgalati személyligyi nyilvantartasra és statisztikai adatgy(ijtésre, a kzszolgalati alkalmazottak
és a munkavallalok személyi irataira vonatkozd szabalyokrol, valamint a kormanyzati igazgatasi szervek
allashelyeinek nyilvantartasarol szolo 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet,

10) A kozszolgalati tisztviseld részére adhatd juttatisokrdl és egyes illetménypdbtiékokrol szolé6 249/2012.

(VIL.31.) Korm.rendelet.

Feladatot meghatarozé jogszabalyok:

1)
2)

3)
4)
3)
6)

7

8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)
15)

16)

A kozteriilet-feligyeletrdl sz6l6 1999. évi LXIII. térvény,

A kozteriilet-feliigyeldi intézkedések végrehajtasanak mddjardl és eszkozeirdl szolo 43/1999. (X1.26)
BM rendelet,

A kozteriilet-feliigyelok egyenruha ellatasardl, a feliigyeloi jelvényrél és a szolgalati igazolvanyrol szold
46/1999. (X11.8.) BM rendelet,

A kozteriilet-feliigyelOk egészségi, fizikai és pszichikai alkalmassagi kovetelményeir6l szolo 78/1999.
(X11.29.) EiM-BM egyiittes rendelet,

A kerékbilincs kozteriilet-feliigyelet altali alkalmazasara, a jaormivek elszallitasara, valamint a felmeriilt
koltségekre vonatkozd szabalyokrol szol6 55/2009. (X.16.) IRM rendelet,

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz6l6 2012.
évi 1I. térvény, _

A szabalysértési nyilvantartasi rendszer egyes nyilvantartdsai részére torténd adatkszlés formajarol,
modjarol és rendjérdl, a szabalysértési nyilvantarto szerv altal teljesitett adatk6zlés rendjérdl, valamint
az egyes szabalysértési nyilvantartdsokban kezelt adatokra tekintettel kiallitott hatosagi bizonyitvany
kiadasanak eljarasi rendjérdl sz616 21/2012. (IV.13.) BM rendelet,

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél sz616 2012.
évi II. térvény végrehajtasaval kapcsolatos rendelkezésekrdl, valamint ahhoz kapcsolddé egyes
rendeletek modositasarol szolo 22/2012. (1V.13.) BM rendelet,

Az egyes kozlekedési szabalysértések miatt alkalmazandd szabalysértési pénzbirsag, illetve helyszini
birsagkotelezd mértékérdl, valamint a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartdsi rendszerrél szdlo 2012, évi II. torvénnyel Osszefiiggd egyes kormanyrendeletek
modositasardl szolo 63/2012. (IV.12.) Korm. rendelet,

Az altalanos kézigazgatasi rendtartasrol sz6l6 2016. évi CL. térvény,

A kdzigazgatasi szabalyszegések szankcioirdl szolo 2017. évi CXXV. torveny,

Az egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységérol, valamint egyes térvényeknek az
iskolakeriilés elleni fellépést biztositdo mddositasarol sz616 2012. évi CXX toérvény,

A kozati kozlekedésrdl szo16 1988. évi I torvény,

A kodzuti kozlekedés szabalyairdl szolo 1/1975. (11.5.) KpM-BM egyiittes rendelet,

A kozigazgatasi birsaggal sujtand6 kozlekedési szabalyszegések korérol, az e tevékenységre vonatkozo
rendelkezések megsértése esetén kiszabhatd birsagok Osszegérdl, felhasznalasanak rendjérdl és az
ellenérzésben torténd kézremitkdés feltételeirdl szolo 410/2007. (X11.29.) Korm. rendelet,

A gépjarmiirél és annak hat6sagi jelzésérol felvételt készitd eszkdzre vonatkozoé kovetelményekrdl sz6l6
18/2008. (I1V.30.) GKM rendelet,
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17) A kozati arufuvarozashoz, személyszallitishoz és a kozuti kozlekedéshez kapesolodd egyes
rendelkezések megsértése esetén kiszabhatd birsagok Gsszegérdl, valamint a birsdgolassal 6sszefliggd
hatésagi feladatokrol szol6 156/2009. (VIL.29.) Korm. rendelet,

18) Az egyes koziti kozlekedési szabalyokra vonatkozd rendelkezések megsértésével kapcsolatos
birsagolassal osszefiiggd hatdsagi feladatokrdl, a birsagok kivetésének részletes szabdlyairdl és a
birsagok fethasznalasanak rendjérdl szolo 42/2011. (VIIL.11.) NFM rendelet,

19) A koézuti kozlekedési elééleti pontrendszerrdl szolo 2000. évi CXXVIII térvény végrehajtasarol sz6lo
236/2000 (X11.23.) Korm. rendelet,

20) A nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl
sz016 1999. évi XLIL. térvény,

21) A kornyezet védelmének altalanos szabalyairdl szold 1995. évi LIII. térvény,

22) A hulladékrél sz616 2012. évi CLXXXV. torvény,

23) A hulladékka valt gépjarmtivekrél sz616 369/2014. (XII. 30.) Korm. rendelet,

24) Az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény,

25) A koziti kozlekedési nyilvantartasrol szolo 1999. évi LXXXIV. torvény,

26) A mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol szolo 218/2003. (XI1.11.) Korm. rendelet,

27) A koziti kdzlekedési nyilvantartasbol teljesitett adatszolgaltatas dijardl szold 54/1999. (X11.25.) BM
rendelet,

28) A polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolo 1992. évi LXVI. térvény,

29) polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasabol teljesitett adatszolgéltatasért, a
kapcsolatfelvétel céljabol valdo megkeresésért, valamint értesitésért fizetendd igazgatasi szolgaltatasi
dijrol sz5616 16/2007 (111.13.) IRM-MeHVM egyiittes rendelet,

30) A fegyveres biztonsagi 6rségrol, a természetvédelmi és a mezei Orszolgalatrol sz6lé 1997. évi CLIX.
torvény,

31) A mezb6rok és a hegyOrdk szolgalati viszonyardl sz616 40/2021. (X.27.) AM rendelet,

32) A termé6fold védelmérdl szolo 2007. évi CXXIX. torvény.

Nagykanizsa Megyei Jogi Viaros Onkorminyzata feladatot meghatarozo rendeletei kiilondsen:
1) A kozteriiletek és kozteriilet jellegii teriiletek hasznalatardl sz6lé 6nkormanyzati rendelet
2) A mezei 6rszolgalat Iétesitésérol és mitkodtetésérdl sz6l6 dnkormanyzati rendelet
3) Az allattartas szabalyairdl szol6 onkormanyzati rendelet
4) A kornyezetvédelem helyi szabalyair6l sz616 6nkormanyzati rendelet
5) A zoldfeliilet-gazdalkodas helyi szabalyairol sz616 dnkormanyzati rendelet
6) A kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl és ezek elmulasztdsanak jogkdvetkezményeirdl szolé
dnkormanyzati rendelet
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)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9

5. meliéklet

A Varosrendészet szervezeti és mitkodési szabalyzatanak fiiggelékét képezo
szabalyzatok

Kozszolgalati szabalyzat

Cafeteria szabalyzat

Etikai kddex

Adatvédelmi szabalyzat

Iratkezelés szabalyzat

Bélyegzo nyilvantartas

Szolgalati 16fegyverek, 18szerek és fegyverzeti tartozékok tarolasanak, érzésének,
nyilvantartasanak, ellenérzésének elGirdsairol €s a biztonsagi kovetelmények meghatarozasardl
Kényszerité eszk6zok hasznalatardl és taroldsi rendjérol

Kozteriilet-feliigyelok ruhdzati ellatasarol

10) Mez66rok ruhdzati ellatasardl

11) A dohanyzasra kijeldlt helyekr6l €s idépontokrol

12) Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités és ellenjegyzés hataskori rendje
13) Pénzkezelési szabalyzat

14) Integralt kockazatkezelés eljarasrendje

15) Ellenérzési nyomvonal

16) Munkakorok jegyzéke

17) Szervezeti integritast sérté események kezelésének eljaras rendje
18) Palyazati tevékenység szabalyzata

19) Esélyegyenldségi terv

20) Munkavédelmi szabalyzat

21) Tiizvédelmi szabalyzat

22) Informatikai biztonsagi szabalyzat

23) Informatikai tizemeltetési szabalyzat

24) Informatikai katasztrofa elharitasi terv

25) Kozérdekii adatok kozzétételi szabalyzata

26) Kikiildetés rendjérol €s elszamolasardl szolo szabalyzat
27) Beszerzési szabalyzat

28) Szolgalati mobiltelefonok haszndlatardl sz616 szabalyzat
29) Gépjarmiivek hasznélatdnak szabdlyzata

30) Masolatkészitési szabélyzat
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6. melléklet

Nagykanizsa Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Varosrendészeten
KEPZETTSEGI POTLEKRA JOGOSITO MUNKAKOROK JEGYZEKE

A kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.) 142. §-a €s a kozszolgalati
tisztvisel6k részére adhatd juttatasokrol és egyes illeménypotlékokrdl sz616 249/2012. (VIIL31.)
Korm. rendelet 2. § (3) bekezdése alapjan a Varosrendészeten a képzettségi potlék megallapitisira
jogositdé munkakorok, illetve szakképesitések, szakképzettségek a kovetkezok:

' Munkakérok Szakképesitések, szakképzettségek

|
Rendészetvezetd rendészeti, kozszolgdlati felsboktatasban szerzett
Ugyeleti és Szervezési szakképzettség
csoportvezetd
Kozteriilet-feliigyeld rendészeti kﬁze'pfo_kl’l szakképesités vagy fels6foka
Mez66r szakképzettség

Koordinator kozteriilet-feliigyeld
Ugyeletes-diszpécser

Szervezési ligyintézd szakteriilethez kapcsolodo kozépfoku vagy felséfoku
szakképzettség

Valamennyi munkakdrben képzettségi potlékra jogosit a felséfoku informatikai szakképzettség.
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o T r—r— az elGterjesztés 2. szamu melléklete

(A

Munkamegosztisi megallapodas

Az llamhaztartasrol szol6 térvény végrehajtasarol szo16 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(tovébbiakban: Avr.) 9. § (5) bekezdése eléirja a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szerv (tovabbiakban: Intézmény) és az Avr. 9. § (1) bekezdésében meghatarozott
feladatok ellatdsara kijelolt koltségvetési szerv kozotti munkamegosztdsi megallapodas
sziikségességét.

Felek megallapodnak abban, hogy egyiittmiikodésiik soran a mindenkor hatalyos jogszabalyok
és a hozza kapcsolddo rendelkezések alapjan jarnak el, kiilonds tekintette] az alabbiakra:

a kozszolgalati tisztvisel6krdl szol6 2011. évi CXCIX. térvény,

a helyi dnkormanyzatok és szerveik, a koztarsasdgi megbizottak, valamint egyes
centralis aldrendeltségli szervek feladat- és hataskoreirdl szold 1991. évi
XX. térvény eloirasai,

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény,

a fegyveres biztonsagi 6rségrél, a természetvédelmi és a mezei 6rszolgalatrol
sz616 1997. évi CLIX. torvény,

az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban Aht.),

az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XI1.31.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr.),

a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény,

a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szolo 2011. évi CXCIV. torvény,

az allamhaztartas szamvitelér6l szolo  4/2013.(1.11.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Ahsz.),

a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szold
370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet,

a Magyarorszag éves koltségvetésérdl szolo torvény,

az 6nkormanyzat éves koltségvetési rendelete,

a mindenkori addjogszabalyok,

az énkormanyzat mindenkor hatdlyos vagyonrendelete.

A megallapodas alanyai

1.

Nagykanizsa Megyei Jogi Viros Polgirmesteri Hivatala (tovabbiakban:
Hivatal) (8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.), képviseli: Dr. Gyergyak Krisztina
jegyz6

Nagykanizsa Megyei Jogi Viros Onkorminyzata Virosrendészet
(tovabbiakban: Intézmény) (8800 Nagykanizsa, F6 ut 8.), képviseli: Dedk Tamds
Ferenc rendészetvezetd

Nagykanizsa Megyei Jogi Viros Onkorminyzata (tovébbiakban:
Onkormanyzat) (Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.), képviseli: Horvath Jacint
polgarmester

A megallapodas célja

A hatékony, eredményes, gazdasidgos, a mindségi és takarékos Intézményi
gazdalkodas jegyeit egyarant magaban foglald munkaszervezési és feleldsségi
rendszer feltételeinek megteremtése, valamint a tervezés és elemzés egységesitése,



a gazdasagi folyamatok folyamatos figyelemmel kisérése, ellendrzése, az integralt
konyvvezetési, szamviteli és helyi informécids rendszer kialakitasa és miikddtetése.

L Az egyiittmiikodés teriiletei, feladatok a gazdalkodas soran

I.1. Az éves koltségvetés tervezése

A koltségvetés Ssszedllitisanak részletes szabalyait az Aht., az Avr., az Ahsz,
valamint a Hivatal koltségvetés tervezés és zarszdmadas elkészités rendjére
vonatkozo szabalyzata, a finanszirozas rendjét és az allami hozzajarulas mértékét a
mindenkor hatalyos koltségvetési torvény hatdrozza meg.

A tervezés menete:

a) A koltségvetés készités modjinak és iitemtervének meghatarozasa
Az évenkénti koltségvetés elkészitésében vald Intézményi kdzremiikodeés
modjat és litemét a polgarmester szabalyozza.

b) A koltségvetési javaslat kidolgozasa
A tervezésben kozvetleniil részt vesz:
- Az Intézmény vezetdje és az altala kijel6lt munkatarsak,
- a Hivatal Kéltségvetési Csoportjanak vezetdje €s az altala kijel6lt
munkatarsak.

Az Onkormanyzat. mint feliigveleti szerv:

- Meghatirozza az altalanos és kotelezben érvényesitendd tervezési
kovetelményeket, mdodszertant, eldirdsokat,

- megfogalmazza a koltségvetés készitéséhez sziikséges iranyelveket,

- megallapitia a  keretszamokhoz igazodéan és a  szakmai
kovetelményeknek megfeleléen a feladatellatasban megvaldsitando
valtozasokat, és azok feltételeit,

- rogziti a tervezés évében megvalosuld elOirdnyzat-valtozasoknak a
tervezés iranyszamaiban vald szdmbavétele lehet6ségeit, mértékét, illetve
madjat.

A Kkoltségvetés tervezéséhez az Intézmény altal szolgiltatott adatok:
KIADASOK

Személyi juttatdsok:
- amiiszakpotlék tervezéséhez sziikséges adatok.

Dologi kiadasok:
- Alapfeladathoz, szakmai tevékenységhez kapcsol6déd dologi kiadasok.

Felhalmozasi kiaddsok:

- A teljes korli Intézményi felujitasi és beruhdzasi koltségeket a Hivatal
Varosfejlesztési  Osztalydn belil a  Vagyongazdilkodasi és
Varosilizemeltetési Csoport részére kell megkiildeni €s az osztaly altal




rangsorolt, polgarmester 4altal jovahagyott koltségeket kell az
Onkormanyzat koltségvetési tervébe beépiteni.

- Az év kozbeni el6re lathatd, kis-€s nagyértékil targyieszkodz beszerzési
koltség igényeket az Intézmény sajat koltségvetésében a beruhdzasok
kozott kell megjeleniteni.

BEVETELEK

- Alaptevékenységgel osszefiiggd mikodési bevételek,
- atvett pénzeszkozok varhatd Osszege €s felsorolasa (pl.: palyézat),
- egyéb sajat bevétel.

¢) A koltségvetés tervezésének egyéb szabalyai

A koltségvetési javaslat alapadataiért és annak megalapozottsagaért, az adatok
valodisagaért és megbizhatosagaért az Intézmény vezetdje a felelds.

Az alapadatok Osszeallitasanak hatarideje a Hivatal értesité levelében
meghatarozott idépont.

Az Intézmény kovetkezo koltségvetési évre vonatkozé feladatait, az Intézmény
altal bekiildott adatokat - a Polgarmesteri Hivatal szakosztalyai altal
véleményezett javaslatok alapjan — a Koltségvetési Csoport attekinti, a
koltségvetést Osszedllitia, majd az Intézmény vezetdjével egyezteti, melyet
jegyzékonyv forméajaban irdsban rogzitenek. Ennek alapjan, az Onkorményzat
bevételi forrasainak ismeretében a jegyz6 a Gazdalkodasi Osztaly bevonasaval
kialakitja a koltségvetés keretszamait, melynek alapjan a koltségvetési rendelet-
tervezetet a polgarmester terjeszti a kozgyilés elé.

A koltségvetési rendelet jovahagyasat kovetden keriil sor az Intézmény irasbeli
tajékoztatasara a koltségvetési évre vonatkozd elbiranyzatokrdl, melyet a
Koltségvetési Csoport kontrolling ligyintézdje tesz meg.

Az eldiranyzatok nyilvantartasba vétele, a nyilvantartas vezetése a Hivatalnal
toérténik az integralt rendszerben.

[.2. A koltségvetési eléiranyzatok modositasinak, atcsoportositisanak szabalyozisa,
eloiranyzat nyilvintartis vezetése

a) Altalanos szabalyok
- Az Intézmény elGiranyzat-modositadsdnak részletes szabalyait a
mindenkori koltségvetési rendelet, valamint a kdltségvetés tervezes és
zarszamadas elkészités rendjére vonatkozo szabdlyzata tartalmazza.

b) Az eldiranyzatok nyilvantartasinak moédja, forméja, tartalma

- Az éves koltségvetési eldirdnyzatok nyilvantartdsa folyamatosan az
egységes rovatrend szerinti bontdsban az integralt informatikai
rendszerben vezetve a Hivatal Koltségvetési Csoportjanal torténik. A
Hivatal kontrolling 1{igyintéz6i az eldirdnyzatok valtozasarél a
rendeletmddositasok  kihirdetését kovetd 15 napon belil a
rendészetvezettt teljes koriien, irasban tajékoztatja.

- Az elGiranyzat nyilvantartds tartalmazza, nyomon koveti az
Onkormanyzat altal elrendelt, és az Intézmény sajat hatdskorben



végrehajtani kért, kézgyilés altal elfogadott eldirdnyzat mddositasait a
Hivatal mindenkori helyi szabalyozasanak megfelel6en.

I.3. Az eldiranyzatok felhasznilisidnak rendje
1.3.1. Kotelezettségvallalas

a) Személyi juttatasok és a munkaerdvel valé gazdilkodis

Az Intézmény vezetdjét 6nallé bérgazdalkodasi jogkor illeti meg, az Onkormanyzat
mindenkori koltségvetési rendeletében szabdalyozottak szerint. Tobbletfeladattal
jaré évkozi kinevezések esetén Az Intézmény koteles a Polgarmesteri Hivatal
szakmai feliigyeletet ellatd szakosztdlyanal kezdeményezni az Aallashelyek,
atsorolasok valtoztatasat. A 1étszamvaltozasrél szakmai feliigyeletet ellatd
szakosztaly késziti el az elbterjesztést, melyre vonatkozd kozgylilési dontést
kovetéen keriil a létszdm az Intézményhez, ezt kovetben az Intézményi
adatszolgaltatas alapulvételével a Hivatal Koltségvetési Csoportja kiszamitja Az
Intézményi bérkeret valtozast, majd a soron kovetkezd rendeletmodositassal
egyidejlleg k6zgytilési eloterjesztésbe épiti a valtozast.

b) Dologi kiadasok )
A dologi kiadasok tekintetében az Intézmény az Onkorméanyzat mindenkor hatalyos
koltségvetési rendelete szerint koteles eljarni.

c¢) Beruhazasi, felijitdsi kiadasok
A Kkoltségvetésben jovahagyott felujitdsok, beruhazasok lebonyolitasa az
Onkorményzat koltségvetési rendeletében, Kozbeszerzési Szabalyzatiban és
vagyonrendeletében foglaltak szerint torténik, a beruhdzasok koordindlasa a
Varosfejlesztési ' Osztalyon beliil a Vagyongazdalkodéasi és Varosiizemeltetési
Csoport feladata.

Szerzédés megkotésére van sziikség a vagyon hasznositdsabol szarmazd rendszeresen
ismétlodé bevételek beszedése esetén. A kiadasok teljesitése el6étt az irasbeli
kételezettségvallalashoz kotott kiaddsok esetén szerzOdést, vagy megéllapodast kell
kotni. Ezekr6l a kiadasokrol és bevételekrdl a teljesités gyakorisaganak és dsszegének
megfeleld szerzédések elére, egész évre az Onkorményzat mindenkor hatélyos
vagyonrendelete szerint kothetok.

A kotelezettségvallalas az Intézmény vezetdjének, illetve az altala kijeldlt személy
feladata, mig a pénziigyi ellenjegyzés a Hivatalban a Koltségvetési Csoportban torténik.

[.3.2. A kotelezettségvallalas nyilvantartisa

- A kotelezettségvallalasok (kiadasok) nyilvantartasa minden Intézmény esetében a
Hivatalban az integralt informatikai rendszerben torténik.

- A bevételekrdl késziilt szerzOdések nyilvantartasa és a szamlakér6k Hivatal
részére, a jogszabalyi eldirasok figyelembevételével (pl: Afa. tv.) a hatarid6ben
térténd megkiildése az Intézmény feladata.

- A kotelezettségvallalas nyilvantartasa a Hivatal kontrolling tigyintézéi altal az
integralt 6nkormanyzati rendszerben torténik.



- A bruttd 50 000 Ft egyedi értéket meghalad6 elézetes kotelezettségvallalas csak
pénziigyi ellenjegyzés esetében vallalhato.

- az Intézmény kotelezettségvallaldja a rendészetvezetd, annak tavollétében a
helyettese, vagy az altala megbizott személy. Az Intézmény kotelezettségvallalas
pénziigyi ellenjegyzésére a Hivatal Koltségvetési Csoportjaban megbizott
személyek jogosultak.

- A brutté 50 000 Ft egyedi értéket meg nem halado kételezettségvallalds esetén a
rendészetvezetd a felelés a szabalyszertiségért és a fedezet meglétéért.

- Minden kételezettségvallalasnak mindsiilé dokumentum 1 eredeti példanyat, az
alairastol szamitott 5 napon beliil a Hivatal Koltségvetési Csoportja részére kell
megkiildeni.

[.3.3. Kotelezettségvallalds folyamata

Kotelezettségvallalas az irasban kijelolt személy pénziigyi ellenjegyzése utan, és
csak irasban torténhet, kivéve a bruttd 50 000 Ft alatti kotelezettségvallalasokat.
Kotelezettségvallalas (alairas) elétt az Intézmény harom példanyban bekiildi a
Hivatal részére a kotelezettségvallalas bizonylatat, melyet a Hivatal 3 napon beliil
- a pénziigyi fedezet rendelkezésre allasa esetén — pénziigyi ellenjegyzéssel 14t el,
és az Intézmény részére visszakiild.

Az alairt kitelezettségvallalasokat 1 eredeti példanyban visszakiildi az Intézmény
a Hivatalnak, melyeket a Hivatal kontrolling ligyintéz4je nyilvantartasi sorszammal
14t el és nyilvantartasba vesz.
Az Intézmény vezetdjének torekednie kell a havi egyszeri beszerzésre az elére
kiszamithato, rendszeres felhasznalasok esetében.
Ilyen beszerzések kiiléndsen:

- irodaszerek,

- tisztitoszerek,

- karbantartasi anyagok,

- az Intézmény ilizemeltetéséhez kapcsolddd anyagok.

Az Intézmény havonta eldiranyzat- felhasznalasi litemtervet koteles késziteni. Az
Intézmény az adott honapra vonatkozéd eldiranyzat-felhasznalasi iitemtervet a
targyhét megel6z6 honap 25. napjaig koteles megkiildeni a Hivatal kontrolling
tigyintézdjének.

1.3.4. A kiadasok pénziigyi teljesitését megel6zé6 munkafolyamatok

A kotelezettséget vallalo Intézmény vezetdje a szamla megérkezését kovetden
gondoskodik a teljesités szakmai igazoldsardl, és az érvényesitést, valamint
ellenjegyzést kovetéen pedig az utalvanyozasrdl. Az Intézmény az ASP
rendszerben a'szamlat/szamlakat rogziti és a szamla fizetési hataridejét megel6z6
legalabb 3 munkanappal koteles az utalvanyrendelettel €s az egyéb szikséges
mellékletekkel ellatott szamlat pénziigyi teljesités céljabol a Hivatal Gazdalkodasi
Osztalya részére benytijtani.

A bekiildott koumentumokat a Hivatal dolgozdi veszik 4t és érkeztetd bélyegzdvel
latjak el. Az érvényesitést végz6 személy a szamlak alaki €s tartalmi ellenSrzését
elvégzi. Am;c‘hnyiben a szamla nem felel meg az eldirt jogszabalyoknak vagy az
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Intézmény és a szallitd kozott 1étrejott szerzdésnek, a szamla visszakiildésre kertil
az Intézmény részére tovabbi ligyintézésre (pl.: szdmlareklamacid, szamla javitas).
Az érvényesité az ASP rendszerben ellenérzi az Intézmény Aaltal rogzitett
szamlatételeket és adatokat, a sziikséges a javitdsokat maga vagy az Intézményi
szamlardgzit6 elvégzi és legkésobb a szamla beérkezését kovetd napon 4tadja azt a
teljesités ellenjegyzését végz6 dolgozonak.

Az érvényesités és az ellenjegyzés a Hivatalnal t6rténik. A pénziigyi teljesitésre az
Aht. és az Avr., valamint a relevans szabdlyzatok altal eloirt szabalyok betartdsa
utan keriilhet sor.

Egyes Kkiadasi tételekhez kapcsolodo specialis eléirasok

- Targyi eszkdz vasarlasrdl kiallitott szamlédra rd kell vezetni a
nyilvantartasba vételi szamot, valamint a szamldhoz csatolni kell az
allomanyba vételi bizonylat masolati példanyat is, mely feladatot a
Hivatal Koltségvetési Csoport kijelslt konyveldje végzi. Fentieken tul a
targyi eszkozt az ASP integralt rendszer targyieszkdz nyilvantartd
programjaban kell felvenni, vezetni é€s negyedéves feladast késziteni.

- A kozbeszerzési értékhatdr alatti  beszerzések, szolgaltatasok
megrendelése esetén 3 A4rajanlat csatoldsa szikséges a beszerzési
szabalyzatban el6irtak szerint.

I.4. A pénzellatis, pénzkezelés rendje

Az Intézmény fizetési szamlaval rendelkezik.
Intézmény fizetési szamla neve, szama:

Nagykanizsa Megyei Jogi Viros Onkormdnyzata Virosrendészet
foszamla:

11749008-15855631

Az Intézmény fizetési szamlajarol €s - frasbeli kérelmére megnyitott - elkiil6nitett
szamlairdl a Hivatal nyilvantartast vezet.

A bankszamlarél torténé utalas a Hivatal, a hazipénztar mikodtetése az Intézmény
feladata az Onkormanyzat Pénzkezelési szabdlyzata alapjan. Az ett6l valo eltérést
az Intézmény az iranyitdszervi egyeztetés utdn irasban szabalyozza.

A pénzforgalom lebonyolitasa, a pénztarellendri feladatok ellatasa az Intézményi
pénztarellendr akadalyoztatasa esetén a Pénzkezelési szabalyzat szerint térténik.

I.5.  Vagyonkezelés

Az Intézmény az éves koltségvetésében meghatarozott kereten beliil — az érvényben
lévé szabalyzatok és az Onkormanyzat vagyonrendelete alapjan - ellatja az
lizemeltetési, épiilet-fenntartasi, karbantartasi feladatokat, a vagyontargyak
selejtezését, leltarozasat.

Az Intézmény vezetje felel az Intézményi vagyon allaganak megdvasaért,
rendeltetésszerii hasznalataért.



A vagyonvédelem biztositasa érdekében az Intézménynél vezetett (I.6. pontban
felsorolt) analitikus nyilvantartdsokban szereplé  adatok valddisagaért,
naprakészségéért is az Intézmény vezetdje a felelds.

A leltarozassal és selejtezéssel osszefliggd feladatokat az eszkozok és forrasok
leltarozasi és leltarkészitési rendje, valamint a felesleges vagyontdrgyak
hasznositasardl és selejtezésérdl szold szabélyzatokban foglaltaknak megfeleléen
kell végezni, a vagyonkezeléssel kapcsolatos feladatokat pedig Nagykanizsa
Megyei Jogi Viros Onkorményzatdnak mindenkor hatdlyos vagyonrendelete
szerint kotelesek végezni.

1.6.  Analitikus nyilvantartasok vezetése
Az Intézmény a kovetkez6 analitikus nyilvantartasokat vezeti:

- készletek nyilvantartaisa mennyiségben é&s értékben. Az Intézmény a
targynegyedévet kovetd honap 12-ig koteles feladast késziteni a Hivatal részére,
melyhez részletes és §sszesitd analitikét biztosit,

- koziizemi szolgaltatdsokrdl naturalidkban vezetett nyilvantartés,

- egyéb bevételek analitikus nyilvantartasa, pl.: bérleti dij bevételek,

- szakmai palyazatok eldiranyzat felhasznalasa,

- szigori szamadast nyomtatvanyok nyilvantartasa,

- munka- és védéruha nyilvantartas,

- koltségvetési  rendeletben meghatdrozott célhoz kotdtt  eldirdnyzatok
felhasznalasa,

- abevételek nyilvantartasa.

A Hivatal a kdvetkez6 analitikus nyilvantartasokat vezeti:

- targyi eszk$zok analitikus nyilvantartdsa az ASP integrélt rendszerben,

- pénztar analitika,

- allami hozzajarulasok igénylésének, moddositasanak é&s elszamoldsanak
alapbizonylatai,

- cégtelefon add nyilvantartésa,

- cégauto6 ado nyilvantartas.

- vevok,

- szallitok,

- munkaiigyi nyilvantartds €s béranalitika,

- tovabbképzések nyilvantartasa,

- azonositas alatt allé6 bevételek, kiadasok,

- elbiranyzatok nyilvantartasa,

- kiadasokkal kapcsolatos kotelezettségvallaldsok nyilvantartisa.

A Virosfejlesztési Osztadly Vagyongazdalkodasi és Varosiizemeltetési Csoportja
vezeti az Intézményi ingatlanvagyon-katasztert.

Az analitikus nyilvantartasok vezetése a Hivatal szabalyzataiban foglaltak alapjén
torténik. Az ettdl vald eltérést az Intézmény az irdnyitd szervi egyeztetés utan
irasban szabdlyozza.

Az Intézmények altal vezetett analitikus nyilvantartdsok adatai a fokonyvvel a
szabalyzatokban meghatarozott idépontokban keriilnek egyeztetésre, a Hivatal altal



két példanyban kikiild6tt integralt pénziigy-szamviteli rendszerébdl nyomtatott
jelentés alapjan, melyet az Intézmény az éltala vezetett analitikdkkal 6sszevet.

Az Intézmény a relevans jelentések egy példanyat 3 napon beliil alairassal,
bélyegzovel ellatva visszajuttatja a Hivatal részére, mellyel igazolja az egyeziséget
az analitika és a fokonyv kozott. Amennyiben eltérés mutatkozik, az Intézmény
irdsban kezdeményezi az eltérés rendezését a Hivatal felé.

A Hivatal altal vezetett analitikus nyilvantartdsok adatainak fokonyvi konyvelés
adataival torténé egyeztetését a Hivatal arra kijelolt dolgozoi végzik a
szabalyzatokban foglaltak alapjan.

A Hivatal az Intézmény bankszamlakivonatainak méasolatat folyamatosan adja at az
Intézménynek.

1.7. Kinyvvezetés, adatszolgiltatas, beszamoldsi kotelezettség

A f8konyvi konyvviteli feladatokat a Hivatal 1atja el.
A Hivatal részére bekiildott, kényvelési bizonylathoz csatolt utalvanyrendeletnek
tartalmaznia kell a kormanyzati funkciokdd, szakfeladat, részletezokod szamat.

Az Intézmény az alkalmazottakra, a személyi juttatasokra, a készletekre, targyi
eszkdzokre, egyes mérlegadatokra vonatkozoéan a targyhot kévetd honap 12. napjaig
adatszolgaltatast készit, melyet a Hivatalnak a f6konyvi konyvelésben vald rogzités
érdekében megkiild. A szolgaltatott adatok valodisdgéaért az Intézmény vezetdje a
felelos.

A Hivatalban a Koltségvetési Csoport feladata az Intézményekre vonatkozé éves
beszamold, zarszamadas, mérlegjelentések és az idokozi koltségvetési jelentések
elkészitése. A felsorolt jelentések elkészitéséhez sziikséges analitikus nyilvantartas
adatait Az Intézmény a negyedévet kovetdé honap 12. napjaig a Hivatalnak
megkiildi.

A beszamolohoz valé adatszolgéltatasért az adott, 1.6. pont szerinti analitikus
nyilvantartast végz6 Intézmény vezetdje, adott Intézmény konyveldje altal készitett
leltar-alatamasztds meglétéért és a beszamolohoz vald csatolasaért a Hivatal
vezetoje felel.

1.8.  Kozterhekkel kapcsolatos feladatok

Ha az Intézmény cégautdval rendelkezik, akkor a gépjarmili utdn negyedévente
cégautd adot kell fizetni, melyrdl a bevallast a Hivatal nydjtja be. A pénziigyi
teljesitést az Intézmény szamldjarol a Hivatal végzi az Intézmény altal leadott
utalvanyrendelet és bevallas alapjan.

A havi (08-as) bevallasokat a Magyar Allamkincstar a KIRA rendszerben térténé
feladasokbdl elkésziti és az ligyfélkapun keresztiil kiildi a NAV-nak. A személyi
juttatasok, reprezentacié és cégtelefon utdn fizetendé add és jarulékok a
nettositasban keriilnek rendezésre.



1.9. Személyzeti és munkaiigyi feladatok

Az Intézmény személyzeti ligyeivel kapcsolatos (kdzszolgdlati jogviszony,
munkajogviszony keletkezésével, fenntartadsgval, modositasaval, megsziinésével,
személyi nyilvantartds vezetésével, vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel,
képzéssel, tovabbképzéssel, teljesitményértékeléssel Osszefliggd adminisztracios
feladatok) tevékenységek ellatasa a Hivatalban torténik.

A munkaiigyi és szamfejtési feladatok ellatasa szintén a Hivatalban, a Hivatal ide
vonatkozd szabalyzataiban foglaltak alapjan torténik. Az ettdl valo eltérést az
Intézmény az iranyitd szervi egyeztetés utdn irdsban sajat szabalyzatdban
szabalyozza.

A havi munkabérek utaldsa az Onkorményzat fizetési f0szamlajarol torténik. A
hokozi, egyéb személyi juttatasok, tarsadalombiztositasi-, csalddtamogatasi
ellatasok kifizetése az Intézmény fizetési szamldjarol kozvetleniil valosul meg. A
kifizetésekhez csatolni kell a szamfejtések valamennyi eredeti bizonylatat. A havi
és hokozi kifizetések KIRA rendszerbe torténd feladasat, szamfejtését a Hivatal erre
kijelslt munkatarsa végzi.

A 2026. évi cafetéria éves keret teljes 0sszege (bruttdé 412.500 Ft) a Hivatalban
kifizetésre keriilt a Hivatalbol az Intézmény allomanyéba keriild koztisztviselok és
munkavallalé részére, amely a 2026. szeptember 01. napjaval jogutdddal torténd
kivéldsra tekintettel nem keriil megosztasra €s pénzforgalmi elszamoldsra a
koltségvetési szervek kozott. Az Intézmény 2026. évi koltségvetése a Hivatalbdl az
Intézmény allomanyaba kertilok részére kifizetett cafetéria juttatas 09 — 12. honapra
esO részét nem tartalmazza, kizarélag a szeptember 01-jét kdvetden az Intézmény
alloméanyba keriil6k részére megallapitott juttatas 6sszegét.

A kovetkezd évek cafetéria juttatdsa tekintetében az Intézmény szabalyzata az
iranyado.

A Hivatalbol az Intézmény allomanyaba keriilok részére 2026. évre megallapitott,
még igénybe nem vett szabadsig kiaddsa az Intézményben az {iitemezésnek
megfelelden torténik.

1.10. Belsd ellenérzéssel kapcsolatos feladatok

A bels6 ellendrzési feladatokat a kdltségvetési szervek belso kontrollrendszerérdl és
belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet alapjan Nagykanizsa
Megyei Jogt Véros Polgarmesteri Hivatala Belso Ellendrzési Munkacsoportja latja
el.

I.11. Belsd kontrollokkal kapcsolatos feladatok

A folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzés (FEUVE) feladatait a
Polgarmesteri Hivatal szakosztalyai, valamint az Intézmény megosztva latjak el, a
gazdalkodassal Osszefliggd szabalyzatokban ¢és a munkakéri leirdsokban
foglaltaknak megfelelden,

Az Intézmény vezetdje vagy az altala irdsban kijeldlt vezetd allast személy
kétévente, koteles a belso kontroll rendszerek témakorében a pénziigyminiszter altal
meghatdrozott tovabbképzésen részt venni. A részvételt koteles az iranyitod szerv
vezetoje felé az adott év december 31-ig igazolni.



1.12. Szabilyzatok

Az Intézmény gazdalkodasi feladatait jelen munkamegosztasi megallapodas 1.
szam( mellékletében szerepld szabalyzatok szerint latja el.

II. Az egyiittmiikddés teriiletei az Informatikai feladatok ellitdsa soran

A Hivatal az alabbi informatikai feladatellatast biztositja az Intézmény részére:

- lizemelteti, feliigyeli, konfiguralja az informatikai héal6zatot (LAN, WAN),

- eclvégzi a felhasznaloi jogosultsagok beallitasat,

- ellatja a szamitogépek, periféridk, nyomtatok lizembehelyezését,

- elvégzi a szamitogépeken az operacios rendszerek és egyedi alkalmazasok
telepitését, konfiguralasat, javitasat, hibak elharitasat,

- ellatja az elektronikus tigyintézéshez (SZEUSZ, KEUSZ, E-ING) sziikséges
feladatokat,

- hozzaférést biztosit az 6nkorményzati ASP rendszer gazdalkodasi és vezetdi
moduljaihoz.

III. Az egyiittmiikodés a hatosagi feladatok ellatasa soran

Az Intézmény kézremiikodik:
- a Hivatal Hat6sagi Osztdlya altal kit(iz6tt helyszini szemlére torténd eljutasban,
- a vendéglato iizletek éjszakai ellendrzésének lefolytatasaban.

IV. Zaro rendelkezés
Jelen munkamegosztasi megallapodasban foglaltakat 2026. szeptember 01. napjatol

kell alkalmazni.

Nagykanizsa, 2026. szeptember

.....................................................................................

Nagykanizsa Megyei Jogli Varos Nagykanizsa Megyei Jogu Varos
Onkorméanyzata Varosrendészet Polgarmesteri Hivatala
Dedk Taméas Ferenc Dr. Gyergyak Krisztina
rendészetvezetd jegyzb

Nagykanizsa Megyei Jogu Véaros Onkorményzata
Horvath Jacint polgarmester
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Munkamegosztdsi megdllapodas 1. szamu melléklete

Az Intézmény szamdira
jogszabilyban kitelezden eldirt szabalyzatok

I. Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Polgirmesteri Hivatalinak Intézményekre is kiterjedo
szabalyzatai

Kotelezettségvillalds, utalvinyozis, érvényesités és ellenjegyzés hatiskori rendje (az
allamhaztartasrol szoldé 2011. évi CXCV. torvény és az allamhaztartasrdl szo6lé torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet)

Szamlarend (a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény €s az allamhaztartas szamvitelérdl sz616
4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet eldirasai alapjan, figyelembe véve az allamhaztartasrol szolo
térvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletet €s az allamhaztartasrol
sz616 2011. évi CXCV. torvényt)

Szamviteli politika (a szamvitelr6l sz6ld 2000. évi C. torvény €s az allamhaztartas
szamvitelérél szold 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet eldirasai alapjan, figyelembe véve az
allamhaztartasrol sz0l6 torvény végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletet és
az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvényt)

Eszkozik és forriasok értékelési szabalyzata (a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvény és az
allamhaztartas szamvitelérél sz616 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet eldirasai alapjan, figyelembe
véve az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendeletet és az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvényt)

Eszkiozok és forrasok leltarkészitési és leltirozasi szabalyzata (a szamvitelr6l sz616 2000.
évi C. torvény és az allamhaztartas szamvitelérol szolé 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet elbirasai
alapjan, figyelembe véve az allamhdztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendeletet és az dllamhaztartasrol szo16 2011. évi CXCV. térvényt)

Felesleges vagyontargyak hasznositisinak, selejtezésének (a szamvitelrdl szold 2000. évi C.
térvény és az allamhdaztartds szamvitelérél szolo 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet elbirasai
alapjan, figyelembe véve az allamhaztartasrdl szol6 térvény végrehajtasardl szold 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendeletet és az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvényt)

Pénzkezelési szabilyzat (a szamvitelr6l sz6lo 2000. évi C. térvény és az allamhaztartas
szamvitelérél sz6l6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet eldirdsai alapjan, figyelembe véve az
allamhaztartasrél szolo torvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendeletet ¢s
az allamhaztartasrél szold 2011. évi CXCV. térvényt)

Koltségvetés tervezési és zarszamadas elkészitési rendjérol sz6lé szabalyzat (az

allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény €s az éallamhéztartasrdl szold torvény
végrehajtasardl sz616 368/2011.(X11.31.) Korm. rendelet alapjan)
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II. Az Intézmény iltal elkészitendd szabalyzatok

Szervezeti és miikodési szabalyzat (az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo
368/2011.(XII.31.) Korm. rendelet alapjan)
(valamennyi szabalyzat az SZMSZ fuiggeléke)

Kozszolgalati szabdlyzat (a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény
alapjan)

Integralt kockdzatkezelés eljarisrendje

(az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény €s az allamhdaztartasrol szolo torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet alapjan, illetve a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
szerint)

Ellenérzési nyomvonal (a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd
ellendrzésérol szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet szerint)

Munkakorok jegyzéke (az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. toérvény és az
allamhaztartasrél szold térvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet
alapjan)

Bélyegzé nyilvantartas (a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl szo1o 335/2005. (XI1. 29.) Korm. rendelet szerint)

Etikai kodex (a kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s belséd ellendrzésérél szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet alapjan)

Szervezeti integritast sérté események kezelésének eljirdsrendje (a koltségvetési szervek
bels6é kontrollrendszerérél és belso ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
alapjan)

Pilyazati tevékenység szabalyzata (az dllamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasarol szolo
368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet alapjan)

Iratkezelési szabalyzat (a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl szold 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet)

Esélyegyenldségi terv (az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol sz616
2003. évi CXXV. torvény) '

Munkavédelmi szabilyzat (a munkavédelemrdl szolé 1993. évi XCIII. t6rvény és a
végrehajtasarol sz6016 5/1993. (XII. 26.) MM rendelet)

Tiizvédelmi szabalyzat (a tiz elleni védekezésrdl, a miliszaki mentésrdl és a tlizoltasrol szolo
1996. évi XXXI. torvény, valamint a tlzvédelmi szabélyzat készitésérdl szo6ld

30/1996.(X11.06.) BM rendelet)

Cafeteria szabilyzat (a személyi jovedelemadordl szol6 1995. évi CXVIL. t6rvény)
(egyes természetbeni és egyeb béren kiviili juttatasok)
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Kozteriilet-feliigyelok, illetve mez66rok ruhdzati ellatisarél szolo szabalyzatok (a
munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIII. torvény €s a fegyveres biztonsdgi 6rok ruhdzati
cllatasara vonatkozd részletes szabalyokrdl szold 70/2012.(XI1.14.) BM. rendelet)

Szolgalati léfegyverek, loszerek és fegyverzeti tartozékok tarolisinak, 6rzésének,
nyilvantartisanak, ellenérzésének eldirasairél és a Dbiztonsigi kovetelmények
meghatirozasarol (az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérol,
valamint egyes térvények az iskolakeriilés elleni fellépést biztosité mddositasarol szold 2012.
évi CXX. torvény, a fegyveres biztonsagi Orségrdl, a természetvédelmi és mezei Grszolgalatrol
sz016 1997 évi CLIX. torvény, a fegyverekrdl és 16szerekrdl sz616 253/2004. (VIII.31.) Korm
rendelet, 16terekrdl, a 16fegyverek, 16szerek hatosagi tarolasardl, a fegyvertartashoz sziikséges
elméleti €s jartassagi kovetelményekrodl sz616 49/2004. (VIIL.31.) BM rendelet)

Kényszerité eszkozok hasznilatirol és tarolisi rendjérél (a rendészeti feladatokat ellatd
személyck és a segédfeliigyel6k altal alkalmazhaté kényszeritd eszkozok igénylésének,
atvételének és visszavételének szabalyairdl, a térités maddjardl, a kényszerité eszkozok
tipusaira, fajtidira és az alkalmazasukra, valamint a jelentéstétel és a kivizsgalas rendjére
vonatkozo részletes szabalyokrol sz616 8§6/2012. (XI1I. 28.) BM rendelet alapjan)

A dohinyzasra Kijelolt helyekrél és idépontokrol sz6lé szabdlyzat (a nemdohanyzok
védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasdnak, forgalmazasanak egyes szabalyair6l sz6ld
1999. évi XLIL. térvény alapjan)

Informatikai biztonsigi szabalyzat (az informacidés Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény; a hivatalos statisztikarol szold 2016. évi
CLV. térvény; az elektronikus iigyintézés részletszabalyairdl sz616 451/2016 (XII. 19.) Korm.
rendelet alapjan)

Informatikai iizemeltetési szabalyzat (az elektronikus ligyintézés részletes szabalyairdl szolo
85/2012. (IV. 21.) Korm. rendelet alapjan)

Informatikai katasztréfa elharitasi terv (az elektronikus tigyintézés részletes szabalyairol
sz010 85/2012. (IV. 21.) Korm. rendelet alapjan)

Adatvédelmi szabalyzat (az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
sz616 2011. évi CXII. torvény; a hivatalos statisztikarél szol6 2016. évi CLV. térvény; a polgari
torvénykonyvrol  szolé 2013, évi V. torvény; az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL tv.)

Masolatkészitési szabdlyzat (a digitalis allamrél és a digitalis szolgaltatasok nyujtasanak
egyes szabalyairdl sz6l6 2023. évi CIIL. torvény, valamint a digitalis dllampolgarsag egyes
szabalyairdl sz6l6 321/2024. (X1.6.) Korm. rendelete alapjan)

Gépjarmiivek hasznidlatinak szabadlyzata (a kozati gépjarmivek, az egyes mezdgazdasagi,
erdészeti és halaszati er6gépek iizemanyag- és kendanyag-fogyasztadsanak igazolas nélkiil

elszamolhatd mértékérél szo16 60/1992. (IV. 1.) Korm. rendelet)

Szolgalati mobiltelefonok hasznalatirol sz616 szabalyzat
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Kozérdekii adatok kozzétételi szabdlyzata (a kozérdek(i adatok elektronikus kiézzétételére,
az egységes kozadat keresd rendszerre, valamint a kozponti jegyzék adattartalmara, az
adatintegraciora vonatkozo részletes szabalyokrol szol6 305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet)

Kikiildetések rendjérél és elszamolasarol sz616 szabdlyzat (a munka torvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. térvény, a személyi jovedelemaddrdl szold 1995. évi CXVIL. torvény, valamint a
kiilfsldi kikiildetéshez kapcsolédo elismert koltségekrdl szolé 285/2011.(X11.22.) Korm
rendelet és a 60/1992.(IV.01.) Korm. rendelet és a modositasara kiadott 244/2009. (X. 29.)
Korm. rendelet, az allamhaztartasrél szold 2011. évi CXCV. térvény és az dllamhaztartdsrol
sz616 térvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet alapjan)

Beszerzési szabilyzat (a kdzbeszerzésrol szolo 2015. évi CCLIIL t6rvény hatdlya ald nem
tartozo arubeszerzések, épitési beruhazasok, tovdbba a szolgéltatdsok igénybevétele az
Allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. tdrvény, valamint az allamhéztartasrél szolo tv.
végrehajtasarol szold 368/2011. (X11.31) szdmu Korm. rendelet alapjan)

Nagykanizsa Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatalanak Intézményekre is kiterjedo

szabilyzataitél valo  eltérések szabalyzisa (pl.: pénztarkezelési szabalyzat,
kotelezettségvallalas, utalvanyozas, érvényesités €s ellenjegyzés hataskori rend stb.)
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