Nagykanizsa Megyei Jogi Varos (")nkormzinyzata
Egészségiigyi Alapellitasi Intézménye

8800 Nagykanizsa

Petéfi u. 5.

230/2015.(X.25) szama
kozgyiilési hatarozattal elfogadott

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA1234567

! Nagykanizsa Megyei Jogli V4ros Kozgyiilésének 110/2017. (V1.29) szamn hatarozatival jovahagyott 1. szami
mddositassal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat

2 Nagykanizsa Megyei Jogti Varos Kozgyiilésének 507/2021. (I11.04) szam1 hatdrozatdval jévahagyott 2. szamu
modositassal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

3 Nagykanizsa Megyei Jogii Véros Szocialis, Egészségiigyi és Komyezetvédelmi Bizottsaga 65/2021. (X1.24.)
szam hatdrozatdval jévdhagyott 3. szami médositassal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat

* Nagykanizsa Megyei Joga Viros Szociélis, Egészségiigyi és Komyezetvédelmi Bizottsiga 12/2023. (11.23.)
szam1 hatérozataval jévahagyott 4. szamu médositéssal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzat

3 Nagykanizsa Megyei Jogti Véros Szociilis, Egészségligyi és Komyezetvédelmi Bizottsaga 74/2023. (VIIL.29.)
szamu hatdrozatdval jévahagyott 5. szami médositassal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat

® Nagykanizsa Megyei Jogii Véros Szocialis, Egészségligyi és Komnyezetvédelmi Bizottsaga 108 /2023,
(XI1.13.) szam hatérozataval jévahagyott 6. szami médositassal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat

7 Nagykanizsa Megyei Joga Varos Kozgyiilésének Szocialis, Egészségligyi €s Kornyezetvédelmi Bizottsaganak

12/2026.(I1.18.) szam hatérozatdval jévahagyott 7. szamu médositissal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti
€s Milkodési Szabalyzat
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK?®

Nagykanizsa Megyei Jogi Varos Onkorményzata a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl
52616 2011. évi CLXXXIX. torvény 41.§ (6) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan, az
allamhaztartasr6l sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8.§ (1)-(5) bekezdésében biztositott
jogkorében eljarva, valamint az egészségiigyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIIL térvény
5.§ rendelkezéseinek végrehajtisa érdekében hozta létre az Egészségligyi Alapellatasi
Intézményt.

Célja: Nagykanizsa véros és a csatolt 6t kdzség - Liszé, Ujudvar, Hosszavolgy, Flizvolgy,

Homokkomarom - egészségiigyi alapellatasanak biztositisa egészségiigyi szakfeladaton
keresztiil.

A Szervezeti és Miikodési Szabilyzat célja:
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja, hogy rogzitse az intézmény adatait és szervezeti
felépitését, a vezet6k és alkalmazottak feladatait és jogkorét, illetve az intézmény miikodési
szabalyait.
Hatalya kiterjed: az intézmény vezet6jére,

az intézmény dolgozéira,

az intézményben miik6d6 szakmai csoportokra,

az intézmény szolgaltatdsait igénybe vevékre.

A Szervezeti és Miikddési szabilyzat elfogaddsa, jévihagydsa, megtekintése:

Az Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény miikddésére vonatkozé szabalyzatot az intézmény
vezetdjének elSterjesztésére Nagykanizsa Megyei Jog Viaros Kozgyiilése Szocidlis,
Egészségiigyi és Komyezetvédelmi Bizottsaga hagyja jova.

Az Bgészségligyi Alapellatasi Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatt a
foglalkoztatottak és més érdeklédék megtekinthetik az intézményvezetd irodajiban,
munkaidében. Tartalmarél és el6irasair6l az intézmény vezetdje ad tajékoztatast.

1.
Az intézmény megnevezése cim-és azonosité adatai

I.1. Az intézmény neve: Nagykanizsa Megyei Joga Varos Onkormanyzata Egészségiigyi
Alapellétasi Intézménye
rovid neve:  Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény
székhelye: 8800 Nagykanizsa, Pet6fi u. 5

1.2. Az intézmény szakmai egységei, telephelyei®!011121314;
Haziorvosi Szolgilat (felndtt hdziorvosi rendelék)
8800 Nagykanizsa, Alkotmany 1t 75.
8800 Nagykanizsa, Alkotmany it 100.

8 Az Altalanos rendelkezések részt méodositotta a 65/2021. (X1.24.) szami SZEKB hatérozat 1. pontja. Hatélyos:
2021. december 1

® A 1.2. pontot médositotta a 110/2017.(V1.29) szdmu kozgyiilési hatarozat 1. pontja. Hatalyos: 2017. jilius 15.
10 Az 1.2 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) sz&mi SZEKB hatarozat 1. pontja. Hatalyos: 2021. december 1.
1 Az 1.2 pontot médositotta a 12/2023. (11.23.) szamti SZEKB hatérozat 1. pontja. Hatalyos: 2023. méarcius 1.

12 Az 1.2 pontot médositotta a 74/2023. (VIIL29.) szémi SZEKB hatirozat 1. pontja. Hatilyos:2023. szeptember
1.

'3 Az 1.2 pontot médositottaa  108/2023. (XII.13.) szami SZEKB hatérozat 1. pontja. Hatalyos:2024. jaanuarl.
14 Az 1.2 pontot médositotta a 12/2026. (I1.18.) szami SZEKB hatérozat 1. pontja. Hatalyos: 2026. mércius 1.



8800 Nagykanizsa, Bajcsy-Zsilinszky ut 38/A.
8800 Nagykanizsa, Bartok Béla utca 6.
8800 Nagykanizsa, Garay utca 14.

8800 Nagykanizsa, Jokai utca 50.

8800 Nagykanizsa, Kaposvari 4t 11.

8800 Nagykanizsa, Kinizsi utca 3.

8800 Nagykanizsa, Mikl6sfa utca 10.

8800 Nagykanizsa, Nagyrac utca 2.

8800 Nagykanizsa, Tavasz utca 26.

8800 Nagykanizsa, Zemplén Gyéz6 utca 6.
8800 Nagykanizsa, Rézsa utca 6.

8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 8/2.

8800 Nagykanizsa, Kalmér utca 4.

Hazi Gyermekorvosi Szolgdlat (gyermek hdziorvosi rendeldk)
8800 Nagykanizsa, Csengery 1t 89.
8800 Nagykanizsa, Garay utca 14.
8800 Nagykanizsa, Rozgonyi utca 5.
8800 Nagykanizsa, Teleki utca 3.
8800 Nagykanizsa, Dézsa Gyorgy utca 119.
8800 Nagykanizsa, Bajcsy-Zsilinszky it 38/A.
8800 Nagykanizsa, Hevesi Sandor utca 6.

Fogorvosi Szolgdlat (fogorvosi rendelék, fogdszati rig., fogszabdlyzds)
8800 Nagykanizsa, Szent Imre utca 1.

Ifjusag-orvosi Szolgdlat: 8800 Nagykanizsa, Pet6fi Sandor utca 5.
8800 Nagykanizsa, Rozgonyi utca 23.

rr v

Anyatejgyiijtd dllomds: 8800 Nagykanizsa, Pet6fi Sandor utca 5.

1.3. Az intézmény azonosité adatai:

Torzskonyvi azonosité szam: 667191

Adészam 16901388-1-20

KSH statisztikai szamjel: 16901388-8621-322-20

Szamlaszam: 11749015-16901388-00000000

Az intézmény hosszi bélyegzéjének Nagykanizsa Megyei Jogt Viros
hivatalos szovege: Onkormdnyzata

Egészsegiigyi Alapellatdsi Intézménye
8800 Nagykanizsa, Pet6fi u. 5.
Addszam: 16901388-1-20
Szlsz.: 11749015-16901388-1-20
Az intézmény korbélyegzéjének Nagykanizsa Megyei Joga Véaros Onkormanyzata
hivatalos szovege: Egészségiigyi Alapellatasi Intézménye
(a kor kdzepén az orszag cimere)
1.4. Az intézmény szervezeti felépitése:
Az intézmény szervezeti abrajat az SZMSZ 1. szamu melléklete tartalmazza



1.5. Azintézmény engedélyezett létszdma’>1617:18 32 5 allashely

2 L]
Az intézmény jogallasa, irdnyitasa

2.1. Az intézmény alapito és fenntarté szerve: Nagykanizsa Megyei Jogi Véaros Onkorményzata

2.2. Alapitds idopontja’#?0212223; 2000. februér 1.
Alapito okirat szama: Nk/04/5-207/2025
Alapito Okirat kelte: 2025, november 12.

2.3. Az intézmény irdnyité szerve 2* . Nagykanizsa Megyei Jogi Véros Onkormanyzata
Kozgytilése

2.4. Az intézmény szakmai feliigyeleti szerve®>: Zala Viarmegyei Kormanyhivatal Nagykanizsai
Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly

2.5. Az intézmény orvos, etikai feliigyeleti szerve®®: Bgészségligyi Tudomanyos Tanacs Etikai
Bizottsadga

2.6. Az intézmény szakdolgozoi etikai feliigyeleti szerve: Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi
) Kamara
2.7. Az intézmény jogdlldsa: Onall6 jogi személy

2.8. Az intézmény jogszabdlyban meghatdrozott kizfeladata:
Az intézmény -jogszabdly éltal meghatirozott kozfeladata a Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 4. pontja, valamint
az egeészségligyi alapellatasrél sz616 2015. évi CXXIIL t6rvény 5. § (1) bekezdésében foglalt
egészségiigyi alapellatas.

2.9. Az intézmény gazddlkoddsi besoroldsa?’: eldirdnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezd,
onalléan miik6dd koltségvetési szerv. Szakmai besorolasa szerint egészségligyi intézmény.
Gazdalkodasi feladatait a Nagykanizsa Megyei Jogli Véros Polgarmesteri Hivatal Gazdalkodaési
Osztélya latja el a felek megéllapodésa alapjan. Szakmai tekintetben 6n4llo.

15 Az 1.5 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) szamti SZEKB hatirozat 1. pontja. Hatalyos: 2021, december 1.
16 Az 1.5 pontot médositotta a 74/2023. (VII.29.) szamé SZEKB hatdrozat 2.pontja. Hatalyos: 2023. szeptember
|

17 Az 1.5 pontot médositotta a 108/2023. (XII. 13.) szami SZEKB hatarozat 2. pontja. Hatalyos:2024. janudr 1.
'8 Az 1.5 pontot médositotta a 12/2026. (I1.18.) szama SZEKB hatirozat 2. pontja. Hatalyos: 2026. marcius 1.
19 A 2,2 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) szémti SZEKB hatérozat 2. pontja. Hatalyos: 2021. december 1.
20 A 2,2 pontot médositotta a 12/2023. (I1.23.) sz4mt SZEKB hatérozat 2. pontja. Hatalyos: 2023. marcius 1.

21 A 2.2 pontot médositotta a 74/2023. (VIIL.29.) szamit SZEKB hatérozat 3.pontja. Hatalyos: 2023. szeptember
1.

22 A 2.2 pontot médositotta a 108/2023. (XI1.13.) szamt SZEKB hatarozat 3. pontja. Hatalyos: 2024. januar 1.

2 A 2.2 pontot médositotta a 12/2026. (I1.18.) szami SZEKB hatérozat 3. pontja. Hatélyos: 2026. marcius 1.

24 A 2.3 pontot médositotta a 12/2026. (11.18.) szamt SZEKB hatérozat 4. pontja. Hatélyos: 2026. méarcius 1.

5 A 2.4 pontot médositotta a 12/2026. (I1.18.) szdmi SZEKB hatéarozat 5. pontja. Hatalyos: 2026. mércius 1.

26 A 2.5 pontot mbdositotta a 74/2023. (VIIL.29.) széml SZEKB hatérozat 4.pontja. Hatdlyos: 2023, szeptember
1.

27 A 2.9 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) sz4mi SZEKB hatérozat 2. pontja. Hatalyos: 2021. december 1.



Az intézmény finanszirozasa szakfeladatokra a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel 2
Nyugat-dunantuli Teriileti Hivataldval kotott szerzodés (védénéi szolgalat, anya-, gyermek-
csecsemdvédelem, haziorvosi tigyeletek, fogorvosi tigyelet, fogaszati rontgen, fogszabalyozas,
iskolaorvosi szolgalat, ifjusag-egészségiigyi szolgélat) alapjan torténik.

Az igazgatdsi feladatok ellitdsira az Onkormanyzat a koltségvetésbél biztositja az
eldiranyzatot, valamint az iigyeleti szolgdlat Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeldi 2
finanszirozasat kiegésziti tigyeleti dij hozzajarulds cimén.

2.10. Az intézmény elldtasi teriilete:

Egészségiigyi alapelldtds tekintetében: Nagykanizsa Megyei Jogt Viros és a kdzigazgatssilag
hozzarendelt 6t telepiilés - Lisz6, Ujudvar, Hossziivolgy, Fiizvolgy, Homokkomérom.

Fogdszati iigyeleti feladatok elldtdsinak tekintetében *° : Alsérajk, Balatonmagyaréd,
Banokszentgydrgy, Bézakerettye, Becshely, Belezna, Bocska, Borsfa, Borzonce, Bucsuta,
Csapi, Csormyefold, Eszteregnye, Felsérajk, Fityehaz, Fuzvolgy, Galambok, Garabonc, Gelse,
Gelsesziget, Hah6t, Homokkomarom, Hosszivolgy, Kacorlak, Kerecseny, Kerkaszentkiraly,
Kilimén, Kiscsehi, Kisrécse, Kistolmacs, Lasztonya, Letenye, Lispeszentadorjan, Liszo,
Magyarszentmiklos, Magyarszerdahely, Maréc, Mihéld, Molnari, Murakeresztur, Muraratka,
Muraszemenye, Nagykanizsa, Nagybakénak, Nagyrada, Nagyrécse, Nemespatrd, Oltarc,
Orosztony, Pat, Petrivente, Polskefo, Potréte, Pusztamagyardd, Rigyac, Sand, Semjénhéza,
Sormds, Surd, Szentliszld, Szentmargitfalva, Szepetnek, Totszentmarton, Totszerdahely,
Ujudvar, Valkonya, Vérfolde, Zajk, Zalakaros, Zalakomaér, Zalamerenye, Zalasarszeg,
Zalaszabar, Zalaszentbalazs, Zalaszentjakab, Zalaujlak.

Fogszabdlyozdsi feladatok elldtdsdnak tekintetében: Alibanfa, Alméshaza, Alsonemesapati,
Alsopéhok, Alsérajk, Als6szenterzsébet, Babosdobréte, Baglad, Bagod, Bak, Baktiittds,
Balatongy6rok, Balatonmagyaréd, Banokszentgydrgy, Barlahida, Batyk, Bazakerettye,
Becshely, Becsvolgye, Belezna, Bels6sard, Bezeréd, Bocfolde, Bocska, Bokahaza,
Boncodf6lde, Borsfa, Béde, Bodehaza, Borzonce, Bucsuszentldszlo, Bucsuta, Csapi, Csatar,
Cserszegtomaj, Csertalakos, Csesztreg, Csonkahegyhat, Csdde, Csomddeér, Csornyefold,
Dioskal, Dobri, Dobronhegyhat, Diobrénce, Dotk, Egeraracsa, Egervar, Eszteregnye,
Esztergalyhorvéti, Fels6pahok, Felsorajk, Felsdszenterzsébet, Fityehaz, Fuzvolgy,
Gaborjanhaza, Galambok, Garabonc, Gellénhiza, Gelse, Gelsesziget, Gétye, Gombosszeg,
Gosztola, G6sfa, Gutorfolde, Gyenesdias, Gyiiriis, Hagyarosb6rond, Haho6t, Hernyék, Héviz,
Homokkoméarom, Hosszivélgy, Hottd, Iborfia, Iglodbordéce, Kacorlak, Kallosd, Kalocfa,
Kanyavdr, Karmacs, Kavas, Kehidakustiny, Kemendollsr, Keménfa, Kerecseny,
Kerkabarabas, Kerkafalva, Kerkakutas, Kerkaszentkiraly, Kerkateskénd, Kiliman, Kisbucsa,
Kiscsehi, Kisgdrbd, Kiskutas, Kispali, Kisrécse, Kissziget, Kistolmdcs, Kisvararhely,
Kozmadombja, Kustinszeg, Kiilsésarand, Lakhegy, Lasztonya, Lendvadedes,
Lendvajakabfalva, Lenti, Letenye, Lick6vadamos, Ligetfalva, Lispeszentadorjan, Liszd,
Lovaszi, Magyarfold, Magyarszentmiklés, Magyarszerdahely, Mar6c, Marokfold, Mihald,
Mihalyfa, Mikekaracsonyfa, Milejszeg, Misefa, Molnari, Murakeresztlir, Muraritka,
Muraszemenye, Nagykanizsa, Nagybakonak, Nagygorbé, Nagykapornak, Nagykutas,
Nagylengyel, Nagypéli, Nagyrada, Nagyrécse, Nemesapati, Nemesbiikk, Nemeshetés,

% Az elnevezést médositotta a 110/2017.(V1.29) szamn koézgytilési hatérozat 6. pontja Hatalyos: 2017. julius 15.

30 A 2.10. pontot médositotta a 110/2017.(VL.29) szamu kozgyiilési hatérozat 3. pontja. Hatalyos: 2017. jhlius
15.



Nemesnép, Nemespéatro, Nemesradd, Nemesséndorhiza, Nemesszentandras, Németfalu, Nova,
Ohid, Oltérc, Orbanyosfa, Ormandlak, Orosztony, Ortahdza, Ozmanbiik, Pacsa, Padar, Paka,
Pakod, Pélfiszeg, Pat, PetShenye, Petrikeresztur, Petrivente, Pokaszepetk, Porszombat,
Poloske, Po6loskefo, Pordefslde, Potréte, Pusztaapati, Pusztaederics, Pusztamagyardd,
Pusztaszentlaszld, Ramocsa, Rédics, Resznek, Rezi, Rigyac, Salomvér, Sand, Sarhida,
Sarmellek, Semjénhaza, Sénye, Sormés, Sojtor, Surd, Siimegcsehi, Szalapa, Szécsisziget,
SzentgySrgyvar, SzentgyGrgyvolgy, Szentkozmadombja, Szentlisz16, Szentmargitfalva,
Szentpéterfolde, Szentpéterar, Szepetnek, Szijartéhaza, Szilvagy, Tekenye, Teskénd, Tilaj,
Tofej, Tormafolde, Tornyiszentmiklés, Tétszentmérton, Tétszerdahely, Tiitje, Ujudvar,
Valkonya, Villus, Viérfolde, Varvolgy, Vasboldogasszony, Vaspdr, Vindomyafok,
Vindornyalak, Vindornyasz8ls, Vonyarcvashegy, Véckond, Zajk, Zalaapati, Zalabaksa,
Zalabér, Zalaboldogfa, Zalacsiny, Zalacséb, Zalaegerszeg, Zalahashagy, Zalaigrice,
Zalaistvand, Zalakaros, Zalakomar, Zalakdveskiit, Zalalovd, Zalamerenye, Zalasirszeg,
Zalaszabar, Zalaszantd, Zalaszentbalazs, Zalaszentgrot, Zalaszentgydrgy, Zalaszentivan,
Zalaszentjakab, Zalaszentlaszl6, Zalaszentl6rinc, Zalaszentmarton, Zalaszentmihaly,
Zalaszombatfa, Zalatarnok, Zalatijlak, Zalavir, Zalavég, Zebecke.

2.11°1. Alaptevékenysége: koordindlja az egészségiigyi alapellatashoz tartozé szolgalatok
munkajat, szervezi és irdnyitja azok diagnosztikai és terapids eszkozparkjanak fejlesztését, a
gazdalkodd szerven keresztiil beszerzi az egészségiigyi gépeket, eszkozoket, megszervezi a

fogaszati iigyeleti ellatas rendjét, részt vesz az alapellatas koltségvetésének tervezésében,
elkészitésében.

Fo tevékenység:
TEAOR: 8621 Altalanos jarébeteg-ellatas
Allamhdztartisi szakdgazati besorolds: 862100 Altaldnos Jjarobeteg-ellatis
Kormanyzati funkci6ok32:
013350 Az dnkorméanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
072111 Haziorvosi alapellatas
072311 Fogorvosi alapellatas
072312 Fogorvosi tigyeleti ellatas
072313 Fogorvosi szakellatas
074031 Csalad- és n6védelmi egészségiigyi gondozis
074032 Ifjusag-egészségiigyi gondozas

2.12. Az intézmény vezetijének kinevezési rendje és jogdllisa®: az intézmény egyszemélyi
felel6s vezetdjét az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. torvény, valamint
az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrél sz6l6 2020. évi C. térvény végrehajtasarol sz6lo
528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet alapjan Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Kozgyilése nevezi

ki hatdrozatlan iddtartamra. Az intézményvezetésre adott megbizds magasabb vezetdi
megbizasnak mindsiil.

2.13. Az intézmény miikodésére, tevékenységére vonatkozd fontosabb jogszabdlyok’:
> 2013. évi V. tv. a Polgari Térvénykonyvrsl
> 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszig helyi 6nkorményzatairol
> 2012. évi L. tv. a Munka T6rvénykonyvérsl (Mt.)

31 A 2.11 pontot médositotta a 108/2023. (XI1.13.) szamii SZEKB hatarozat 4. pontja. Hatalyos: 2024. januér 1.

32A 2.11. pontot médositotta a 110/2017 (V1.29) szamu kézgyiilési hatarozat 4. pontja. Hatalyos: 2017. jilius 15.
33 A 2.12 pontot médositotta a 65/2021. (XI.24.) szamé SZEKB hatérozat 2. pontja. Hatdlyos: 2021. december 1.
3% A 2.13 pontot médositotta a 65/2021, (X1.24.) szamt SZEKB hatarozat 2. pontja. Hatalyos: 2021. december 1.
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2020. ¢vi C. torvény az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrél (Eszjtv.)

2011. évi CXCV. tv. az allamhéztartasro! (Aht.)

1992. évi LXIII. tv. a személyes adatok védelmérSl és a kozérdeki adatok
nyilvanossagardl

1997. évi XLVIL tv. az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolédé személyes adatok
kezelésérol és védelmérol

1997. évi LXXXIIL. tv. a kotelez6 egészségbiztositas ellatasarol

1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyrol

2015. évi CXXIIL. tv. az egészségiigyi alapellatasrol

2003. évi LXXXIV. tv. egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl

2000. évi II. tv 6nallé orvosi tevékenységrol

368/2011. (XIL31.) Korm. rendelet az allamhéztartasrél sz616 térvény végrehajtasarél
313/2011. (XIL.23.) Korm. rendelet az 6nall6 orvosi tevékenységrdl sz616 2000. évi I1.
torvény végrehajtasarol

96/2003. (VIL. 15.) Korm. rendelet az egészségligyi szolgaltatas gyakorlasénak altalanos
feltételeirél, valamint a miikkodési engedélyezési eljarasrél

4/2000. (II. 25.) EiM rendelet a haziorvosi, hizi gyermekorvosi és fogorvosi
tevékenységrol

43/1999. (I11.3.) rendelet az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbél
torténd finanszirozésanak részletes szabalyairol

8/2002. (X.4.) ESzCsM rendelet az anyatej tarsadalombiztositdsi tdmogatas alapjat
képez6 érar6l, valamint a timogatas elszamolésanak médjardl

33/1998. (V1.24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyes higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérél

60/2003. (X.20.) ESZCSM rendelet az egészségiigyi szolgiltatdsok nynjtasahoz
sziikséges szakmai minimumfeltételekrsl

49/2004. (V.21.) ESZCSM rendelet a teriileti védondi ellatasrol

26/2014. (IV.8.) EMMI rendelet a varandosgondozésrol

26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

47/2004. (V.11.) ESzCsM rendelet az egészségiigyi ellatas folyamatos miikodtetésének
egyes szervezési kérdéseirsl

46/1997. (X11.17.) NM rendelet a kotelezd egészségbiztositas terhére igénybe nem
vehet6 ellatasokrol

51/1997.(X11.18.) NM rendelet a kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehetd
betegségek megeldzését és korai felismerését szolgalé egészségiigyi szolgaltatasokrol
¢s a szlirbvizsgalatok igazoldsarol

217/1997.(X11.1.) Korm. rendelet a kotelezd egészségbiztositas ellatasairél sz616 1997.
évi LXXXIIL tv. végrehajtisarol

48/1997.(X11.17.) NM rendelet a kitelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehetd
fogészati ellatasrol

63/2011. (X1.29.) NEFMI rendelet az egészségiigyi szakdolgozok tovabbképzésének
szabélyairdl

64/2011. (X1.29.) NEFMI rendelet az orvosok, fogorvosok, gybgyszerészek és az
egeszségiigyi szakiranyu szakképesitéssel rendelkez6k folyamatos tovabbképzésérsl
528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrél sz616 2020.
évi C. torvény végrehajtisardl

16/2022. (VIL.05.) NMJV Onkormanyzati rendelete az egészségligyi alapellatas
korzeteinek megallapitasarol.

II. AZ INTEZMENY FELADATA, SZERVEZETI FELEPITESE



1.
Az intézmény feladata3536

Az intézmény alapvet feladata az Onkormanyzat szaméara kételezéen végzendd egészségiigyi
alapellatas biztositdsa Nagykanizsa varos, valamint feladat-ellatasi megallapodas keretében
csatlakozott 6t telepiilés — Lisz6, Ujudvar, Hosszuvolgy, Flizvolgy, Homokkomérom — lakéi és
az itt tart6zkodok szadméra.

Koordinélja az egészségiigyi alapellatdshoz tartozé szolgélatok munkéjat, szervezi és irdnyitja
azok diagnosztikai és terdpids eszkdzparkjanak fejlesztését, a gazdalkodd szerven keresztiil
beszerzi az egészségiigyi gépeket, eszkdzoket, megszervezi a fogaszati iigyeleti ellatas rend;jét,
részt vesz az alapellatas koltségvetésének tervezésében, elkészitésében.

A mindenkori kimutatdsokban szereplé onkorményzati tulajdont kezeli és hasznalja és
elszamolja az értékcsokkenést.

Onall6 adatkozlési, beszamolasi és statisztikai jelentési jogositvanyokkal rendelkezik.

Az intezmény az alaptevékenysége korében meghatérozott feladatokat teljesitési
kotelezettséggel latja el, az alapité altaldnos feliigyelete mellett.

Az intézmény kiegészitd tevékenységet, vallalkozdi tevékenységet nem folytat.

A feladatok forrasit Nagykanizsa Megyei Jogli Véros Kozgytilése hatalyos jogszabalyok
alapjan 6sszeéllitott mindenkori koltségvetési rendelete tartalmazza.

Intézményi szakfeladatok:

Haziorvosi, hazi gyermekorvosi szolgélat
Iskola-ifjuségegészségiigyi szolgalat
Fogészati alapellatas

Fogaszati ligyelet

Fogaszati rontgen

Fogszabalyzas

Anya-, gyermek-, csecsembvédelem

VVVVVVY

Az intézmény kapcsolatrendszere:

Az intézmény szertedgazd feladatai eredményes ellatdsa érdekében az alabbi szervezetekkel
tart kapcsolatot:

Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Onkorményzata Kézgyftilése és Bizottsagai
Nagykanizsa Megyei Jogi Véros Polgarmesteri Hivatala

Zala Megyei Kormanyhivatal Nagykanizsai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalya
Magyar Orvosi Kamara teriileti szervezete

Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamara teriileti szervezete

Egészségiigyi Tudomanyos Tanacs Varmegyei Etikai Bizottsiga

Kanizsai Dorottya Kérhaz

Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld Nyugat-dunéantili Teriileti Hivatala
Orszagos Ment6szolgalat

Magyar Voroskereszt

Nagykanizsai Renddrkapitanysag

VVVVVVVVVVY

35 Az SZMSZ 11 fejezetének 1. alfejezetét modositotta a 74/2023. (VIIL.29.) szdmu SZEKB hatdrozat 5 pontja.
Hatélyos: 2023. szeptember 1.

36 Az SZMSZ 11. fejezetének 1. alfejezetét modositotta a 108/2023. (XI1.13.) szami SZEKB hatarozat 5. pontja.
Hatalyos: 2024, januar 1.



Nagykanizsai Csaladsegité és Gyermekjoléti Kzpont

Nagykanizsai Egyesitett Szocialis Intézmény

A megycben egészségiigyi tevékenységet végz6 tarsintézmények, alapitvanyok

Az intézmény meghatéarozott szakfeladatit — Onkormanyzattal, valamint a Nemzeti
Egészségbiztositasi  Alapkezelovel —kotott szerzédés alapjan —  atvallald
vallalkozasokkal.

VVVYVY

2%,
Az intézmény szervezeti tagozédasa, felépitése

Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szamt melléklete tartalmazza.

2.1. Intézményvezet63®

Az mtézmény ¢€lén Nagykanizsa Megyei Jogti Véaros Kozgylilése 4ltal kinevezett
intézményvezeté all. Az intézményvezetd kinevezése, felmentése, fegyelmi felel6sségre
vonasa, a vezetdi juttatdsok mértékének megallapitisa Nagykanizsa Megyei Jogi Viaros
Kozgyiilése hataskorébe tartozik, az egyéb munkaltatéi jogokat Nagykanizsa Viros
Polgarmestere gyakorolja.

Az intézmény dolgozdi felett a munkaltatéi jogokat az intézményvezetd gyakorolja és az
intézmény képviseletét ellatja. Az intézmény dolgozéinak munkakori lefrasénak elkészitéséért
¢s naprakészségéért az intézményvezetd, a vezetd munkakori leirdsanak elkészitéséért és
naprakészségéért a polgarmester felelss.

Feladatai;

> Tevékenységeivel biztositja az intézmény torvényes, szakszeri mitkdését és a szakmai,
ctikai kovetelmények betartdsat, az anyagi lehetdségek fiiggvényében a korszeri
gyogyitasi tevékenységet és az Gnkormanyzati vagyon védelmét.

» Megteremti az intézményben az eldirt bels6 szabélyozési feltételeket, gondoskodik a

szabalyzatok és kdtelezé dokumentumok aktualizalasarél, nyilvanossagra hozatalarél és

érvényre juttatasarol.

Gondoskodik a feladatok ellataséhoz szilkséges személyi, targyi és szervezési feltételek

biztositasarol.

Gondoskodik az Intézmény hasznélataban 1évé vagyon rendeltetésszerti hasznalatarol.

Munkaltatéi jogkdrt gyakorol az intézmény tobbi dolgozdja felett munkakori

leirdsukban rogzitett feladatuk alapjan.

Fegyelmi és fegyelmi kartéritési jogkdrt gyakorol az intézmény dolgozéi

vonatkozaséban.

Megszervezi és feliigyeli az ligyeleti rendszert.

Koordinalja a munkavédelmi, tiizvédelmi, polgarvédelmi feladatokat.

Az igazgatési szervezeten keresztiil gondoskodik a kételezé adatszolgaltatasrél és az

intézmény kiilsd és bels6 informacids rendszerének mitkodéséral.

Az intézményvezetd folyamatos és kozvetlen kapcsolatot tart fenn a feliigyeletet

gyakorld polgérmesterrel, egyeztet és beszdmol az Snkorményzatot, illetve a lakosséagot

vV VVV V¥V VV V¥V

37 Az SZMSZ 11. fejezetének 2. alfejezetét mddositotta a 108/2023. (XTI1.13.) szamtt SZEKB hatarozat 6. pontja.
Hatalyos: 2024. januar 1.

* A 2.1 pontot médositotta a a 65/2021. (X1.24.) sz4mu SZEKB hatérozat 2. pontja. Hatalyos: 2021. december
1.
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erintd egészségligyi ellatasi, illetve gazdasagi kérdésekrél. SiirgSs, a feladat ellatasat
kozvetleniil veszélyeztetd tigyekben soron kiviili felhatalmazést kér a polgérmestertdl.

Az intézményvezetd részt vesz — meghivésa esetén — az Onkormanyzat Szocidlis,
egészségiigyi és Komyezetvédelmi Bizottsganak iilésein, 4lland6 meghivottként segiti
a bizottsag munkéjét, felkérésiikre beszdmol az intézményt érintd kérdésekrdl, illetve
figyelembe veszi a bizottsag javaslatait, ajanlasait.

Az intézményvezetd program szerint beszdmol az intézmény tevékenységérol,
gazdalkodasarol a képviseld testiilet felkérésére.

A munkaligyi - gazdaségi ligyintéz8 végzi a dolgozdk alkalmazasaval kapcsolatos
feladatokat (munkaltatéi jogkor nélkiil) teljes hataskorrel és felelésséggel.

Felnétt és gyermek haziorvosi szolgélatok, fogorvosi szolgélatok vallalkozasi formaban
mikkodnek. A vallalkoz6 orvosok miikodtetésre a finanszirozdst a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezeld Nyugat-dunantdli Teriileti Hivatalatél®® kézvetleniil
kapjék. Az onkorméanyzat biztositja a koltségvetésbol a rendeldk feltjitasat, az éptiletek
tartozekainak cseréjét (kazan, konvektor, vildgitotestek, mosdék, csapok, stb.).
Figyelemmel kiséri az egyes praxisokhoz tartozé korzetek egészségiigyi
alapszolgéltatdsokkal val6 ellatottsagat Az orvosi rendelék felujitasi tervét az intézmény
késziti évente és adja le a Polgarmesteri Hivatal felé. Karbantartasi tervezetet is az
intézmeény késziti és adja le a Nagykanizsa Vagyongazdalkodasi és Szolgéltaté Zrt. felé.
Az intézmény a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezeld Nyugat-dunantdli Teriileti
Hivatalatol** és az dnkormdnyzat koltségvetésébol kapott iigyeleti dijtimogatasbol
miikddteti az tigyeleti szolgalatot. Koordinélja a haziorvosok bevonésat a kézponti
tigyeleti feladatok ellatdsdba, az iigyeletvezetd haziorvosok kozremitkodésével
Osszeallitja, jovahagyja az iigyeleti beosztast, a héziorvos akadalyoztatisa esetén
figyelemmel kiséri a haziorvos éltal megszervezett helyettesités jogszeriiségét. Sziikség
esetén az ellatasra kiils6 szolgaltatoval személyes kozremiikoddi szerzédést kot.

Az intézményvezet a kapcsolattart6 az dnkorméanyzat és a vallalkozé haziorvos kozott.
Amennyiben a vallalkozé haziorvos rendkiviili esetben helyettesr6l nem tud
gondoskodni, az intézményvezetd gondoskodik a helyettesités megoldasardl, melynek
anyagi vonzata minden esetben az érintett haziorvosi praxist terheli. Rendkiviili
helyzetr6l az intézményvezetd a polgarmester felé azonnali tajékoztatist nyuijt.

Az Bgészségiigyi Alapellatasi Intézmény mitkddteti tovabb a megiiresedett és ellatatlan
héziorvosi praxist a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelével*! kotstt szerzodés
alapjén. Az iires dllis betoltéséhez sziikséges jogszabalyi feltételeknek megfeleld
intézkedéseket az intézményvezetd kételes megtenni.

Az Egészségiigyi Alapellatasi Intézményhez beérkezett betegpanaszok kivizsgalasat az
intézményvezetd az intézmény szabalyzatanak megfelelden vizsgalja ki.

» A haziorvosokkal, hazi gyermekorvosokkal és az alapellaté fogorvosokkal vald

egylittmiikodésbél szarmazo folyamatos, idoszakos, illetve eseti feladatok:

- elkeésziti a feladat-ellatasi szerz6dés megkstését a praxist szerzd haziorvossal,

- elbkésziti a feladat-ellatasi szerzdések szitkséges modositasat,

- szervezi a halottszemlét azokban az esetekben, amikor a héziorvos akadalyoztatisa
miatt a szemle szamottevo késedelmet szenvedne,

3 Az elnevezést médositotta a 110/2017.(V1.29) szamu kozgyiilési hatirozat 6. pontja Hatalyos: 2017. jhlius 15.

.12 Az elnevezést médositotta a 110/2017.(V1.29) szam kozgyiilési hatérozat 6. pontja Hatélyos: 2017. julius

15.
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- figyelemmel kiséri a haziorvosi rendeldkben fennallé bérleti jogviszonyokat,
aktualizalja a bérleti dijakat,

- viltozas, illetve szilkség esetén javaslatot tesz a haziorvosi koérzethatirokat
meghatarozo helyi rendelet médositasara,

- el6zetes helyzetfelmérést és egyeztetést kovetden — indokolt esetben és a lakosséag
ellatdsdnak raciondlisabb megszervezése érdekében - javaslatot tesz 1j korzet
alakitasara,

- megbeszéléseket, konzulticiokat, forumokat szervez a haziorvosok részére,

- megkeresésre informalja a betegeket arrél, hogy melyik haziorvos a teriiletileg
kotelezett ellatoja,

- 4j rendeld nyitdsa vagy @ij cimre koltozése esetén segit a lakossag tajékoztatasaban,

- ahaziorvosi, fogorvosi praxisokat érinté betegpanaszokat kivizsgalja.

Hataskor:

> A feladatkorébe utalt kérdésekben utasitasi, intézkedési jogkore van.

> Az irényitisa ala tartoz6 dolgozék elémeneteli rendszerének, illetményrendszerének,
illetménypétlékainak, koltségtéritéseinek, jutalmainak és egyéb juttatésainak
megallapitésa. Teljes munkaltatéi jogkdr gyakorlésa.

Az intézmény teriiletén és az intézmény 4ltal elldtandd teriileten a dolgozok felett
ellendrzési és beszamoltatasi joga van.

Szerz6déskotési, kotelezettségvallalasi, utalasi jogkor.

Anyagi és leltarfelel6sség.

Vezetése ala tartozo teriileten munkavédelemmel kapcsolatos intézkedések meghozatala.

VVvV V¥V

Felelosség:

Felel6s a kiadott utasitasok, intézkedések cél-és jogszeriiségéért, hataskorébe utalt feladatok
ellatasaért, a jogszabalyok betartasaért.

2.2. Vezetok:

Ugyeleti vezeték:
A felnétt, gyermek, fogaszati vezetd fSorvos késziti az ligyeleti beosztast, az intézmény
sokszorositja és kiildi az érintettek részére.

Az ugyeleti vezetdk ¢és az intézményvezetd kapcsolatot tart az ellatds zavartalan mikodtetése
érdekében, a felmeriilé problémak megoldasarél kozos intézkedési terv alapjan az
intézményvezetd gondoskodik.

Mindségirinyitasi vezeto:

A Minfségiranyitasi vezet6t az intézményvezetd bizza meg.

Iranyitasaval torténik az intézmény valamennyi telephelyét atfogé MSZ EN ISO 9001:2001
szabvany, valamint minGségiranyitdsi rendszerének folyamatos mikodtetése  és
tovabbfejlesztése.

2.3. Kozponti Iranyitds®?:

2 A 2.3 pontot médositotta a 65/2021. (X1.24.) szémts SZEKB hatérozat 3. pontja. Hatalyos: 2021. december 1.
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Harom gazdasagi tigyintéz6 alkalmazasaval szervezi és kivitelezi az alapellatasi intézményhez,
mint munkaltatbhoz tartozé bér és munkaiigyi feladatokat, valamint a szakmai feladatok
végrehajtasat segit6 szolgaltaté tevékenységet.

Feladatai: MAK-hoz adatszolgaltatas, intézményi kifizetések, valtozobér elszamolas, atsorolas,
besorolds, kereseti igazolds, megbizasi szerzddések, bérlet elszdmolés, utazasi igazolvany,
szabadsdg nyilvantartds, szigord szdmaddsi nyomtatvinyok vezetése, munkaruha
nyilvéntartas, iigyeletes gépkocsi elszdmolasa, étkezési utalvanyok igénylése, nyilvéntartasa,
belfoldi kikiildetési rendelvények elszamoldsa, tigyelettel kapcsolatos teend8k, beosztas,
ugyeleti dij, valtozés figyelés, szamléak utalasra leadédsa, vagyonnyilvantartas, szerzédések és
minden olyan teend6, amely a szakfeladatok mitkdéséhez sziikséges (pl. veszélyes hulladék
elszallitdsa, mosatas, anyagbeszerzés).

Elldtia az intézmény informécids adatgydjtési feldolgozasi feladatait, adminisztraciés
feladatokat végez.”

2.4. Az intézmény szolgalatai**¥4: az intézmény feladatait $nall6 szakmai szervezeti egységek utjan
latja el.

Felnott hdziorvosi elldtds
Szolgélatok szama: 21
Személyes és folyamatos elldtist nyujt az egészségi allapot megérzése, a betegségek
megeldzése, korai felismerése és gyogyitasa, valamint egészségfejlesztés céljabol.
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa, Ujudvar, Homokkomarom, Hosszuvolgy, Flzvolgy, Liszo
lakossaga
Progresszivitési szint: alapellatas

Gyermek hdziorvosi ellatis®
Szolgalatok szdma: 9
Elsédleges, személyes és folyamatos ellatast nydjt az egészségi 4llapot megérzése, a betegségek
megeldzése, korai felismerése és gyogyitasa, valamint egészségfejlesztés céljabol a 19. életévet
be nem t61t6tt személyek szamara. A hazi gyermekorvosi ellatast a 14-19. év kozotti személyek
eseteében — erre irdnyul6 vélasztds alapjan — haziorvos is nytjthatja.
Ellatési teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogi Varos 0-19 éves lakossaga
Progresszivitési szint: alapellatas

Iskola és ifjusdgi védondi elldtds
Szolgélatok szdma: 9
Az alap- és kozépfoku oktatasi intézményekben tanuldk preventiv egészségiigyi ellatasat
biztositja az iskolaorvossal egyiittmiikédve.
Ellatési teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogli Véros kozigazgatasi teriiletén miikddd oktatasi
intézmények
Progresszivitési szint: alapellatas

o r

Anya-, gyermek-, és csecsemovédelem
Szolgalatok szama: 1 anyatejgy(ijt6 dllomas
A raszorul6 csecsemOk szamadra biztositja az anyatejellatast.
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogi Véaros kdzigazgatasi teriilete

* A 2.4 pontot médositotta a 74/2023. (VIIL.29.) szami SZEKB hatérozat 6. pontja. Hatalyos: 2023. szeptember
1

4 A 2.4 pontot médositotta a 108/2023. (XI1.13.) szami SZEKB hatarozat 7. pontja. Hatalyos: 2024. januar 1.
45 A 2.4 pontot médositotta a 12/2023. (I1.23.) SZEKB hatérozat 3. pontja. hatdlyos: 2023, marcius 1.
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Progresszivitasi szint: alapellatas

Fogaszati ellitis
Szolgélatok szama: 9 vegyes praxis
Szakorvosi ellatést nytjt a fogaszati rendellenességek és megbetegedések soran.
Ellétasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogli Varos kozigazgatasi teriilete
Progresszivitasi szint: alapellatas

Fogdszati iigyeleti ellitdis*®
Szolgalatok szama: 1
A heti munkarenden kiviil bekovetkezd -siirgdsségi esetekben az egészségiigyi ellatas
folyamatos igénybevételének lehetdségét biztositja a lakossag részére.
Ellatési teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogli Véros és a tarsult 75 teleptilés lakossaga
Progresszivitasi szint: alapellatas

Fogaszati rontgen
Szolgalatok szadma: 1
Elléatasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogli Véros kozigazgatasi teriilete
Progresszivitasi szint: jarobeteg-szakellatas

Fogszabdlyozds
Szolgalatok szdma: 1
Ellatési teriilet: Keszthely véros kivételével Zala megye egész teriiletének 9-18 év kozitti
raszorul6 lakosséga (257 telepiilés)
Progresszivitési szint: jarobeteg-szakellatas

Ifjusdg-orvosi elldtds
Szolgélatok szdma: 2
A kozépfoku oktatdsi-nevelési intézményekben tanulék preventiv jellegli egészségiigyi
ellatasat végzi a védoénokkel egyiittmiikddve, a fogorvos és fogaszati asszisztens
kozremiik6désével.
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogti Varos kozigazgatasi tertiletén miikodé kozépiskolak
(gimnéziumok, szakképzé iskoldk) tanuléi
Progresszivitasi szint: alapellatas

Iskolaorvosi szolgdlat
Szolgélatok szdma: 10
Az alapfoku oktatési-nevelési intézményekben tanulék preventiv jellegii egészségiigyi ellatasat
végzi a véddndkkel egyiittmiikddve, a fogorvos és fogdszati asszisztens kozremiikdésével.
Ellatasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogli Véros kozigazgatasi teriiletén miiksdé altalanos
iskolék, ovodak

Progresszivitasi szint: alapellatas

Kéozponti irdnyitas®’
Szolgalatok szama: 1

46 A 2.4. pont felsorol4sat médositotta a 1 10/2017.(V1.29) sz&mu kozgyfilési hatdrozat 4. pontja. Hatalyos: 2017.
julius 15.

47 A 2.4. pont felsorolasat médositotta a 110/2017.(VL29) szamu kozgyiilési hatarozat 4. pontja. Hatalyos: 2017.
Jjulius 15.
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Ellatasi teriilet: Nagykanizsa Megyei Jogu Véros és az tigyeleti ellatsra tarsult 75 telepiilés

- 3.
Az intézmény miikidése!84950

Az Egészségiligyi Alapellatasi Intézmény egészségiigyi alapellatisi feladatot ellatd
koltségvetési szerv. Az intézmény szakmai tevékenysége az egészségiigyi alapellatés teriiletén
felmeriil6, megoldasra var6 problémak, élethelyzetek széles spektrumadra terjed ki, ugy, hogy a
telepiilés valamennyi korcsoportja szdméra alternativat kinal. Az intézményvezetd munkajat
Nagykanizsa Megyei Jogi Varos Polgérmesteri Hivatala iranyitasdval a munkakori leirdsban
foglaltaknak megfelel6en végzi. Az intézményvezetd biztositja az intézmény jogszerd, szakmai
elveknek megfelelé mitkodését.

Az intézményvezetd munkaltatéi és fegyelmi jog korébe tartoznak az intézménynél
egeszségiigyi szolgdlati jogviszonyban foglalkoztatott dolgozék. Az intézményvezetd
koordinélja az alapellatashoz tartozo szakmailag kiilonéllé szolgalatok munkéjat. Szervezi és
iranyitja azok diagnosztikus és terapids eszkozparkjanak fejlesztését teljes szakmai
onallésaggal. Szervezi az ligyeleti ellatas rendjét. Képviseli az intézményt mas szervek felé.

Ellatasi formaként szakmailag kiilénallé szolgalatok miikddnek:

Felnétt hdziorvosi szolgdlatok

A héziorvosi ellatast teriileti ellatési kitelezettség vallaldsaval, az egészségbiztositéval és a
fenntart6 Onkormanyzattal kotott szerzédés alapjan héziorvosi vallalkozasok végzik. A
feladatvallalas szabalyozasat kiilsn szerzédés tartalmazza. A vallalkozé haziorvos feladat-
ellatdsi szerzodését az Egészségiigyi Alapellatisi Intézmény késziti el, a Szocialis,
Egészségiigyi és Komyezetvédelmi Bizottsag, az Ugyrendi, Jogi, Nemzetpolitikai és Kozrendi
Bizottség javaslata alapjan a K6zgy(ilés hagyja jova.

A héziorvos a vonatkozé jogszabélyok szerint koteles ell4tni az ellatési teriiletén laké, a hozza
bejelentkezett és 4ltala elfogadott biztositottakat, tovabba a rendelési idejében hozza fordulé
szemelyeket, ha heveny megbetegedésiik vagy krénikus betegségiik miatt ellatatlansaguk az
egeszséget karosité vagy a gyogyuldst lassité allapotromlashoz vezethet. A szolgilat tagjai a
miik6dési engedélyben, feladat-ellatasi szerzddésben meghatarozott helyen és idében rendeldi
feladatokat latnak el. Ezen tilmenden a beteg lakasan végzik munkéjukat.

A szolgalatok szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jarasi Hivatal Népegeszségligyi
Osztalya szakfeliigyelok kozremiikddésével biztositja.

Gyermek hdziorvosi szolgadlatok

A hézi gyermekorvosi ellitdst teriileti ellitdsi kotelezettség vallalasaval, az
egészségbiztositoval és a fenntarté onkormanyzattal kotott szerzédés alapjan hézi
gyermekorvosi véllalkozasok végzik. A feladatvallalds szabalyozasat kiilon szerzédés
tartalmazza. A véllalkoz6 hazi gyermekorvos feladat-ellatasi szerzodését az Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmény késziti €l6, a Szocialis, Egészségiigyi és Kornyezetvédelmi Bizottsag,

“ Az intézmény miikddése alcimet médositottaa 65/2021. (X1.24.) szami SZEKB hatérozat 4. pontja. Hatalyos:
2021. december 1.

* Az intézmény mikddése alcimet médositotta a 74/2023. (VIIL29.) szamti SZEKB hatérozat 7. pontja.
Hatélyos: 2023. szeptember 1.

%0 Az intézmény miikodése alcimet modositotta a 108/2023. (XI1.13.) szami SZEKB hatérozat 8. pontja.
Hatalyos: 2024, januar 1.
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az Ugyrendi, Jogi, Nemzetpolitikai és K6zrendi Bizottsag javaslata alapjan a K6zgyiilés hagyja
jova.

A hézi gyermekorvos a vonatkozé jogszabélyok szerint kételes ellatni az ell4tasi teriiletén laké,
valamint a betegkartyaval bejelentkezett 0-14 éves kort biztositottakat, tovabba a rendelési
idejében hozza fordulé személyeket, ha heveny megbetegedésiik vagy kronikus betegségiik
miatt ellatatlansdguk az egészséget kérosité vagy a gydgyulast lassité allapotromlashoz
vezethet. Felkérésre a 14-19 év kozotti személyeket is ellathatja.

A hézi gyermekorvosok latjak el részmunkaiddben az iskolaorvosi feladatokat is.

A szolgélatok szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi
Osztalya szakfeliigyelok kozremiikdésével biztositja.

Fogdszati Szolgdlat szervezete:
» Fogorvosi szolgalat (9 vegyes praxis iskola fogiszati alapellatast is biztosit)
» Fogaszati iigyelet
> Fogaszati rontgen
» Fogszabilyzas

Fogorvosi szolgalat

A fogorvosi alapellatast teriileti kotelezettség vallaldsaval, az egészségbiztositéval és a
fenntarté Onkorményzattal kotdtt szerzédés alapjan fogorvosi vallalkozésok végzik. A
feladatvallalds szabalyozasat kiilén szerz6dés tartalmazza. A vallalkozo fogorvos feladat-
ellatdsi szerzodését az Egészségiigyi Alapellatdsi Intézmény késziti eld, a Szocidlis,
Egészségiigyi és Komyezetvédelmi Bizottsag, az Ugyrendi, Jogi, Nemzetpolitikai és Kozrendi
Bizottsig javaslata alapjan a Kozgytlés hagyja jova.

Feladata a vonatkoz6 jogszabalyok szerint a varos felnétt és gyermek lakossaganak gyogyito,
megeldz0 fogészati alapellatisa, valamint az iskola-fogészati feladatok ellatisa. A fogorvos
koteles ellatni az elltasi teriiletéhez tartozé kérzetben laké személyeket, tovabba a rendelési
idejeben hozza fordulé személyeket, ha heveny megbetegedésiik vagy krénikus betegségiik
miatt elldtatlansdguk az egészséget kérositd6 vagy a gyégyuldst lassitd allapotromlashoz
vezethet.

A szolgalat kiemelt funkci6ja a hagyoményos kurativ, fogpétlasi és konzervalé fogészati
tevékenységen til, a preventiv és sziir6jellegii tevékenység.

Az iskolafogaszat keretében a korzethez tartozé oktatasi intézményben a tanulékat — egyénileg
¢s csoportosan — fogdszati gondozésba részesiti, a preventiv és terdpias ellatast a
sziikségleteknek megfelelden végzi. Evente két alkalommal a rendelében elvégzi a tanulék
csoportos fogaszati vizsgalatat és kezelését. A tovabbi kezelésre szorulékat visszarendeli. A
raszorulokat fogaszati szakellatasra (pl. fogszabalyozé kezelésre) iranyitja.

Elvégzi az 6vodasok szilirdvizsgalatat az 6vodaban évente legalabb egyszer. A raszoruldkat
tovabbi kezelésre berendeli.

Evente legalabb egy alkalommal meglitogatja a korzetéhez tartozd nevelési-oktatési
intézményeket, az intézmények vezetdivel rendszeres kapesolatot tart.

Az iskolafogaszati osztalynévsorokat és az aktualis tajékoztaté nyomtatvanyokat a tanév elején
eljuttatja az oktatasi intézménybe.

Egészségiigyi felvilagosité és neveld tevékenységet folytat, részt vesz a nevelési-oktatasi
intézmeényben foly6 egészséges életmddra nevelésben, az egészségtan oktatésban.

A szolgalatok szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi
Osztalya szakfelligyel6k kozremiiksdésével biztositja.

Fogaszati rontgen
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Feladata az intraordlis fogdszati vizsgilatok elvégzése. Az alapellatis keretén beliil
teritésmentesen Nagykanizsa varos lakossagat 1atja el.
A szolgélat szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi
Osztalya szakfeliigyel6k kozremiikédésével biztositja.

Fogorvosi iigyelet

A siirgbsségi fogorvosi feladatok rendelési idén kiviili ellatasara szervezédott szolgalat.
Nagykanizsa viros és a térsult onkorményzatok lakossaganak ellatisat végzi hétvégén és
munkasziineti napokon 6 ora helyszini tartézkoddssal a vonatkozd jogszabalyoknak
megfelelGen. :

A fogészati ligyelet korébe az alabbi feladatok ellatdsa tartozik:

fogeltavolitis

vérzéscsillapitas

idegen-test eltavolitas

torott fog lecsiszolasa

gyokércsatorna megnyitisa

az el6z6ekhez szitkséges érzéstelenités és fogészati rontgen.

A szolgilat szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jarisi Hivatal Népegészségiigyi
Osztélya szakfeliigyel6k kozremiikbdésével biztositja.

VVVVVYVY

Fogszabalyozas

Feladata a vonatkozé jogszabélyok alapjan a fogak és az 4llcsont mozgatasaval a fogaszati
eltérések korrigalasa, Keszthely varos kivételével Zala megye egész teriiletének 9-18 év kozotti,
raszorul6 lakossaganak ellatasa.

A feladatot heti 30 drdban egészségiigyi szolgalati jogviszonyban hérom fogszabalyoz6
szakorvos latja el.

A szolgalat szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi
Osztéalya szakfeliigyelk kdzremiikodésével biztositja.

Iy rre

Iskola-, ifjusdgi védondi szolgdlat

Az iskola-, ifjusagi véd6néi szolgalatok feladata a 7-18 évesek, valamint a 18 év feletti,
kozépfokd nappali rendszeri iskolai oktatdsban résztvevok egészségének megorzése,
fejlesztése, az ahhoz kapcsolodé problémak megelézése, korai felismerése, kikiiszbolése. A
tanulok fejlddésének, szlikebb és tigabb kérnyezetének folyamatos nyomon kévetése,
nyilvantartésa, értékelése, az életmddjuk kedvezd iranyt befolyéasolasa érdekében.

A szolgalatok szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi
Osztalya szakfeliigyelok kozremiikodésével biztositja.

Anyatejgylijté dllomds

Az anya-, gyermek- €s csecsemdvédelem keretén beliill milkkodd szolgalat. Feladata kettds,
egyrészt a vonatkoz6 kdzegészségiigyi-jarvanyiigyi elbirdsok betartisival osszegyiijti az
anyatejet azon édesanyaktol, akiknek tobbletként termelddé anyateje van, masrészt anyatejjel
latja el azokat a korasziilott, kis stlya és beteg Gjsziildtteket, akiket édesanyjuk anyatejjel
taplalni nem tud. Téritésmentes anyatejellatasra a hazi (gyermek) orvos rendelése alapjan a
csecsemd 8 honapos koraig jogosult.

A feladatot 1 8 asszisztens végzi napi 8 éraban. A hétvégi anyatejgyijtést az Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmény 4ltal elkészitett beosztds alapjan, 2 6 szakdolgozo végzi
helyettesitésben.
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Az anyatej napi begytijtése minden reggel (7.30 — 8.30 kozott) hiitétaskaban szllitva, az
tigyeletes gépkocsival, az anyatejgytijté allomas munkatérsa altal térténik.

Iskola-/ Ifjusdg-egészségiigyi szolgdlat

A 3-18 éves korosztaly, valamint a 18 év feletti, kzépfoku nappali rendszerti iskolai oktatasban
résztvevok megeldz6 jellegii ellatisa. Célja: a kiskoriak harmonikus testi &s lelki fejlédésének
elésegitése.

Az 6vodas, altalanos iskolaskoriak, valamint a gimnaziumok, szakképzd iskolak tanuldinak
egészségiigyi ellatdsa, szlirbvizsgalata, elbirasok szerinti alkalmassagi ‘vizsgélata, sporttal
kapcsolatos  iskola-egészségiigyi  feladatok  ellatasa, egeészségnevelési  feladatok,
kozegészségiigyi, jarvanyiigyi feladatok ellatisa a vonatkozd jogszabalyok szerint. Az
iskolaorvosi feladatokat az 4ltaldnos iskolasok részére a gyermek héaziorvosok végzik
részmunkaidében.

Iskola-egészségiigyi elldtds: az iskolaorvos és védéné egyiittes szolgaltatasabol all, amelyet
fogorvos és fogaszati asszisztens kozremiikodésével latnak el.

Az iskola-egészségiigyi ellatast végzd iskolaorvos és védond tevékenységét a gyermek, tanuld
héziorvosaval, illetve korzeti védéndjével egyeztetve és vele egyiittmikédve végzi.

Az iskola-egészségligyi, haziorvosi, hazi gyermekorvosi, egyéb szakorvosi, kérzeti védonoi,
gyermekjoléti  szolgalatok, pedagodgiai szakszolgdlatok, logopédus, gyogytornasz és
pszicholégus, valamint ZMK illetékes intézetei a gyermekek és tanulék egeészségvedelme
érdekében egyiittmilikddnek, és az e feladat ellatasihoz sziikséges adatokr6l egymast
tajékoztatjak.

Az iskolaorvos (ifjusdgorvos) a nevelési-oktatasi intézményben, elsdsegélyben részesitett akut
beteget tovabbi kezelésre a beteg haziorvosihoz irdnyitja, sziikség esetén intézkedik a beteg
fekvobeteg-intézetbe torténd szallitasa irant.

A gyermekek, tanulok egészségiigyi ellatdsit az orvos és a védénd a nevelési-oktatdsi
intézmény vezetGjével egyeztetett rend szerint végzi. Munkéjukrél beszamolnak az
intézményvezetdnek, amennyiben véllalkozas formajaban latjak el a feladatot, statisztikai
adatokat szolgaltatnak az intézmény széméra.

Kozponti irdnyitis

Szervezi és kivitelezi az alapellatasi intézményhez, mint munkéltatéhoz tartozod bér és
munkatigyi, szakmai feladatainak végrehajtasat segité szolgaltato tevékenységet (MAK-hoz
adatszolgaltatas, intézményi kifizetések, valtozébér elszamolas, atsorolas, besorolas, kereseti
igazolds, megbizasi szerz6dések, bérlet elszamolds, utazasi igazolvany, szabadsag
nyilvéntartas, szigori szimadast nyomtatvanyok vezetése, munkaruha nyilvantartas, tigyeletes
gépkocsi elszdmoldsa, étkezési utalvanyok igénylése, nyilvantartdsa, belfoldi kikiildetési
rendelvények elszamolasa, tigyelettel kapcsolatos teenddk, beosztés, tigyeleti dij, valtozas
figyelés, szdmlak utaldsra leadasa, vagyonnyilvantartas, szerzé6dések és minden olyan teendo,
amely a szakfeladatok miikddéséhez szitkséges pl. veszélyes hulladék elszallitasa, mosatas,
anyagbeszerzés). Elldtja az intézmény informaciés adatgyiijtési, feldolgozasi feladatait,
adminisztracids feladatokat végez.

Az intézmény a miik6dési engedélyében szerepld egészségiigyi szolgaltatasok teljesitéséhez
mas egeszségiigyi szolgaltaté kozremiikdését veheti igénybe, erre iranyuld szerzodés alapjan.
A kozremiik6dd igénybevétele nem veszélyeztetheti az egészségiigyi szolgaltatds egységes
szinvonalat, folyamatossagét és biztonsigat.

A kozremik6dé a kozremitkodésre iranyuld szerzédésében meghatarozott egészségiigyi
szolgaltatas ellatdsara tovabbi kozremiikddét nem vehet igénybe.
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4.
Munkakorok, képesitések>152

Az intézmény szakmai csoportjainak alapegységei a munkakorok. Az egyes munkakordk

betéltéséhez elengedhetetlen feltétel az adott munkakdrre nézve a jogszabalyban eldirt
szakképesités.

A munkako6rok ellatasara vonatkozé eldirdsokat a munkakori leirasok tartalmazzak, melyek
elkészitéséért és naprakészségéért az intézményvezetd felelds. Az intézményvezeté munkakori
leirasanak elkészitéséért és naprakészségéért a polgarmester felelés. A munkakédri lefrds
tudomasul vételét a munkakort betolté dolgozoé alairasaval igazolja.

Intézményvezetd

Képesitési el6irds: egyetemi szintli végzettség, mesterképzési szakon szerzett egészségiigyi
menedzser szakképesités, legalabb ot év vezetdi gyakorlat.

Feladatai: az intézmény alapité okiratdban meghatirozottaknak megfelelden biztositani az

intézmény szakszerli miikodését. Részletes feladatait a munkakori leirds tartalmazza.
Munkaideje: heti 40 6ra

Pénziigyi - gazdasdgi iigyintézé

Képesitési elbiras: pénziigyi, gazdasagi kozépfokt végzettség

Feladata: ellitia a gazdalkodassal kapesolatos tigyintézéi feladatokat, a tervezési,
nyilvantartdsi, beszimolasi, jelentési kotelezettségek végrehajtasat, illetve a teriiletet
kozvetleniil érintd pénziigyi, és szamviteli feladatokat.

Részletes feladatait a munkakéri leirss tartalmazza.

Munkaideje: heti 40 6ra

Munkaiigyi - gazdasdgi iigyintézé

Képesitési eldirds: pénziigyi, gazdasagi kozépfoku végzettség

Feladata: biztositja az intézményvezetd munkaltatéi jogkorének gyakorlasaval Gsszefiiggd
el6készitési, nyilvantartasi és adminisztrativ teenddk ellatésat. Biztositja a bérgazdalkodéssal,
a munkatigyi-, bér nyilvantartasi és jelentési kotelezettségek teljesitésével Gsszefliggs teendk
ellatésat, illetve az e teriiletet kozvetleniil érinté munkaiigyi személyiigyi feladatokat. A
kézmunka keretein beliil foglalkoztatott munkatérsak fogadasa, a sziikséges nyilvantartésok,
jelentések és végelszamolasok elkészitése szintén feladatkorébe tartozik.

Részletes feladatait a munkakori leirds tartalmazza.

Munkaideje: heti 40 6ra

Iskola-/Ifjusdgorvos

Képesitési eldirds: lehetdség szerint iskolaegészségtan és ifjusagvédelem szakvizsgéval
rendelkezd haziorvos, belgydgydsz vagy csecsemd-gyermekgyogyasz szakorvos.

Szakképz6 iskoldban tanul6 14 éven feliiliek esetében {izemorvosi szakorvosi képesitéssel
rendelkez6 orvos is ellathatja az iskolaorvosi feladatokat.

Feladata: a tanulok részletes orvosi vizsgalata, idészakos sziirévizsgilatok végzése, kéros
elvaltozasok esetén a tanulék gondozasba vétele, az elsdsegélynynijtas oktatasanak irdnyitasa,

Palyavilasztasi tandcsadas, palyaalkalmassagi vizsgilatok elvégzése, életkorhoz kotott
kotelezé és kampényoltasok elvégzése, dokumentaldsa, testneveléssel, gyogytestneveléssel,

3! A munkakorok, képesitések alfejezetet modositotta a 74/2023. (VIIL

52 A munkakérok, képesitések alfejezetet médositotta a 108/2023. (XI1.13.) szamd SZEKB hatérozat 9 pontja.
Hatalyos: 2024. januar 1.
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konnyitett testneveléssel, sporttal kapcsolatos iskola-egészségiigyi feladatok ellatasa,
szakképzést végzé kozépfoku oktatdsi intézményekben a tanulék gyakorlati oktatiséval
kapcsolatos munkahelyi koriilmények kiilonds figyelemmel = kisérése, kozegészségiigyi-
jarvanyiigyi feladatok (tanulok személyi higiénigjanak ellenérzése, étkeztetés ellenSrzése,
intézményi kémyezet ellenérzése) elvégzése. Munkajat a hozza beosztott ifjiisagi védénsvel
egylittmikddve végzi.

Részletes feladatait a kozrem(ikdd6i megéllapodas tartalmazza.

Szakmai feliigyeletét a ZMK Nagykanizsai Jardsi Hivatal Népegészségiigyi Osztilya
gyakorolja.

Munkaideje: heti 40 6ra

Asszisztens

Képesitési eldirds: 4ltalanos 4poldi szakképesités/csecsemé és gyermekapoldi képesités
Munkaltat6ja az intézményvezetd, felettese az ifjusag-orvos.

Feladatai: kozremiikodik az orvosi vizsgalatnal, tigyviteli feladatokat végez.

Részletes feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.

Munkaideje: heti 40 6ra

Iskola, Ifjusdgi Védoné

Képesitési elbiras: védénoi szakképesités

Munkaltat6ja az intézményvezetd, tevékenységének szakmai irdnyitasat és feliigyeletét a jarasi
vezetd védond latja el. Munkajat az egészségiigyi és szocidlis 4gazat munkatarsaival karsltve
végzi.

Feladatai:

Feladatait a kijel6lt oktatési intézményben az iskola/ifjisagorvos mellett végzi.

Onalléan ellatandé feladatai:

alapsziirések végzése a vonatkoz6 mddszertani iranyelv szerint,

a gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése, testi, szellemi fejlodésiik
ellendrzése, regisztralasa,

elsésegélynyujtas,

orvosi vizsgalatok elokészitése,

a véddoltasokkal kapcsolatos szervezési, el6készitési feladatok elvégzése,

a krénikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizd6k életvitelének segitése,

részvétel az egészségtan oktatisban,

kapcsolattartas a sziilokkel (sziil6i értekezlet, csaladlatogatas),

palyavalasztas segitése,

az elvégzett feladatok dokumentacidjanak vezetése.

Részletes feladatait munkakori leirasa tartalmazza.

Munkaideje: heti 40 6ra

VVVVVVVYV VYV

Haziorvos>

Képesitési elbiras: haziorvosként az az altalanos orvosi oklevéllel rendelkezd orvos dolgozhat,
aki

»  altalanos orvostan vagy haziorvostan szakorvosi szakképesitéssel, vagy
»>  belgyégyészat szakorvosi szakképesitéssel és 10 év korzeti, illetve haziorvosi gyakorlattal rendelkezik,
vagy

» 1998. december 31. napjaig szamitott 25 éven keresztiil folyamatosan korzeti, illetéleg haziorvosi
feladatokat latott el.

* A haziorvosi munkakdr képesitési eldirasait médositotta a 65/2021. (X1.24.) sz4mti SZEKB hatérozat 5. pontja.
Hatélyos: 2021. december 1.
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Tovabba:

- haziorvosként dolgozhat - ezen tevékenység megkezdésétdl szamitott legfeljebb 4 évig -
az az orvos is, aki kiillon jogszabalyban meghatarozott, a haziorvostan szakorvosi
szakképesités megszerzéséhez szilkséges haziorvosi szakgyakorlat folytatdsdra jogosult.

- héaziorvostan szakorvosi szakképesités nélkiil is ellathat teriileti ellatasi kotelezettséggel
haziorvosi feladatokat - a haziorvostan szakorvosi szakképesités megszerzéséig, de
legfeljebb a haziorvosi tevékenység megkezdésétdl szamitott 5 évig - az a szakorvos, aki a
kovetkezd szakképesitések valamelyikével rendelkezik: aneszteziologia és intenziv
terapia, belgyogyaszat, foglalkozasorvostan (lizemorvostan), gasztroenterolégia, geridtria,
hematol6gia, honvéd-, katasztrofa- és rendvédelem orvostan, infektologia, kardiologia,
nefrologia, oxyolégia és siirgBsségi orvostan, reumatoldgia, tiiddgyodgyaszat urologia,
sebészet, orvosi laboratériumi diagnosztika.

- az Onkorményzat 4ltal igazolt teriileti ellatdsi érdekbdl, haziorvostan szakorvosi
szakképesités nélkiil is ellathat teriileti ellatasi kotelezettséggel haziorvosi feladatokat - a
haziorvostan szakorvosi szakképesités megszerzéséig, de legfeljebb a haziorvosi
tevékenység megkezdésétdl szamitott 5 évig az a szakorvos, aki a kovetkezd
szakképesitések valamelyikével rendelkezik: arc-, 4llcsont- és  szajsebészet,
borgybégyészat, csecsemd- és gyermekgyogyaszat, érsebészet, fizikalis medicina és
rehabilitaciés orvoslds, fiil-orr-gégegy6gyaszat, gyermek- és ifjisagpszichitria,
gyermeksebészet, idegsebészet, klinikai onkologia, mellkassebészet, neurolégia, ortopédia
¢s traumatoldgia (ortopédia, traumatologia), plasztikai és égés-sebészet, pszichidtria,
repiiléorvostan, szemészet, szivsebészet, sziilészet-n6gyogyaszat.

- tartésan betdltetlen haziorvosi kérzetben teriileti ellatasi érdekbo] helyettesité haziorvosi
tevékenységet végezhet az az orvos is - legfeljebb 6 évig, aki a haziorvosi szakképesités
megszerzeschez sziikséges klinikai gyakorlatok megszerzésére vonatkozé egyéni képzési
tervének elfogadasat kovetden, a haziorvostan szakorvosi szakképzést megkezdte.

A vallalkozoként terilleti ellatdsi kotelezettséggel dolgozé haziorvos munkajat az
onkormanyzattal kotott feladat-cllatasi szerzodés alapjan végzi, koteles betartani az
Egészségiigyi Alapellatési Intézmény haziorvosi szolgalatara vonatkozé szabalyait.
Feladata: a haziorvosi rendelé munkéjanak megszervezése, az ellatasi teriilethez tartozo, illetve
ahozzéa bejelentkezett lakossag részére a gyogyito-megel6z6 alapellatds biztositasa a haziorvosi
rendel6ben és a beteg lakasan.
Szakmai kapcsolatot tart fenn mindazon kérhazi osztélyokkal és szakrendelékkel, melyek a
beteg ellatasahoz segitséget adnak.
Ennek keretében koteles:
A beteg orvosi vizsgalatat és gyogykezelését munkarend szerint biztositani, az iigyeleti
szolgalatban részt venni, gondozasi feladatokat ellatni, a fert6zd, iatrogén és foglalkozési
betegek bejelentésérdl gondoskodni, a gyogyszerrendelést lebonyolitani, kerestképesség
orvosi elbiralasat végezni, sziikség szerint szakorvosi véleményt, konziliumot kérmi, indokolt
esetben a beteget szakrendelésre, fekvbeteg gyogyintézetbe beutalni. Kételes a beteg szitkség
szerinti mentdszallitdsdt megoldani, a halott-vizsgalatot elvégezni, a kozegészségiigyi-
jarvényligyi feladatokat ellatni, a haziorvosi ellatassal kapcsolatos {igyviteli, statisztikai munkét
eldirasszerlien elvégezni, a dokumentici6 megérzésérdl gondoskodni, a vonatkozé
jogszabalyok, belsd szabalyzatok és utasitisok eldirasainak megtartisat biztositani,
egyittmiikddni a szocidlis gondozé halozattal, meghatirozott orvosi, orvosszakértdi
vizsgalatokat elvégezni (gépjarmii, 16fegyver alkalmassagi stb.), az eldirt tovabbképzési
kovetelményeknek eleget tenni.

Felelds: az ellatasi teriilet¢hez tartozd Allampolgérok egészségi allapotinak figyelemmel

kiséréséért, a miikodési rend, a jogszabalyi és belsé szabalyzatok, utasitisok el6irasainak

21



megtartasaért, az el6irt dokumenticié biztositisaért, a statisztikai adatszolgaltatas
pontossagaért, a praxisban alkalmazott asszisztens szakmai munkajaért, munkafegyelméért.
Munkaideje: heti 40 éra

A folyamatos ellatas keretében a haziorvos hetente legkevesebb 15 6rat, de munkanapokon
naponta legkevesebb 2 6rat rendel. A héziorvos a rendelés ideje alatt a rendelét nem hagyhatja
el, kivéve akkor, ha siirgds eset ellatdsa mas médon nem biztosithaté. A rendelési id6 végétol
az lUgyeleti ellatas kezdetéig a betegek részére rendelkezésre 4ll.

Haziorvosi/hdzi gyermekorvosi apolo®*

Képesitési eldiras: a héziorvos/hazi gyermekorvos feladatkoréhez kapcsol6dé apolasi feladat
onalloan kérzeti 4poldi szakképesitéssel, vagy klinikai szakapoloi (korzeti-k6zosségi
szakapold) szakképesitéssel, alapellatasi kozdsségi szakapoléi szakképesitéssel, vagy apoloi
szakképesitéssel (OKJ szam: 55 723 01), vagy gyermekapoléi, illetve csecsemd- és
gyermeképoldi szakképesitéssel (OKJ szam: 55 723 02), vagy 4poléi (BSc), vagy apol6 (MSc)
szakképesitéssel 1lathaté el. A haziorvosthizi gyermekorvos tevékenységét apolo
igénybevételével végzi. Az 4polé munkédjat a gyogyito, megel6zd ellatassal kapcsolatos
feladatok vonatkozasdban a haziorvos/hdzi gyermekorvos iranyitja. Az 4polé6 a
szakképzettségének megfelels feladatokat onalléan végzi. Munkéltatéja a praxisvezetd orvos.
Feladata: az orvos munkéjanak segitése a rendeldben, a betegellatashoz sziikséges készenléti
anyagok és eszkdzok, valamint berendezések meglétének és felhasznalhat6saganak biztositdsa,
feladata a rendeld helyiségeinek és eszkdzeinek — kiilondsen a betegellatasban felhasznalt
miiszerek, kotszerek, berendezések — higiénés 4llapotanak biztositisa, az adminisztracios
feladatok elvégzése, kartonok térolésa, illetve a szamitogépes nyilvantartas vezetése.

Hazi gyermekorvos
Kepesitesi elbirds: csecsemd- és gyermekgyogyaszat szakorvosi képesités
A vallalkozoként teriileti ellatdsi kotelezettséggel dolgozé hazi gyermekorvos munkijat az
Onkorményzattal kotott feladat-ellatdsi szerz6dés alapjan végzi, koteles betartani az
Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény hazi gyermekorvosi szolgalatira vonatkozo szabalyait.
Feladata:

»  acsecsemdk és gyermekek altaldnos gyogyito-megel6zd alapellatésa, beleértve

a tanacsadast is,

»  az Ujszilottek, a veszélyeztetett csecsemék és gyermekek sziikség szerinti
preventiv latogatdsa, ezen tilmenden intézeten kivilli sziilés esetén az
Ujsziilottnek a sziilés megtorténtétl szamitott 4-7 napon belil t6rténd
meglatogatasa,

a korzetébe tartozé gyermekekkel kapcsolatos kozegészségiigyi-jarvanyligyi
tevékenység elvégzése,

a kiegészité szakorvosi vizsgélatra és gyogykezelésre szorulé beteg gyermekek
szakorvosi rendelésre, sziikség esetén fekvébeteg gy6gyintézetbe vald beutalésa,
illetve elhelyezése,

gondozasi munka a meghatérozott kategériakban, betegségcsoportokban,

a kotelezd sziirGvizsgalatok és a gyermekintézményekbe (bolcs6dékbe,
Ovodakba) val6 felvétel elbtti orvosi vizsgalatok elvégzése,

ovodai ellatas,

gyermekapolas cimén a jogosult keresdképtelen alloméanyba vétele,

v

YVV VYV

% A héziorvosi/hazi gyermekorvosi 4polé munkakor képesitési eléirdsait médositotta a 65/2021. (X1.24.) szamu
SZEKB hatarozat 6. pontja. Hatdlyos: 2021. december 1.

22



»  a gyermekrdl 6téves életkoraban a killon jogszabaly szerinti “fejlédési szint
megitéléséhez az iskolai felkészités eldsegitésére” megnevezésii orvosi adatlap
kiallitasa, '

»  aziskolaorvosi teend6k ellatasa,

> azegészségiigyi felvilagosité munkéaban val6 kdzremikodés

Iranyitja €s ellendrzi az altala alkalmazott egészségiigyi szakdolgozok munkajat.
Munkaideje: heti 40 6ra. Ezen beliil tevékenysége az alabbiak szerint alakul:
- napi rendelési id6 (napi 2 6ra) a jard betegek részére,
- szaktandcsadési id6-(heti 4 6ra) a 0-7 éves kori gyermekek részére,
-  iskolaorvosi feladatok ellataséara fordithat6 id6 napi 2 6ra (sziikséglettd] figgéen),

- afennmarad6 idSben fekvibetegek és a jogszabalyban elbirt egészséges gyermekek
latogatasa otthonukban.

Fogorvos
Keépesitési elbirds: fogorvos végzettség, fog-és szdjbetegségek szakorvosi képesités (nem
kotelezb)
Feladatai:
> afog-és sz4jbetegségek alapellatas korébe tartozé vizsgalata, kezelése és gondozésa,
> afogészati szlirGvizsgalatok végzése,
> a gockutatas,
> aterhesek fogaszati gondozasa,
> asiirgbsségi ellatas.
A fogorvos tevékenységét asszisztens igénybevételével végzi, akinek munkéjat a gydgyito,
megel6z6 ellatassal kapcsolatos feladatok vonatkozasaban iranyitja.
Munkaideje: heti 30 6ra, melybdl 5 6rat koteles a rendeldben tslteni, a fennmaradé id6ben

konziliumokat, sziiréseket végez az 6vodikban, iskolakban, illetve adminisztraciés feladatokat
lat el.

Fogaszati asszisztens

Képesitési elbirds: a fogorvosi tevékenységhez kapcsolodd asszisztensi tevékenységet
fogorvosi asszisztens, vagy fogédszati asszisztens, vagy klinikai fogaszati higiénikus
szakképesitéssel rendelkezd személy lathatja el.

Munk4jat a gyogyité-megelézo ellatdssal kapcsolatos feladatok vonatkozdsaban a fogorvos
irdnyitja. A szakképzettségének megfelel$ feladatokat dnalléan végzi. Munkaltatéja a praxis
vezetd orvos.

Feladata: a fogorvossal valé egyiittmiik6dés a lakossag fogdszati ellatasaban, a rendelés
zavartalansagénak biztositdsa, a gépek, miiszerek miikodésének ellenbrzése, a sterilizalas
biztositisa, a fogaszati berendezések, miiszerek, anyagok gondos kezelése, az elbirt
dokumentéici6 vezetése.

Munkaideje: heti 40 6ra, melyb6l napi 6 6rat kételes a rendeldben tolteni, a fennmaradé idében
a rendelés biztonsagos eldkészitésével, illetve adminisztracios feladatokkal foglalkozik.

Fogadszati rontgen asszisztens

Keépesitési eldiras: rontgen asszisztens

Munkaltatéja az intézményvezetd, felettese a fogaszati vezetd foorvos.

Feladata: a fogorvosi alapellatis keretében a fogorvos 4ltal elrendelt réntgenfelvételek
elkészitése, illetve gockutatas elvégzése és a fogaszati rontgen helyiségének rendjérsl és anyag
ellatottsagardl valé gondoskodas. Elvégzi a rendeléssel kapcsolatos adminisztriciés és
dokumentaciés munkét, a dozimétert és munkavédelmi, sugarvédelmi egyéni védéfelszerelést
viseli, betartja a betegek és sajat sugarvédelmére vonatkozo elbirdsokat.
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Munkaideje: heti 40 6ra, melyb6l napi 6 6rat kételes a rendel6ben tolteni, a fennmaradé idében
a rendelés biztonsagos elokészitésével, illetve adminisztraciés feladatokkal foglalkozik.

Gépkocsivezetéd
Képesitési elbirds: 4ltalanos iskolai végzettség, érvényes gépjarmiivezetdi engedély,
egészségiigyi alkalmassig
Munkaltatéja az intézményvezetd, felettese a pénziigyi-, gazdaséagi-ligyintézd
‘Feladata: '
> végzi a gépkocsi futasaval kapcsolatos, a jogszabalyban meghatarozott dokumentacié
naprakész vezetését,
> felel a gépjarmii mindenkori biztonsigos hasznalatiért, a forgalmi engedély, a
jogositvany, a parkolasi engedély érvényességéért,
> elvégzi az anyatejgyTijtést és a szolgalatok zavartalan mitkédéséhez az egyéb szallitasi
feladatokat.
Részletes feladatait a munkakoéri leiras tartalmazza.
Munkaideje: heti 40 6ra

Technikai dolgozo (takarito)

Végzettség: 8 altalanos iskola

Munkaltatdja az intézményvezetd, felettese a telephelyeken dolgoz6 egészségligyi
szakdolgozok.

Feladata: az intézmény higiénés rendjében meghatérozottak szerint gondoskodik az altala
takaritott telephelyek rendszeres napi tisztan tartasarél, a nagytakaritasi feladatok elvégzésérol.
Részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza

Munkaideje: heti 40 6ra

5.
Munkavégzés, munkarend5556

Az intézmény 2021. mércius 1-jét8] az egészségligyi szolgalati jogviszony hatilya alé tartozik,
igy egészségiigyi tevékenységet és az intézmény iizemeltetésének biztositisira iranyul6
tevékenységet csak e jogviszony keretében lehet végezni. A jogviszony a munkaltaté egyedi
déntése vagy meghivasos eljards alapjan - 3 hénapos probaidé kikdtésével - egészségiigyi
szolgélati munkaszerzddéssel jon 1étre a vonatkozo jogszabélyok alapjan. Mindez nem zarja ki
kozremiikdd6é, valamint Onkéntes segitd igénybevételének lehetdségét, valamint ellatasi
érdekb6l az orszagos korhaz-féigazgatd engedélyezheti személyes kozremiikods
igénybevételét.

Az intézmény egyes feladatainak ellatasara (pl. takaritis) megbizasi jogviszonyt 1étesithet.
Megbizasi szerz6dés az intézmény alkalmazottjidval csak munkakorén kiviil esé feladat

hatérozott ideig torténd elltisira kothetd, amely nem akadélyozhatja a munkakorébe tartozé
feladatellatast.

> A munkavégzés, munkarend alcimet médositotta a 65/2021. (X1.24.) szami SZEKB hatarozat 8. pontja.
Hatalyos: 2021. december 1.

%6 A munkavégzés, munkarend alcimet médositotta a 108/2023. (X11.13.) szamu SZEKB hatérozat 10. pontja.
Hatalyos: 2024. januar 1,
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Az intézmény munkarendjét — a hatlyos jogszabélyok és az egészségiigyi szakigazgatési szerv
eléirdsaira figyelemmel — az intézményvezetd javaslatira a Szocialis, Egészségiigyi és
Komyezetvédelmi Bizottsag hagyja jova.

A heti munkaidé 40 6ra.
A munkakézi sziinet id6tartama munkaidének mindsiil, mértéke 30 perc, amely 12.00 - 13.00
Ora kozott hasznélhat6 fel, és amelyet az alkalmazottaknak ugy kell iitemezni, hogy a

folyamatos munkavégzést ne gatolja. Ha a munkaidé a kilenc 6rat meghaladja a munkakézi
sziinet idtartama tovabbi 25 perc.

Kozponti irdnyitdsban dolgozok munkarendje:

Hétfo: 7.30-16.00
Kedd: 7.30-16.00
Szerda: 7.30-17.00
Csiitortok: 7.30-16.00
Péntek: 7.30-12.30

Pénteki napokon munkakézi sziinet nem vehetd igénybe.

Anyatejgylijté Allomas munkarendje:

Hétfo: 7.00-15.30
Kedd: 7.00-15.30
Szerda: 7.00-15.30
Csiitortok: 7.00-15.30
Péntek: 7.00-13.00

Szombat, vasarnap: 7.00-11.00

Rendelési id6: haziorvosi, hazi gyermekorvosi szolgalatoknal minimum heti 15 éra

héziorvosi szolgalat napi minimum 2 6ra
hazi gyermekorvosi szolgalat napi minimum 2 éra
fogorvosi szolgalat napi 6 6ra

fogaszati rtg. napi 6 ora
fogszabalyozas heti 30 6ra

Praxisk6zosségben vald részvétel esetén kotelezd hetente legaldbb 20 6ra rendelési id6
biztositasa, benne legalabb 4 6ra prevenciés rendeléssel.

A haziorvosi, fogorvosi szolgilatok tényleges rendelési idejét a szolgalatok miksdési
engedeélye és az 6nkormanyzattal kotott feladat-ellatasi szerz6dés tartalmazza. A rendelési id6
végétdl 16.00 6raig a héziorvos, hazi gyermekorvos a betegek részére rendelkezésre 4ll.
(telefonon elérhetd, sziikség esetén a beteget otthondban, tartézkodasi helyén ellatja.)

Fogaszati ligyelet:
munkasziineti és {innepnapokon 8.30-14.30

Az egyes dolgozok munkaidd-beosztésat az intézményvezetd hagyja jova. A munkarendtd] vald

eltérést — egyedi mérlegelés utin — az intézményvezetd engedélyezi. Az intézmény dolgozoi a
munkéban elt61tstt idot jelenléti iven alairasukkal kételesek igazolni.
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A rendkivilli és fizetés nélkiili szabadsig engedélyezésére minden esetben csak az
intézményvezetd jogosult. A dolgozok éves rendes szabadsaganak mértékét az egészségiigyi
szolgélati jogviszonyrodl sz016 térvény valamint az Mt. eldirasai szerint kell megallapitani és
kiadni.

Ha jogszabdly lehetové teszi, a dolgozéd kezdeményezésére az intézmény vezetbje
engedélyezheti a korengedményes nyugdijazast. :

Engedélyezés esetén — amennyiben ennek koltségvetési forrdsa biztositott, és a kérelmez6
rendelkezik a korengedményes nyugdijazas feltételeivel - a dolgozé és az intézményvezet6
megkéti az err6l sz616 megallapodast.

6.
Az intézmény helyettesitési rendje>’

Az intézményvezet6t tart6s tavollétében, tartés akadalyoztatésa esetén, vagy a vezetdi tisztség
atmeneti betSltetlensége esetén a munkaiigyi-gazdasagi ligyintéz6 munkakort betolto,
hatarozatlan egészségiigyi szolgélati jogviszonnyal rendelkezé munkatérs helyettesiti.
Intézkedési jogkore kiterjed az intézmény operativ miikodéséhez sziikkséges dontések
meghozatalara.

Az intézményben foly6é munkat a dolgozok id6leges vagy tartds tavolléte nem akadalyozhatja.
Az alkalmazottak tévolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézmény

vezet6jének a feladata. A helyettesitéssel kapcsolatos egyes dolgozokat érinté konkrét
feladatokat a munkakdri leirasban kell rogziteni.

Az egészségligyi tevékenységet végzok - haziorvosi, hizi gyermekorvosi, fogorvosi, védoéndi,
iskola-ifjusag orvosi szolgélatok - helyettesitési rendjét a mikodési engedély tartalmazza. 30
napot meghaladé helyettesitést az egészségiigyi szakigazgatdsi szerv felé, valamint a
finanszirozé felé be kell jelenteni.

7.
Az Intézmény gazdalkodasa™®

Onallé jogi személy, eldiranyzatai felett teljes jogkoérrel rendelkezé, onalldan miikddd
koltségvetési szerv. Szakmai tekintetben 6nallé.

Az intézmény gazdalkodasvégrehajtasi, pénziigyi, szamviteli feladatait a Nagykanizsa Megyei
Joga Varos Polgarmesteri Hivatala Gazdalkodési Osztilya, munkavédelmi, karbantartsi és
adatvédelmi feladatait a Nagykanizsa Vagyongazdélkodasi és Szolgaltaté Zrt. latja el a
Kozgytilés 4ltal jovahagyott ,,Munkamegosztasi megéllapodas” alapjan.

A tervezésben, koltségvetési beszamoltatdsban, kényvviteli elszdamoltatisban Nagykanizsa
Megyei Jogu Véros Polgarmesteri Hivatala — mint 6nall6 kéltségvetési szerv - utjan vesz részt.

A vezetd javaslatot tesz az intézmény éves koltségvetésére és gondoskodik az elfogadott
koltségvetés végrehajtasarol.

57 Az intézmény helyettesitési rendje alcimet médositotta a 65/2021. (X1.24.) szama SZEKB hatérozat 9. pontja.
Hatélyos: 2021. december 1.

% A 7. szamu alcimet médositotta a 65/2021. (X1.24.) szamti SZEKB hatrozat 10. pontja. Hatalyos: 2021.
december 1.
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A munkaiigybél adédo feladatok adminisztrativ lebonyolitasst az intézményvezetd
jovéhagyasa mellett az iigyviteli alkalmazott végzi.

Az intézményi vagyon nyilvantartasat az intézményvezetd j6vahagyédsa mellett az figyviteli
alkalmazott végzi.

8.
Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi ktelezettségrol szol6 2007. évi CLII térvény értelmében
vagyonnyilatkozat-tételre az intézményvezetd kételes.
A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek az intézményvezetd
- els6 alkalommal a kinevezését kivetd 30 napon beliil,
- azazt megalapoz6 jogviszony fennallasa alatt az elsé vagyonnyilatkozatot
kovetden évenként,
- avagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé beosztis
megsziinését kdvetd 15 napon beliil kiteles eleget tenni.
A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget az esedékesség évében jlinius 30-ig kell teljesiteni.
A vagyonnyilatkozatot a vagyonnyilatkozat-tétel napjén fennallé érdekeltségi és vagyoni
helyzetr6l, valamint a vagyonnyilatkozat-tétel iddpontjat megelz6 6t naptéri évben szerzett
barmilyen jogviszonybol szarmaz6 jévedelemrdl kell kitolteni.
A vagyonnyilatkozat tartalmazza:
- akotelezett nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja nevét, lakcimét, valamint
a munkaltatojara vonatkozoé adatokat,
- akotelezettel egy haztartdsban €16 hozzatartozojanak nevét, sziiletési helyét
és idejét, anyja nevét,
- akotelezett és a vele egy haztartasban é16 hozzatartozéja jovedelmi,
érdekeltségi és vagyoni viszonyaira vonatkozé adatokat.
A vagyonnyilatkozatokat az Onkormanyzat 6rzi. Az Onkorményzat koteles a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség fennéllasarél és esedékességének idépontjarél a
kotelezettet legaldbb 30 nappal megel8zden tajékoztatni.

9.
A képviselet rendje

Az intézmény képviseletét az intézményvezetd latja el. Az intézményvezetd képviseleti joga
altalanos, teljes korii €s 6nalld. Eseti képviselettel az intézmény dolgozéjat is megbizhatjak.

Az intézmény jegyzése akként torténik, hogy az intézmény korbélyegzéie ald a jegyzésre
jogosult (intézményvezets) 6nélldan irja ala a nevét a hiteles alairasi cimpéldany szerint.

A munkaltaté6i és fegyelmi jogkor gyakorl6ja az intézményvezetd.

Kiadményozasi jogkorrel az intézményvezet rendelkezik, tavollétében a gazdasagi tigyintézd.
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10.
Dolgozéi érdekvédelem®

Az intézmény vezetdje a dolgozok megfelelé szakmai és munkaiigyi tajékoztatisa érdekében
rendszeres idokézonként, de legalabb évente egyszer Gsszdolgozéi szintli munkaértekezletet
tart. Az értekezleten részt vesz az intézmény valamennyi dolgozoja.
Az intézményvezet6 ezen a forumon:

> beszamol az eltelt idészakban végzett munkarol,

> értékeli az intézmény éves munkatervének teljesitését,

> értékeli az intézményben dolgozok élet és munkakériilményeinek alakulasat,

> ismerteti a kovetkez6 idészak feladatait.
Ez a férum ad helyet a T{zvédelmi és Munkavédelmi Szabalyzatban eléirt, éves, ismétlddd
gyakorlati oktatds megtartdsara.
Az értekezlet napirendjét az intézményvezetd allitja dssze. Az értekezleten lehetdséget kell
biztositani arra, hogy a dolgozok véleményiiket, észrevételiiket kifejezhessék, kérdéseket
tegyenek fel, és azokra valaszt kapjanak.

A munkaértekezletrdl jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az intézményvezetd 6riz a jelenléti
ivvel egyiitt.

Az intézmény vezetdje a dolgozok megfelelé szakmai és munkaiigyi thjékoztatasa érdekében
rendszeres id6kozonként, de legaldbb évente egyszer 6sszdolgozoi szintli munkaértekezletet
tart. Az értekezleten részt vesz az intézmény valamennyi dolgozéja.
Az intézményvezetd ezen a forumon:

> beszamol az eltelt id6szakban végzett munkarol,

» értékeli az intézmény éves munkatervének teljesitését,

» értékeli az intézményben dolgozok élet és munkakériilményeinek alakulasat,

> ismerteti a kvetkezo id8szak feladatait.
Ez a férum ad helyet a Tlizvédelmi és Munkavédelmi Szabdlyzatban el6irt, éves, ismétlédé
gyakorlati oktatas megtartasara.
Az értekezlet napirendjét az intézményvezet6 allitja 6ssze. Az értekezleten lehet6séget kell
biztositani arra, hogy a dolgozok véleményiiket, észrevételilket kifejezhessék, kérdéseket
tegyenek fel, és azokra véalaszt kapjanak.

A munkaértekezletrél jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az intézményvezetd 6riz a jelenléti
ivvel egyiitt.

11.
Titoktartas

Az intézmény munkatdrsainak tudomésdra jutott adatok és tények nyilvantartsira és
kezelésére, valamint az altaluk adott informacitkra és az adatok védelmére a személyes adatok
védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagardl sz6lé 1992. évi LXIIL térvény, az
egeszsegiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény, valamint az egészségiigyi és hozzajuk
kapesolodo személyes adatok kezelésérol és védelmérdl szol6 1997. évi XLVIL. rendelkezéseit
kell alkalmazni.

12.
Belsé ellenorzéss?

% A Dolgozéi Erdekvédelem alcimet modositotta a 65/2021. (X1.24.) szamu SZEKB hatérozat 11. pontja.
Hatalyos: 2021. december 1.

% A 12. alcimet médositotta a 65/2021. (X1.24.) szamti SZEKB hatarozat 12. pontja. Hatalyos: 2021. december
1.
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A belsd ellendrzés feladata, hogy elegendd mennyiségii és sokoldala informaciot adjon a

vezetésnek az egyes feladatok végrehajtasarol, kotelezettségek betartasarol, illetve ezek alapjan
lehetévé tegye az objektiv helyzetértékelést.

A belsd ellenérzés vezérelve a munka jobbitasat célzé torekvés.
A belsd ellen6rzésnek tervszeriinek és nyiltnak kell lennie.

A belsé ellendrzés kiterjed a jogszabalyok és helyi szabalyozasok betartasara, a szakmai munka
szinvonalanak értékelésére, a munkafegyelemre, a hataridds feladatok teljesitésére.

Az intézményben gy a vertikalis, mint a horizontélis ellen6rzés mikddtetésének feltételei és
gyakorlati miikédtetése biztositott.

A vezetbi belsd ellendrzést elsodlegesen az intézmény vezetdje, mig a pénziigyi

munkafolyamatokba épitett ellenérzést Nagykanizsa Megyei Jogli Varos Polgarmesteri Hivatal
belsé ellendre latja el.

Tovabbi belsd ellené’n:;ési feladatok a vonatkoz6 rendelet elbirasai szerint biztositottak, a
feladatot a tulajdonos Onkormdnyzat 4ltal megbizott szakember végzi.

Az ellendrzés eredményérol az érintettet érdemben tajékoztatni kell.

13.
Egyéb rendelkezések

13.1. Béren kiviili juttatasok

Az adhaté juttatdsokat a fenntarté 6nkorményzat az intézmény targyévi koltségvetésében
megallapitott mértékben és korben hatdrozza meg.

A juttatas forméja lehet:

» Erzsébet utalvany,

> Egészségpénztari hozzajarulas,

> Helyi utazasi koltségtérités,

> SZEP Kartya alszamlaira adott juttatas.

A juttatas az alkalmazottat az intézménynél eltdltott idére illeti meg, kivéve:

» a sziilési szabadsag id6tartamat,

» GYED, GYES melletti tavollétet,

> felmentési id6 azon id6tartamat, melyre a dolgozét a munkavégzés ald] mentesitették,
> tappénz id6tartaméra, ha a targy hénapban nem dolgozott legalabb 10 munkanapot.

13.2. Munkaba jaras koltségtéritése
A munkaltaté a kozigazgatasi teriileten kiviilrgl torténé munkaba jardshoz utélag, téritést

biztosit a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi kéltségtéritésrol szolé 39/2010.(11.26.) Korm.
rendelet alapjan.

Az alkalmazott irdsban kérvényezheti a sajat gépkocsival t6rténd munkéba jarast, amelyet az
intézményvezetd a Korm. rendelet alapjan engedélyez. A kérelemhez a gépkocsi forgalmi
engedélyének masolatat csatolni kell.
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13.3. Sajat gépkocsi hivatali célii hasznilata

Hivatalos kikiildetés céljabol sajat gépkocsi igénybevételét az intézmény vezetbje
engedélyezheti. Személygépkocsival torténd utazasnal a mindenkori lizemanyagnorma, a NAV
altal kdzzétett érvényes tizemanyag 4r, valamint a megtett Gt hossza és az érvényben 1évo
kilométerenkénti kopésdij alapjan fizethetd ki koltségtérités. A koltség kifizetésére a belfsldi
kikiildetési rendelvény kiallitasat kdvetden, legkésébb 8 napon belill torténik.

A sajét gépkocsival megtett, az elszdmolas alapjat képezé ut hosszat az intézmény székhelyétol
mért, a km éllés alapjan a célallomésig ténylegesen megtett tavolsag alapjan kell meghatérozni.

13.4. Nlletményeldleg

Nem adhaté prébaido alatt, ha a kérelmezé munkavallalé munkaviszonyanak megsziintetése
folyamatban van, illetve ha a korabban felvett illetményeléleget nem fizette vissza.

Meértéke a mindenkori minimalbér havi 6tszordse lehet.

A visszafizetés 6 honap alatt havonta egyenld mértékben torténik.

II1. Zar6 rendelkezések

Jelen Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat Médositas 2026, marcius 1. napjan 1ép hatalyba.
Jelen médositas kizarolag az Egészségiigyi Alapellatési Intézmény 2015. november 28-4n kelt
Nagykanizsa Megyei Jogli Viaros Kozgytilése 230/2015. (X.25) szamu hatérozataval
jévéhagyott és Nagykanizsa Megyei Jogi Véros Kozgyiilése 110/2017. (VI.29) szamu
hatarozatéval, Nagykanizsa Megyei Jogi Varos Szocialis, Egészségiigyi és kornyezetvédelmi
Bizottsaga 65/2021. (X1.24.) szAmu hatérozataval, valamint Nagykanizsa Megyei Jogl Varos
Szocialis, Egészségiigyi és Komyezetvédelmi Bizottsdga 12/2023. (11.23.) szamii hatérozataval,
valamint Nagykanizsa Megyei Jogi Viaros Kozgytilésének Szocislis, Egészségiigyi és
Komyezetvédelmi Bizottsiga 74/2023. (VIIL.29.) szamu, 108/2023. (XIL13.) szamt és
12/2026. (11.18.) szamu hatérozataval modositott Szervezeti és Mitkodési Szabélyzataval egyiitt
érvényes. A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat jelen modositdssal nem érintett pontjai
tovabbra is hatalyban maradnak.

Nagykanizsa, 2026. mércius 1.

Stimeczné dr. Gyorgy Bernadette
intézményvezetd

MELLEKLETEK:
1. szami melléklet: Az Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény Szervezeti tagozodasa

2. szamu melléklet: Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyt érinté tovabbi jogviszony
engedélyezésével kapcsolatos eljarasrol sz616 szabélyzat

30



Zaradék:

Az Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzatinak 7. szami modositasat
Nagykanizsa Megyei Jogu Viaros Kozgyiilésének Szocialis, Egészségiigyi és Komyezetvédelmi
Bizottsaga 12/2026. (I1.18.) szamu hatérozat4val hagyta j6va.
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